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RENASCENDO COM CORAGEM, CRESCENDO COM O POVO

Secretaria de Desenvolvimento Social
OFICIO LIC N° 348/2025
Formosa/GO, 10 de outubro de 2025.
Ao Senhor

SR. BRUNO BATISTA LOBO GUIMARAES

Procurador Geral do Municipio
Formosa/GO.

Assunto: Elaboragdo de Legislagao Autorizativa para celebragdo de Termo de Convénio
para repasse de Emenda.

Prezado Senhor,

A par dos meus cumprimentos, venho, por meio deste, solicita a VVossa Senhoria
a elaboracéo de Lei autorizativa para repasse de Emenda individual para a Associagédo de
Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) incrista no CNPJ n° 02.158.129/0001-58 com
vistas para a formalizacdo do Termo de Convénio de cooperacéo técnico-finaceira entre
a referida entidade e o Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Ressalta-se que a instituicdo recebeu uma emenda individual parlamentar no valor
de R$ 100.000,00 (cem mil reais), conforme a Programacao n® 520800420250006, anexa
a este processo, destinada ao Servico de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade, a ser paga de acordo com o cronograma constante no Plano de Trabalho.

Sem mais para o0 momento, me coloco a disposigao para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

Gardene Veloso Lopes Roehrs
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social
Decreto n° 047, de 03 de janeiro de 2025

Praca do Mercado n° 460 - Centro - Formosa/GO
CNPJ: 01.738.780/0001-34

www.formosa.go.gov.br
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Formosa - GO

Of. N.° 059/2025
Formosa, 10 de outubro de 2025.

IImo. Sr.&.
Gardene Veloso
Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho

Formosa - GO

Senhora Secretaria,

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais- APAE de Formosa-GO,
representada pela sua presidente lesa Galvao Lisboa Marchesano de Freitas, vem através deste
encaminhar junto a esta secretaria os documentos para o processo da Emenda que veio pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social no valor de : R$ 100.000,00 (cem mil reais)
para a APAE - Formosa-GO.

Sem mais para 0 momento agradecemos pela sua colaboragéo

Atenciosamente,

n
lesa Galvio Lishoa Marchesano de Freitas.
Presidente




Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
Secretaria Nacional de Assisténcia Social
Fundo Nacional de Assisténcia Social

1. Origem do recurso

ESPELHO DA PROGRAMAGCAO N° 520800420250006

Programa ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DO SUAS - EMENDAS INDIVIDUAIS
Recurso Tipo Ano Nimero
Emenda individual RP6 2025 202540230007

2. Ente federado indicado

UF Esfera administrativa Ente federado
GO MUNICIPAL FORMOSA
Beneficiario CNPJ do fundo

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

14.316.553/0001-62

3. Dados da programagéo

NUmero

da programacéo

Funcional programatica

520800420250006

082455131219G0052

GND 3 - Custeio

GND 4 - Investimento

Total programado

R$ 100.000,00 R$ 0,00 R$ 100.000,00
Situacao da programacao Numero do processo SEI
Programacdo com OB Efetivada 71000072250202556
4. Dados da nota de empenho
Empenho Data PTRES Plano interno GND Valor empenhado
2025NE404146 21/08/2025 3 R$ 100.000,00
5. Dados do pagamento
Ordem bancaria Data GND | Banco Agéncia Conta corrente Valor pago
5401 07/10/2025 3 001 003778 000000852708 R$ 100.000,00




6. Dados da unidade socioassitencial beneficiaria

6.1. Razao social da unidade Tipo CNPJ Ente federado
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais Privada 02.158.129/0001-58 FORMOSA
GND 3 - Custeio GND 4 - Investimento Total programado para unidade

R$ 100.000,00 R$ 0,00 R$ 100.000,00
Endereco Av.: Tancredo Neves, n° 269, bairro Setor Sul, FORMOSA - GO

6.1.1. Servicos prestados pela unidade

Servigo selecionado para unidade

Servigos ofertados

Il - Servicos de Prote¢do Social Especial de Média
Complexidade

Servico de Prote¢cdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, lIdosas e suas Familias

Endereco do servico Av.: Tancredo Neves, n° 269, bairro Setor Sul, FORMOSA - GO




Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais

.APAE.

CNPJ 02.158.129/0001-58
Av. Tancredo Neves,269 — St. Sul — Fone/Fax: (61) 3631 4470 — CEP 73802-489 — Formosa-GO

APAE

Formosa - GO

PLANO DE TRABALHO

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE
EMENDA IMPOSITIVA

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

RAZAO SOCIAL, APAE.

CNPJ - 02.158.129/0001-58

ENDERECO: AVENIDA TANCREDO NEVES 269 SETOR SUL, CIDADE, FORMOSA-GO
CEP, 73.802 -489 TELEFONE, (61) 3631- 4470. CELULAR: (61) 9819-1131 ou 99946-9468

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL, IESA GALVAO LISBOA MARCHESANO DE FREITAS,
BRASILEIRA, CASADA, DENTISTA, PORTADORA DO CPF DE N.° 640.581.406-82, CARTEIRA DE
IDENTIDADE N.° 2768053-SSP/MG.

CARGO, PRESIDENTE

DATA VENC. MANDATO, 31/12/2025

ENDERECO RESIDENCIAL, RUA 08 A 284 BAIRROS FORMOSINHOS. CEP:

E-MAIL: formosa@apaego.org.br

INFORMACOES SOBRE A CONTA- CORRENTE CAIXA ECONOMICA FEDERAL AGENCIA 0791
OPERACAO. 1292 CONTA 00057757777

TIPO DE EMEMDA: INDIVIDUAL

EMENDA IMPOSITIVA: N°40230007 ACAO: 219G GND:3
ORDEM BANCARIA:

VALOR DO REPASSE: R$ 100.000,00 (cem mil reais) .
CARACTERIZACAO DA PROPOSTA: EMENDA IMPOSITIVA

TIPO DE ATENDIMENTO: PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA
PERIODO DE EXECUGCAO: APOS A TRANSFERENCIA DO VALOR.

JUSTIFICATIVA: A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE FORMOSA/GO
SEMPRE MOBILIZOU OS SEUS RECURSOS COM O PROPOSITO DE OFERECER AOS ALUNOS QUE
NELA FREQUENTAM UMA EDUCACAO DE QUALIDADE E ESPECIALIZADA, BEM COMO DEMAIS
SUPORTES E ALIMENTACAO SAUDAVEL. OS ALUNOS ASSISTIDOS DERIVAM DE FAMILIAS OU
RESPONSAVEIS LEGAIS DE BAIXA RENDA, E NECESSITAM DE VARIOS OUTROS ATENDIMENTOS
GRATUITOS OFERECIDOS PELA APAE, COMO TRANSPORTE EFETUADO POR ONIBUS PROPRIO DA
INSTITUICAO, ALIMENTAGAO E HIGIENE NA SEDE. NAO E INCOMUM ENCONTRARMOS ALUNOS
QUE NAO DISPOEM DE PRATICAMENTE NENHUMA OUTRA REFEICAO QUANDO DO SEU RETORNO
AO LAR. POR TAIS MOTIVOS QUE OS RECURSOS A SEREM ADQUIRIDOS SAO EXTREMAMENTE
IMPORTANTES E ESSENCIAIS PARA O PROSSEGUIMENTO DAS ATIVIDADES E ATENDIMENTOS
OFERECIDOS PELA APAE DE FORMOSA.



OBJETIVOS: 0OS OBJETIVOS A SEREM ATINGIDOS POR MEIO DESSE PROJETO PARTEM DO
PRINCIPIO DE QUE E ESSENCIAL A MANUTENCAO DOS TRABALHOS JA EFETUADOS PELA APAE,
MAS TAMBEM E RELEVANTE A PROMOCAO DE MUDANCAS NECESSARIAS NOS PROCESSOS
UTILIZADOS PARA A CONSTRUCAO DE CONHECIMENTOS, BUSCANDO-SE ALTERNATIVAS
DIVERSIFICADAS E SEMPRE VISANDO ATINGIR TODOS OS NIVEIS DE CONCRETIZACAO DA
INTENCIONALIDADE EDUCATIVA.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: ADQUIRIR ALIMENTOS ADEQUADOS PARA MANTER O CARDAPIO
BALANCEADO PARA A SAUDE DOS ALUNOS; ADQUIRIR ARTIGOS DE HIGIENE PARA MANTER A
SAUDE FISICA E CORPORAL DOS NOSSOS ALUNOS; E PROMOVER O ABASTECIMENTO DOS
NOSSOS MEIO DE TRASPORTE QUE SAO UTILIZADO GRATUITAMENTE AOS NOSSOS ALUNOS

PELA APAE.

ESPECIFICAR OS TIPOS DE BENEFICIARIOS, DIRETOS E INDIRETOS. COM ESTES RECURSOS
VAI SE BENEFICIAR 176 ALUNOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, SENDO A FAIXA
ETARIA DE 05 E ACIMA DE 60 ANOS. OS RECURSOS ADQUIRIDOS BENEFICIARAO TAMBEM AS 176
FAMILIAS NA MEDIDA EM QUE SEUS FILHOS E/OU INTEGRANTES SERAO ASSISTIDOS DE FORMA

SISTEMICA PELA APAE.
DURACAO: UM ANO
INICIO:  JULHO/2025
TERMINO: SETEMBRO/2025.

VALOR TOTAL DA EMENDO: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Planilha de demonstracdo de gastos da Emenda Parlamentar
Valor da Programacédo: R$ 100.000,00

ELEMENTOS DE DESPESAS Valor da Compra
Género Alimenticio R$ 50.000,00
(ARROZ, FEIJAO, ACUCAR, LEITE, MACARRAO, OLEO, FRANGO, CARNES,
VERDURAS, LEGUMES E FRUTAS).

Combustiveis e Lubrificantes R$ 50.000,00
(GASOLINA, DIESEL S 10).

Total Geral R$ 100.000,00
PLANO DE APLICAQAO DOS RECURSOS

ALIMENTACAO: ARROZ, FEIJAO, ACURCAR, LEITE, MACARRAO, OLIO, CARME E VERDURAS

LEGUMES E FRUTAS.
COMBUSTIVOS: GAZOLINA E DIESEL S10.

ACOES PARA O EXERCICIO DE 2023: ATENDER E ACOMPANHAR PESSOAS COM DEFICIENCIA
INTELECTUAL E MULTIPLA; DESENVOLVER SERVICOS DE ESTIMULACAO PRECOCE E
DIAGNOSTICO EM DEFICIENCIA INTELECTUAL POR MEIO DE EQUIPE MULTIDISCIPLINAR,;
PROPORCIONAR HABILITACAO, REABILITACAO, PROMOCAO DA QUALIDADE; OFERECER
DIAGNOSTICO PRECISO PARA ACOMPANHAMENTO DE DEMAIS PROFISSIONAIS QUE
TRABALHAM NA AREA DA SAUDE E EDUCACAO, DENTRE OUTRAS ACOES. DE VIDA NO CAMPO
DA SAUDE FISICA E MENTAL, REALIZANDO ATENDIMENTOS, ASSESSORAMENTO E
AUTODIRECIONAMENTO, POR MEIO DE ACOES TECNICAS E ESPECIFICAS; COLABORAR COM AS
ATIVIDADES DA REDE DE ATENDIMENTO EM SUAS AMPLAS AREAS DE ATUACAO.




MODALIDADES DE ENSINO DESENVOLVIDAS: EDUCACAO BASICA; ENSINO FUNDAMENTAL;
ENSINO FUNDAMENTAL 12 FASE; ENSINO FUNDAMENTAL 22 FASE; EDUCACAO ESPECIAL PARA
JOVENS E ADULTOS (EEJA); EDUCACAO ESPECIAL PARA O TRABALHO; OFICINAS PEDAGOGICAS;
INFORMATICA; EDUCACAO FISICA E DANCA.

DESEMBOLSO MENSAL
JULHO, AGOSTO E SETEMBRO 2025

FORMOSA, 01 DE JULHO DE 2025

n
\/ /! i W
lesa Galvao Lishoa Marchesano de Freitas,
Presidente




Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais
.APAE.

CNPJ 02.158.129/0001-58
Escola Especial da Esperanga - APAE

CNPJ 03.085.256/0001-37
Av. Tancredo Neves.269 — St. Sul — Fone/Fax: (61) 3631 4470 — CEP 73802-489 — Formosa-GO

APAE
ATA DE POSSE DA DIRETORIA
(2023 a 2025)

A0S DOIS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL E.VINTE E TRES, AS QUATORZE
HORASNA SEDE DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS-APAE
FORMOSA GOIAS, SITUADA A AVENIDA TANCREDO NEVES 269, SETOR SUL,
REUNIRAM-SE OS MEMBROS DA DIRETORIA E FUNCIONARIOS DA INSTITUICAO PARA
A POSSE DA DIRETORIA ACLAMADA NO DIA 25 (VINTE E CINCO), DO MES DE
NOVEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS, PARA O PERIODO DE MAIS 3 ANOS DE
GESTAO. A QUAL SERA COMPOSTA PELOS MESMOS MEMBROS DA ATUAL GESTAO
5020/2023.COM O MANDADO APARTIR DO DIA 01 DE JANEIRO DE 2023 A 31 DE
DEZEMBRO DE 2025. FICANDO ASSIM CONSTITUIDA A DIRETORIA: PRESIDENTE: [ESA
GALVAO LISBOA MARCHESANO DE FREITAS —CPF: 640.581.406-82- RG: 2768053 SSP/MG:
VICE-PRESIDENTE: LEIDE APARECIDA FARIAS GUIMARAES —CPF 010.763.981-54- RG
2271943; 1* SECRETARIA: SARAH RAFAELA MUNIZ FARAH -CPF 032.450.671-60- RG
4573673 SSP/GO: 2* SECRETARIA: CARLA RIBEIRO PRADO CPF 036.799.556-50 RG7590553
SSP/MG: 1* TESOUREIRA: LIDIAN REZENDE SALES -CPF 041.618.546-09- RG 7066756
SSP/SC: 2* TESOUREIRA: ELAINE DE RODRIGUES TAVARES GUIMARAES CPF539.561.256-
49 -RG3940829 SSP/MG: DIRETOR DE PATRIMONIO: MARIA DE FATIMA RIBEIRO MOURA-
CPF 394.928 261-00- RG 2191897;DIRETOR SOCIAL: ANA CAROLINA LEAL RIBEIRO-CPF
974 172.351-15-RG1740977SSP/DF CONSELHO FISCAL: CAIO CESAR COSTA VALE -CPF
030.574 861-00-RG 2822088 SSP/ DF; CONSELHO FISCAL:MARIA ISABEL TOLEDO
GUSMAO CPF484.813.001-87-RG1510961 SSP/GO;CONSELHO FISCAL: MARINE PATRICIA
ARAUJO SILVA CPF467.039.931-49- RG 3497247 SSP/GO;SUPLENTE: RONALDO ABADIO
DE SANTANA CPF 275.550.701-20- RG 124770 SSP/GO; SUPLENTE: MARIZA GUGEL
CPF:419.517.781-20 - RG:279391 SSP/GO; SUPLENTE:LUCELIA DE SOUSA LOBO VALE-
CPF-484 810.921-34-RG:1098453SSP/DF.APOS A POSSE  DOS MEMBROS ~E O
PREENCHIMENTO DOS CARGOS. EU SARAH RAFAELA MUNIZ FARAH, ENCERRO ESTA
ATA QUE POS LIDA E APROVADA E NA NDO MAIS NADA CONSTAR, SERA
ASSINADA POR TODOS OS PRESENTES A ' ‘_
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Saulo Romualdc da Silva - Substitita

'QUALQUER ADULTERAGAD, RASURA OU EMENDA INVALIDA ESTE DOCUMENTO"
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ESTATUTO DA APAE DE FORMOSA-GOIAS

CAPITULO I

Da Denominacio} Sede e Fins

Art. 1° — A Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Formosa ou, abreviadamente, Apae de
Formosa, fundada em Assembleia realizada em 14 de setembro de 1975 nesta cidade de Formosa, passa a
regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno ¢ pela legislagdo civil em vigor.

Art. 2° — A Apae de Formosa é uma associagdo civil, beneficente de assisténcia social, com atuagdo nas
4reas de assisténcia social, educacdo, satde, prevengdo, trabalho, profissionalizago, defesa e garantia de
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins nfo econdmicos,
com duragdo indeterminada, tendo sede na Avenida Tancredo Neves, n° 269, Setor Sul , e foro no
municipio de Formosa, estado de Goids.

Art. 3° — A Apae de Formosa tem por MISSAO promover e articular agdes de defesa de direitos e
prevengdo, orientagdes, prestagéo de servigos, apoio a familia, direcionadas & melhoria da qualidade de
vida da pessoa com deficiéncia e & construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

Art. 4° — A Apae de Formosa adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas amarelas,
centro laranja, pediinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas maos em perfil, na cor
cinza, desniveladas, uma em posigio de amparo e a outra, de orientagdo, tendo embaixo, partindo do
centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os numeros dos estados brasileiros mais
o Distrito Federal.

Pardgrafo Unico — A utilizagdo e a aplicagéio do simbolo do movimento apaeano deverd observar cores,
proporgdes, dreas de isolamento, tipografia, formatagdo das assinaturas, em conformidade com o manual
da marca expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 5° — A bandeira da Apae de Formosa, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do movimento
apacano e o nome da Apae, tera dimens3es na proporgéo de 1 de altura por 1,5 de largura.

Paragrafo Unico — A confecgdo da bandeira, contemplando a aplicagéio da marca e das cores, devera estar
em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 6° — Os eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrumento norteador o Manual Bdsico
— Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagdo Nacional das Apaes, para organizacdo de seus
protocolos.

Art. 7° — O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n® 10.242, de 19 de
junho de 2001), e dever4, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da Apae.

Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagfo com diversas barreiras,
podem obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condigdes com as demais
pessoas.

Art. 9° — SHo os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio,
voltados a promog#o de atividades de finalidades de relevancia publica e social, em especial:

Das desigualdades sociais, articulagdo com 6rgios piblicos de defesa de direitos, dirigidos ao piblico da
Politica de assisténcia social;
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I — Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelégtual o}

e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas, adolescentes,
adultos e idosos, buscando assegurar-lhes a protegéo social o pleno exercicio da cidadania;

II —Promover ao publico definido no inciso I a integragdo a vida comunitaria no campo da assisténcia
social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou
cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;

III — promover a habilitagdo e reabilitagio da pessoa com deficiéncia e a promog¢do da sua inclusdo a vida
comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com deficiéncia, de forma articulada
ou ndo com agdes educacionais ou de satde, por meio de servigos, programas ou projetos
socioassistenciais;

IV — Prestar servi¢os de educagfio especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla;

V — Oferecer servigos na drea da saude, desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor qualidade de
vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 10 — Para consecugdo de seus fins, a Apae se propde a:

[ — Executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita, permanente e
continuada aos usuérios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer discriminagéo, de
forma planejada, didria e sistemética, nfo se restringindo apenas a distribui¢io de bens, beneficios e
encaminhamentos;

I — Prestar servigos e executar programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagio
dos direitos socioassistenciais, de forma continuada, permanente e planejada, voltados & construgio de
novos direitos, promogéo da cidadania, enfrentamento

IIT - prestar servigos de educagfo especial as pessoas com deficiéncia, que tem inicio na educagdo infantil
e estende-se ao longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio
da cidadania e sua qualificagio para o trabalho:

IV - Promover campanhas financeiras de dmbito municipal e colaborar na organizagdo de campanhas
nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento das
agdes de atendimento & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, bem como a
realizagdo das finalidades da Apae;

V - Incentivar a participagdo da comunidade e das institui¢des publicas e privadas nas agdes ¢ nos
programas voltados a prevengdo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

VI - Promover parcerias com a comunidade e com instituigdes ptiblicas e privadas, oportunizando a
habilitagdo € a colocagfio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, no mundo
do trabalho;

VII - participar do intercdmbio entre as entidades coirmis, as analogas filiadas, as associagdes congéneres
e as instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

VIII - manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos 4 causa e & filosofia
do Movimento Apaeano;
IX - Solicitar e receber recursos de érgos publicos ou privados, e contribuigdes de pessoas fisicas:




X - Firmar parcerias com entidades coirmis e anélogas, solicitar e receber recursos de orgdos pub!tcos ¢ Q_}
privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;
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XI — produzir e comercializar produtos e servigos com ou sem cessdo de méo de obra, para manutengéo
da garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados; implantar e manter qualquer atividade-meio,
como instrumento de captacio de recursos, desde que o resultado operacional seja aplicado integralmente
nos objetivos estatutdrios, e que a operagdo seja registrada segregadamente em sua contabilidade
destacadas em suas Notas Explicativas.

XII — fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da sigla
Apae, informando o uso indevido & Federagio das Apaes do Estado ou a Federagéo Nacional das Apaes;

XIII - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus assistidos e as
suas familias;

XIV— desenvolver agbes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;

XV— Apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, em situag#o de risco social ou abandono;

XVI — garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, na gestdo das Apaes,

XVII — coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas ¢ a politica
da Federagdio das Apaes do Estado e da Federagiio Nacional das Apaes, promovendo, assegurando e
defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade orgénica e filosofica do Movimento
Apaeano;

XVIII — atuar na definigdio da politica municipal de atendimento & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla, em consondncia com a politica adotada pela Federagdo das
Apaes do Estado e pela Federago Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua execugdo;

XIX - articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, politicas que assegurem o
pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

XX — Encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de informagdes sobre assuntos referentes a
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, incentivando a publicagdo de trabalhos e
de obras especializadas;

XXI — compilar e/ou divulgar as normas legais ¢ os regulamentares federais, estaduais e municipais,
relativas 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, provocando a agdo dos
6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeigoamento da legislagdo;

XXII — promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relagdo a causa da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, propiciando o avango cientifico e a
permanente formag#o e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na Apae;

XXIII — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencdo da deficiéncia, de
promogdo, de protegdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientagfo & sua familia e & comunidade;
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XXIV — estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pe aDApae s/
impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com o concelf@ o €& 4
Movimento Apaeano;

XXV — divulgar a experiéncia apacana em 6rgdos publicos e privados, pelos meios disponiveis;

XXVI — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagdo efetiva das pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, na gestéo da Apae;

XXVII — promover e articular servigos e programas de prevengéo, educagdo, saide, assisténcia social,
esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclus@o da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e multipla.

Art. 11 — A Apae de Formosa integra-se, por filiagfo, a Federagdo Nacional das Apaes, de quem recebe
orientagdo, assessoramento e permissdo para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere.

§ 1° - Ap6s a filiagio a Federagdo Nacional das Apaes, a Apae, serd automaticamente filiada a Federag@o
do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° — A concessdo, a utilizagdo e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla Apae pela
filiada estdo condicionadas a observincia do Estatuto, das Resolugtes, do Regimento Interno e das
decisdes dos 6rgdos diretivos da Federagfio Nacional das Apaes e da Federagdio das Apaes dos Estados.

§ 3° — A Apae apresentara, anualmente, & Federagdo das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril, relatorio
sucinto de suas atividades, plano de ag¢des para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e negativos
encontrados em sua administragéo, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservard sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a Federa¢do das
Apaes do Estado, Federagdio Nacional das Apaes, Administragdo Publica e entidades privadas, ndo
gerando, em nenhuma hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionérios, dirigentes,
prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o cumprimento
das suas respectivas obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho,
previdenciérias, fiscais e tributdrias, de conformidade com a legislagdo vigente e/ou préticas comerciais,
financeiras ou bancarias em vigor.

CAPITULO IT
Dos Associados

Secio I
Do Quadro Social

Art. 13 — A Apae de Formosa ¢ constituida por namero ilimitado de associados, pessoas fisicas e
juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social.

§1° — Sdo requisitos para admissio do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal, envolvimento
com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as a¢des desenvolvidas pela Apae.

§2° — Os associados nfo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes e encargos sociais da
Apae.

Art. 14 — O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de associados:




objetivos da Apae, f rmando termo de adesdio de associado; sendo que o voto da pessoa Jurldlcaﬂ“ erd
exercido por apenas 01 (um) socio/diretor representante.

11 — Especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos programas de
atendimento da Apae, seus pais e mées ou responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o direito de votar e
de serem votados, exigindo-se o termo de adesdo;

Art. 15 — Compete & Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética de forma a
preservar e aumentar o conceito do Movimento Apacano.

Secdo II

Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado Benemérito ¢
Agraciado Honordrio.

I — Sdo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do Conselho de
Administragdio ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira aprecidvel para o
progresso do movimento das Apaes.

IT — S#o Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do Conselho de
Administragio ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes servigos a causa da
pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciével para o progresso da humanidade no
campo da deficiéncia;

III — A concessio de titulo honorifico sera deliberada em votagdo secreta, no minimo, por dois tergos da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da Apae.

IV — O Conselho de Administragio e a Diretoria Executiva indicarfio uma Comissdo composta por 2
(dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administragdo, para examinar
as obras e o "curriculum vitae" dos indicados, deliberando por votagdo de, no minimo, dois tergos dos
seus membros.

V — A concessdo de titulo honorifico nfio cria obriga¢io para o agraciado em relagéio a Apae, nem lhe
assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Secdo IIT
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Sdo direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas obrigagdes
sociais:

I — Ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos servigos por ela
prestados;

1T — Participar das Assembleias Gerais;




Il — propor candidatos a eleigdo de membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal
Diretoria Executiva da Apae; .

IV — Participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da Apae, usando da
palavra, mas sem direito a voto;

V — Apresentar, a Diretoria Executiva, ideias e sugestdes, temas para discussdo, teses e assuntos de
interesse comum;

VI — Participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela Federagdo das
Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes;

VII — apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da Apae, submetendo-as a apreciacdo € a aprovagdo
do Conselho de Administragdo da Federag@o Nacional das Apaes;

VIII — participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e de
acordo com sua disponibilidade;

IX — Requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida a Diretoria da Apae;
X — Em caso de morte, os direitos do associado néo se transferem a terceiros;

X1 — convocar os 6rgdos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto) dos
associados.

§ 1° As pessoas agraciadas com titulos de Benemérito e Honorario, néo estdo na condigdo de associados,
exceto quando se enquadrarem como associados contribuintes ou associados especiais.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, ¢ necessario que o associado se encontre
quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae, com vinculo direto ou indireto, ndo
poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembleia Geral Extraordinéria.

Secdo IV
Das Obrigacgdes dos Associados
Art. 18 — S#o obrigagdes dos associados da Apae:

[ — Manter padrio de conduta ética de forma a preservar € a aumentar o conceito do Movimento Apaeano
no municipio;

11 — Pagar as contribui¢des enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagdes solicitadas
pelos 6rgéos diretivos;

11 — aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos 6rgdos diretivos da Apae, participando de
diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — Cumprir, acatar e respeitar as disposigdes estatutdrias, as resolugdes da Diretoria Executiva, o
regimento interno, bem como as decisdes dos érgéos diretivos da Apae;

V — Informar, por escrito, aos Orgdos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de
irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagdo e providéncias;
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VI — Submeter as propostas de alteragdo do Estatuto da Apae a apreciagdo ¢ a aprovagdo do Consjﬁfgho deias

Administracio da Federagfo Nacional das Apaes. 2
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Sec¢io V
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 19 — As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas pelos
Associados acarretarfio procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apae, nas
modalidades de adverténcia, suspensio e exclusdo.

I — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo Conselho de
Administraco, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;

11 — Suspensdo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal.

11l — Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do associado como
componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta, filosofia, Estatuto, Regulamento e
Resolugdes da Apae, da Federag@o das Apaes do Estado e da Federago Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclusdo serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad referendum do
Conselho de Administragdo para punir faltas muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem imputadas as
infragdes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de suspensdo e exclusdo, recurso para a
Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificagdo.

§ 3° — A exclus@io considerar-se-4 definitiva se o associado nio recorrer da penalidade, no prazo previsto
no § 2° deste artigo.

Secio VI
Do Processo de Apuracio de Irregularidades na Apae

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comisséo de Etica designada pela Federago
das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que ndo seja parte das denuncias apresentadas,
marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados aos denunciados a
ampla defesa e o contraditorio.

[ — O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificagéo, sujeitd-lo-d aos procedimentos de
adverténcia, suspensdo ou exclusdo, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum" do
Conselho de Administragéo.

11 — A Comisséo de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatorio circunstanciado para
a Federagiio das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedira parecer conclusivo.

Il — A andlise dos relatérios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho de
Administragdo da Federagdo das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedira parecer recomendando a
aplicagiio das penalidades previstas no art. 19, a intervengdo na Apae ou ainda o arquivamento da
denuncia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervengdo, caberfio aos interventores todos os atos de gestdo na
Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizagdo da documentaggo,




continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagdo ¢ dispensa de funciondrios
outros. C

V — A Intervencfio terminard com a eleicdo da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o cargo,
responsabilizar-se-4 por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrio de ética e unidade do
Movimento Apaeano.

VI — Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo das Apaes do Estado, no
processo de intervengdo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, cabera a esta
mesma Federac¢io comunicar a Federagdio Nacional das Apaes para a aplicagdo da sangfo consistente na
cassagdio da autorizagdio do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos apurados ao
Ministério Publico Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla
divulgagdo no municipio.

VII — Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serdo regulamentados no Regimento Interno ou
por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum" do Conselho de
Administracéo.
VIII — O recurso de qualquer penalidade aplicada terd efeito somente devolutivo e serd dirigido e
apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.
CAPITULO 1II
Da Organizagiio, do Funcionamento e da Administracio da Apae
Secdo I
Da Organizacio
Art. 21 — Séo 6rgos da Apae, responsaveis por sua administragdo:
I — Assembleia Geral;
[T — Conselho de Administragéo,
I11 — Conselho Fiscal;
IV — Diretoria Executiva;
V — Autodefensoria;
VI — Conselho Consultivo.
§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, e os da Diretoria Executiva deverdo ser
associados contribuintes da Apae ha, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com experiéncia diretiva
no Movimento Apaeano, quites com suas obrigagdes junto a tesouraria, ou associados especiais que
comprovem matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos programas de atendimento da
Apae.
§2° O exercicio das fungdes de membros dos orgéos indicados neste artigo néo pode ser remunerado por
qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigdo entre os seus sécios ou associados, conselheiros,

diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio
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respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fando de ¢

reserva.

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administrago, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva deverdo
ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responséveis legalmente constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes, conviventes e
parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial com a Apae, ndo
poderdio integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administragdo nem o seu Conselho Fiscal.

Secéo IT
Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordindria, orgio soberano da Apae, sera constituida
pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas obrigagdes sociais e
financeiras.

§ 1° — Terfio direito de votar, nas Assembleias Gerais 0s associados especiais que comprovem a matricula
e a frequéncia regular hd pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, ¢ os associados
contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao quadro de associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, €
que estejam em dia com suas obrigages sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragdo, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo que o outorgante € 0
outorgado deverdo ser associados da Apae.

§ 3° — N#io se admite mais de uma procuragéo por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdo procedidas as
eleigdes do Presidente e do Secretério da Assembleia para conduzir os trabalhos. Havendo mais de um
candidato para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia Geral, serdo constituidas chapas para
votagdo direta.

§ 5°— Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia, considerar-se-4 eleito
o associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6° — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual Presidente da Apae,
que fara a prestagfo de contas do seu mandato, apresentando o balango e o relatrio de atividades,
submetendo-os 4 aprovagdo da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, serd realizada a eleigdo por votagdo secreta, sendo permitida por aclamag#o, quando
se tratar de chapa unica.

Art. 24 - A convocacdo da Assembleia Geral far-se-a, obrigatoriamente, por publicagio do Edital no site
da Apae e em jornal fisico ou online de circulagdo no municipio da Apae, quando houver, admitindo-se a
disponibilizagdo complementar nas redes sociais, por notificagio aos associados, e-mail, circular ou
outros meios convenientes, editais afixados no quadro de aviso da Apae e nos principais lugares publicos
do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1°— No edital de convocagéo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, deverdio constar a data,
horério, local e a respectiva ordem do dia.
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§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenca da magria dos §/
. ~ r . . A e
associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer numero, meia hora depois, devendo-é@mp.agk
constarem dos editais de convocagdo, nfo exigindo a lei quérum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da Apae, compete exclusivamente:

[ — Homologar as alteragdes do Estatuto;

11 — Decidir sobre fusdo, transformagfo e extingdo da Apae;

[11 — Eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal;
IV — Destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal;
V — Aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — Verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo e proclamé-los, na forma estabelecida
neste Estatuto;

VII — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.
Pardgrafo imico — As Assembleias Gerais realizar-se-&o, preferencialmente, na sede da Apae.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de novembro, para 0s
fins determinados nos incisos Il e VI do artigo 25.

Pardgrafo inico — Com excegdo do ano de elei¢do da Diretoria da Apae, o relatorio de atividades e as
contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serdo submetidos a aprovagio da
Assembleia Geral Ordindria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de maio de cada ano,
com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinéria serd convocada pela Diretoria Executiva, pelo Conselho de
Administragdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um quinto dos associados em
dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos I, 11, IV e VII do artigo 25,
ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagdo.

Pardagrafo tinico — Para fins do disposto nos incisos [ e IV do artigo 25, seré exigido o voto concorde da
maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada

para esse fim.
Secdio 111

Do Conselho de Administracio

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, sera eleito pela
Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem assim quites com
seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Administraciio serd de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleigdo.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de Administragéo, o
preenchimento serd feito conforme decisio a ser tomada na primeira reunido do Conselho 1d/e7




Administrag@o que se realizar. "3
§ 3° — O Conselho de Administragéo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses, obrigatoriameritg, ou
nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante convocagfio da Diretoria--
Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administragio serfio tomadas por maioria, com a presenga, no minimo,
2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderdio assistir as reunides do Conselho de Administragdo e
delas participar, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administragdo serdo presididas e secretariadas pelo Presidente e pelo
Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto de Minerva.

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administragéo:
[ — Aprovar o Regimento Interno da Apae;

Il — Emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria Executiva,
previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

Il — Aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orgamento ¢ as propostas de despesas
extraordinarias;

IV — Examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situagdo financeira da Apae, em cada
exercicio;

V — Responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

VI — Deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e no
Regimento Interno;

VII — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia intelectual ou
multipla no &mbito da Apae;

VIII — referendar ou nio, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela Diretoria
Executiva;

IX — Aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela Diretoria
Executiva;

X — Preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragéo € no Conselho Fiscal;

X1 — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma, permanecendo os
que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos substituidos;

XII — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria Executiva
como candidato a Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo indicar toda a nominata para o Conselho
de Administragdo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

XTII — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de reniincia ou destituigéo da Diretoria Executiva, por
indicagdo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordinaria para eleigdo d}7




Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

X1V — aprovar a alienagfo ou aquisi¢éio de bens imoveis;

XV — aquisigio E alienagdo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente serd permitida se
aprovada por decis@io de, no minimo, dois ter¢os de seus membros;

XVI — aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obtengéo de financiamento
referido no inciso VII do artigo 35;

XVII — estabelecer o valor minimo da contribui¢io para os associados contribuintes, anualmente, na
primeira reunido;

XVIII — aprovar o regulamento de compras, alienagSes e contratagdes de bens, obras e servigos que
devera ser utilizado de maneira obrigatdria na forma do quanto dispuser.

Secao IV

Do Conselho Fiscal
Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos, preferencialmente com
experiéncia administrativa, contabil e fiscal.
§ 1°— O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a reeleigéo.
§ 2°— Em caso de vacincia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término.
Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:
[ — Reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria

Executiva da Apae, deliberando com a presenga de seus membros titulares, convocando-se seus suplentes,
tantos quantos necessérios, no caso de auséncia, renuncia ou impedimento;

I1 — Examinar os livros de escrituragdo da entidade;

[1I — Examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;
[V — Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V — Opinar sobre aquisi¢éo e alienagéo de bens;

VI — Promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigéo;

VII — Fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatorios da situagdo fiscal e sugestdes, quando
necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VIII — Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas.

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal poderd utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de um
Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.
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Seciio V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae serd composta de, no minimo:

[ — Presidente;
II — Vice-Presidente;

III — 1° e 2° Diretores Secretarios;
[V — 1° e 2° Diretores Financeiros;
V — Diretor de Patriménio;

VI — Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada
especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se uma reeleigéo
consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleigdo consecutiva, podendo ocupar,
porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-4, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a presen¢a
de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes.
§ 2° — O Presidente terd, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perderd o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo motivo,
deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente.

Secido VI
Das Atribuicdes da Diretoria Executiva
Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:
I — Promover e fomentar a realizagéo dos fins da Apae;
11 — Elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo & aprovag@o do Conselho de Administraggo;

[11 — Lavrar em ata a aprovagéo e a admissdo de novos associados;

IV — Lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagdo, ndo cabendo negativa da
solicitagdo;

V — Elaborar e submeter ao Conselho de Administragfio, em até 60 dias do inicio do exercicio, o plano
anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de despesas extraordindrias;
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VI — Submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao Cofisglho

de Administragdo para parecer, remetendo-as, a seguir, 2 Assembleia Geral para aprovagéo;

VII — submeter ao Conselho de Administragfo o relatério de suas atividades e a situagéo financeira da
Apae, em cada exercicio;

VIII — constituir comissdes especiais encarregadas da execugdo dos fins da Apae, supervisionando sua
atuacio;

IX — Criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos admitir e demitir funcionarios;;
X — Promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de Administragéo;

XI — convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administragéo;

XII - pagar as contribuigdes a Federag@io Nacional das Apaes;

XIII — respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagdo das Apaes do Estado ¢ o
Estatuto da Federagdo Nacional das Apaes;

XIV — promover a participagio da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e em outros eventos;

XV — Adquirir ou alienar bens méveis e iméveis, apos aprovagdo do Conselho de Administragéo, nos
casos que couber;

XVI - receber e fazer doagdes ad referendum do Conselho de Administragdo.

XVII — indicar ao Conselho de Administragio o nome das pessoas que possam ser aprovadas para
exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIII — estabelecer o valor da contribuigdo para os associados contribuintes;

XIX — dar conhecimento ao Conselho de Administragfo, na primeira reunido deste, das penalidades
aplicadas aos seus associados;

XX — Convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela Apae;

XXI — apresentar ao Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de
realizagfio da Assembleia Geral Ordinaria, os nomes dos candidatos a Presidéncia da Apae, garantindo-se
ao candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral
Ordinéria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragfo e do Conselho Fiscal;

XXII — indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva, no curso
do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragéo.

§ 1° Néo caberd a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva,
simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Diretores
Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para elei¢do dos membros que
ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VII deveréo:




a) observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade; Q =
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b) ser publicadas na péagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente é‘sdmp '
relatério de atividades e demonstragSes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de
débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os
a disposi¢lo para exame de qualquer cidadfo, sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando
forem exigidas.

§ 3° Para fins do que dispde o pardgrafo anterior, na impossibilidade de disponibiliza¢do na pagina
cletrdnica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério de atividades e
demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia
Social € com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS deveriio ser publicadas obrigatoriamente
em didrio oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulacéio no Estado para exame de
qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando forem exigidas.

§4° A Apae deverd manter escriturago contébil regular que registre as receitas e as despesas, bem como o
registro em gratuidade, de forma segregada, em consondncia com as normas do Conselho Federal de
Contabilidade e com a legislagdo fiscal em vigor,

§ 5° A Diretoria Executiva, com prévia justificativa, podera convocar a realizagio de Assembleias Gerais

em modalidade virtual, ou qualquer outra reunido, desde que o sistema de deliberag@io remota garanta os
direitos de voz e de voto a quem os teria em reunifio ou assembleia presencial.

Secio VII
Das Atribui¢des dos Membros da Diretoria Executiva
Art. 35 — Compete ao Presidente:

I — Assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspectos legais, administrativos,
técnicos e pedagdgicos, com o apoio do Conselho de Administragdo;

II — Convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administra¢fo, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva;

Il — representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de direito
publico e privado;

IV — Representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo e outras
agdes judiciais, em defesa dos interesses da associag#o;

V — Apresentar ao Conselho de Administragdo o relatdrio anual da Diretoria sobre as atividades da Apae,
ao fim de cada ano e ao término do mandato, a Assembleia Geral;

VI — Dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragdo, atendendo & perfeita
consecugdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuicdes;

VII — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento e transferéncias bancarias
conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutario, no exercicio do cargo,
para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

VII. - Os recursos financeiros mencionados no inciso VII deverfo ser movimentados por meio de cheque/s,




o

<

nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1° Diretor Financeiro ou por meio eletrénico, inclusive por s

meio de cartdo magnético.

VILB - Na hipétese de a movimentagéo dos recursos efetivar-se por meio eletronico, inclusive, por meio
de cartdo magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro a utilizagdo desses meios de
pagamento de forma individual e isolada, podendo realizar pagamentos, transferéncias, saques, emitir
extratos, enfim, todas as operagdes financeiras necessarias & movimentagéo dos valores.

VIII — instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessdrias, constituindo
um colegiado com concepgdes, diretrizes ¢ agGes unificadas;

IX — Zelar pelo conhecimento, utilizagdo e aplicagdo dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos em
vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntérios;

X — Ratificar de modo expresso, a Federagfio das Apaes do Estado e & Federagdo Nacional das Apaes, o
compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

XI — cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas no
Regimento Interno da Apae.

XII — submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria e minutas para o Parecer do
procurador juridico.

§ 1°— O Presidente sera substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo Vice-Presidente.

§ 2° — Para fins de obtencdo de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serdo exigidas as
aprovagOes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo por, no minimo, dois ter¢os dos
votos.

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

I — Substituir o presidente em suas faltas, licencas e impedimentos;

[1 — Exercer fungdes e atribui¢tes supletivas que lhe forem confiadas.

Paragrafo inico — Em caso de rentincia, destituigdo ou morte do Presidente, o Vice-Presidente assumird a
Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do exercicio
como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

I — Secretariar as Assembleias Gerais, as reuniBes da Diretoria Executiva e as do Conselho de

Administragdo, redigindo suas atas em livro proprio;

IT — Superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias das atividades
da Apae;

11l — Exercer atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas;

IV — Entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunifio do mandato, cdpia do Estatuto da
Apae;

V — Disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso ¢ a leitura do Estatuto da Apae;

VI — Exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, ndo superior a 06




Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario:

I — Substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos;

II — Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

IIT — Exercer atribui¢Ges supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

I — Elaborar a previsfo orgamentaria, semestralmente, e submeté-la a aprovagéo da Diretoria Executiva;
II — Conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento financeiro;

I11 — Assinar cheques, contratos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamento conjuntamente com o
Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das obrigagdes financeiras da Apae;

IV — Promover e dirigir a arrecadag@io da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo com deciséo da
Diretoria Executiva;

V — Fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria Executiva;

VI — Manter em dia a escrituragfio da receita e da despesa da Apae, e contabiliza-la sob a responsabilidade
de um contador habilitado;

VII — apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a situagdo financeira
e a prestagdo de contas, que deverfio ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame e parecer,
fornecendo a esses 6rgdos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas.

VIII — O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um Técnico em
Contabilidade, de um funciondrio da Apae ou de um prestador de servigos para o exercicio dessas
atribuigdes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

I — Substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;

11 — Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

I1I — Exercer as atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patrimonio:

I — Supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae;

11 — Ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

[II — providenciar a escrituragdo do material permanente da Apae, mantendo essa documentagdo em

ordem e em dia,

Pardgrafo tinico — O Diretor de Patrimdnio podera contar com o apoio de profissional especializado.




Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagio da Diretoria Executiva:
[ - Organizar as atividades sociais;

II — Elaborar o programa de solenidades;

[T — Realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigdo;

IV — Promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apés a aprovagdo da Diretoria Executiva.

Secio VIII
Da Autogestiio e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestfio e autodefensoria tem como finalidade contribuir para o
desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla frente a sua realidade,
ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da comunidade e da
sociedade em geral.

Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria cria espago institucional para a
inser¢éo dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagfo efetiva da pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, nas Apaes, Federagéo das Apaes dos Estados e

Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serfio eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia Geral Ordinaria, a
cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reeleicdo consecutiva.

§ 1° - A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo masculino
e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderdo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla que estejam
matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

I — Defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo agBes que
aperfeicoem o seu atendimento e a sua participagio em todos os segmentos da sociedade;

Il — Participar das reunies da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo, opinando ¢ votando
sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla;

III - Participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

[V — Votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.




Seg¢do IX
Do Conselho Consultivo
Art. 46 — O Conselho Consultivo ser constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham concluido o
mandato sem interrup¢do motivada por: rentncia, destitui¢do, afastamento por dentincia.

§ 2° — Ocorrendo a eleigdo de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer érgio da Apae, a
vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd mantida, exceto para o cargo de Presidente da Apae.
Art. 47 — A Assembleia Geral verificard se o ex-Presidente preenche os requisitos, e proclamard a

investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungdo.

Art. 48 — As decisbes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, ndo tendo forga executiva senfio
quando acolhidas pelo Conselho de Administragfo.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

I — Atuar como 6érgéo moderador na solugdio de eventuais conflitos que venham a ocorrer no Movimento
Apaeano no municipio;

I — Esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da histéria do
Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

IIT - Zelar pela unidade organica, filosofica e programatica do Movimento Apaeano;
IV — Participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.
CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, 6rgio de assessoramento superior, s6 poderd ser exercida por pessoa de
reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil,

Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos ou deles
destituidos por indicagfo do Presidente da Apae, apds aprovagio do Conselho de Administragfo.,

Pardgrafo winico — O Procurador Adjunto tem a atribui¢do de substituir o Procurador Juridico nas faltas,
licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico terd assento a mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragfo, e opinard sobre a juridicidade e a legitimidade de qualquer matéria discutida, exceto se na
mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Nao constitui falta funcional a manifestagdo contréria do Procurador Juridico sobre matéria de
sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:
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I — Atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;"

-

II — Defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do Presidente ou
de seu substituto legal;

III — Elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;

IV — Emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final de cada assunto,
nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposicdes e a observancia deste Estatuto e do
Regimento Interno;

V —Representar juridicamente a entidade junto a reparti¢des publicas e privadas;

N

VI — Pesquisar, compilar e sugerir legislagio pertinente a pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

VII — Manter intercimbio juridico e dar interpretagéio final sobre matéria controvertida;
VIII - Dirigir os servi¢os da Procuradoria da Apae.
CAPITULO V

Das Receitas, do Patriménio e das Prestaces de Contas
Art. 55 — As receitas da Apae, necessarias a sua manutengdo, serfio constituidas por:
I — Contribuigdes de associados e de terceiros;
II — Legados;
[II - Produgdo e venda de produtos e servigos;
IV — subvengdes E auxilios que venha a receber do Poder Publico;
V — Doagdes de qualquer natureza;
VI - Quaisquer proventos e auxilios recebidos;
VII - produto liquido de promogdes de beneficéncia;
VIII - rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou venha a possuir;
IX — Auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades piiblicas e privadas.

Pardgrafo unico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados integralmente na
manutengdo e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Art. 56 — O patrimdnio da Apae seré constituido de bens méveis, iméveis, veiculos e direitos, que possui
e vier a adquirir.

§ 1° Em caso de dissolug¢fio ou extingéo da entidade, eventual patrimdnio remanescente serd destinado a
entidades beneficentes certificadas nos termos da legislagfio vigente, ou pessoa juridica de igual naturez




cujo objeto social seja, preferencialmente o mesmo da entidade, que preencha os requisitos d;i?l'ng:i ‘)
13.019/2014, ou a entidades publicas.

§ 2° Na hipétese do pardgrafo anterior, ¢ em caso de incorporagdo, fusdo, alteraciio do nome, que
implique a desfiliagio da Apae junto a Federagdo Nacional das Apaes, o patrimdnio adquirido pela
entidade durante a utilizacfo da marca Apae devera ser revertido a Federacsio Nacional das Apae, cuja
destinagdo serd deliberada conjuntamente com a Federacdo Estadual.

Art. 57 - A entidade devera conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissdo, os
documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operagdes
realizadas que impliquem modificacdo da situag@o patrimonial.

Art. 58 - As Apaes deverdo apresentar as demonstragdes contébeis e financeiras devidamente auditadas
por auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a
receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado por Lei Complementar, que regula os
procedimentos referentes & imunidade de contribuigdes a seguridade social.

CAPITULO VI
Das Elei¢oes

Art. 59 — De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administrac&io e do Conselho Fiscal.

§ 1° — A eleigo sera realizada por votagéo secreta, sendo permitida por aclamagdo, quando se tratar de
chapa unica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-4 eleita a chapa cujo candidato a presidente seja associado,
ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 60 — A eleicdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal serd
precedida de edital de convocagio, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia Geral
Ordinaria.

I — A inscrigéio de cada uma das chapas candidatas dever4 ocorrer na Secretaria da Apae até 20 dias antes
da data da eleig@io a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela comissao
eleitoral.

II — Somente poderfo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula e a
frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, € 0s associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae hé, no minimo, 1 (um) ano, estarem quites
com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento
Apaeano.

IIl — S&o inelegiveis simultinea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente, Vice-
presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: cdnjuge, companheiro, parentes
consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios com vinculo direto ou indireto.

[V — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverfo apresentar, no ato da
inscri¢do da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;

b) certiddo de regularidade do CPF;
¢) declaragio de imposto de renda atual ou declaragdo de préprio punho dos bens méveis e iméveis de sua
propriedade;




d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de Ambito Municipal, Estadual e Federal;
e) ficha de filiagfio de associado da Apae;

f) declaragéo sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso III deste artigo;
g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

h) termo de compromisso.

V — E vedada a acumulagio de cargos por membro do Conselho de Administragfo, Conselho Fiscal e
Diretoria Executiva da Apae.

VI — E vedada a participagdo de funcionérios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de
Administra¢io e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art. 61 — O registro de chapas e os demais trabalhos da eleicdio serfo examinados e conduzidos pela
Comisséo Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugéo e regulados pelo Regimento Interno da
mesma.

Art. 62 — A eleiglo serd realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, ¢ a posse dos membros
eleitos ocorrerd no 1° dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unico — Em caréter excepcional, se os membros eleitos nio puderem tomar posse no primeiro
dia util do més de janeiro do ano seguinte & Assembleia de Eleigdo, o mandato da atual Diretoria podera
ser prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VII
Disposi¢oes Gerais

Art. 63 — Toda alteragéio do presente Estatuto depender4 de prévia aprovagdo da proposta pela Federaco
Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordindria da Apae, convocada
com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 64 — A extingfio da Apae ou a alteragio do nome somente poderdo ser feitas se determinadas ¢
aprovadas por deliberagdo em Assembleia Extraordindria, instalada com a presenga de, no minimo, dois
tergos dos associados em dia com as obriga¢des sociais, cabendo a Apae remeter copia da ata para a
Federagéio das Apaes do Estado.

§1° - Para fusfo e transformaciio da Apae, devera ser observado o que determina a legislagdo especifica
em vigor. '

§2° — E vedada a extingio da Apae, sua fusio ou transformag@o, quando houver dentncia de
irregularidade protocolada na Federagio do Estado e/ou na Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 65 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo ¢ o Conselho Fiscal das Apaes cujas
Assembleias de Eleigdo tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deverfio tomar as
providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou prorrogando-o,
devendo ser observado o menor periodo possivel para adequagdo do mandato.

Art. 66 — Os casos omissos no presente Estatuto serfio decididos pela reunido conjunta da Diretoria
Executiva e do Conselho de Administragdo, com forga estatutdria no que ndo colidir com este Estatuto,
aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil.

Art. 67 — A partir do encaminhamento pela Federagdo Nacional das Apaes do presente Estatuto para as
Apaes, estas terfio o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagéic do mesmo pelas respectivas
Assembleias Gerais Extraordinarias.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ: 02.158.129/0001-58

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:00:42 do dia 15/09/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/03/2026.

Cddigo de controle da certidao: C960.009F.9FB6.422C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: ASSOCI ACAO DE PAIS E AM GOS DOS EXCEPCI ONAI'S (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 02.158.129/0001-58

Certidédo n°: 60856096/ 2025

Expedi cdo: 10/10/2025, as 14:32:39

Val i dade: 08/04/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que ASSOCI ACAO DE PAIS E AM GOS DOS EXCEPCI ONAI S (MATRI Z E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 02.158.129/0001-58, NAO CONSTA
conp inadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal hi st as.
Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consol i dacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/ 2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CGEIT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tri bunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao
a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidao emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacfes
est abel eci das em sentenca condenat6ria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucao de acordos firnmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Com ssdo de Conciliacdo Prévia ou demais titul os que, por
di sposi ¢cao | egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA ESTADUAL

SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITO

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 56310904

IDENTIFICACAO:

NOME: CNPJ
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 02.158.129/0001-58

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suasfiliais):

NAO CONSTA DEBITO

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com aalinea'b' doinciso |l do artigo 2, ambos da
IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e
constitui documento habil para comprovar aregularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso 11
do art. 68 daLeinr. 14.133, de 01 de abril de 2021.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade pode ser verificada pelaINTERNET, no endereco:
https://goias.gov.br/economia/

Ficaressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativae COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.488.519.361 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 10 OUTUBRO DE 2025 HORA: 14:18:30:0



ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA

SECRETARIA DA FAZENDA

PREFEITURA DE

FORMOSA CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
S NUMERO 110081 / 2025

CERTIFICAMOS que, até a presente data, NAO CONSTA(M), nas bases informatizadas e integradas do sistema
de arrecadacdo da Secretaria de Fazenda do Municipio, débito(s) ou pendéncia(s) fiscal(is), em nome do(a)

Contribuinte abaixo indicado(a):

| - Identificagao do Contribuinte
Nome: APAE ASSOC. DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ: 02.158.129/0001-58
Inscricdo Municipal:
Contribuinte: 685411

Endereco: AV TANCREDO NEVES, N°: 269, SETOR SUL, CEP: 73.802-489
Cidade: FORMOSA - GO

Ficam ressalvadas os direitos da PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA, por quaisquer omissdes ou
irregularidades verificadas posteriormente.

Setor de cadastro e informagoes fiscais da Secretaria da Fazenda do Municipio.

Chave eletronica de identificagdo: LZyl$Z58teX
Data Validade: 09/11/2025
Numero Via: 1
Data Emissao: 10/10/2025
Usuario:

Centi ® e-Assinatura: Llyl$Z58teX ST RN O WTeves 1E.a0 B Pagina 1 de 1
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10/10/2025 14:36 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  02.158.129/0001-58
Razao
Social:
Enderego:  AV. TANCREDO NEVES 269 / SETOR SUL / FORMOSA / GO / 73800-000

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:05/10/2025 a 03/11/2025

Certificagdo Nimero: 2025100511160110415358

Informacao obtida em 10/10/2025 14:36:18

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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01/07/2025 11:41 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
02.158.129/0001.58 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 10/03/1976
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APAE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV TANCREDO NEVES 269 kR
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
73.802-005 SETOR SUL FORMOSA GO
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/07/1998
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fekdekkdkkk Fkkkkkkk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 01/07/2025 as 11:40:28 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank
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CADIN ESTADUAL

DECLARACAO DO CADIN ESTADUAL - DCAD

IDENTIFICACAO

CPF/CNPJ: 02.158.129/0001-58 Nome : ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

N&o foram encontradas pendéncias no CADIN ESTADUAL - GO.

Pesquisa realizada em: 10/10/2025 as 14:41:22

FUNDAMENTACAO LEGAL
Art. 10, 8§ 3°, Lei n°® 19.754, de 17 de julho de 2017, (DO de 19-07-2017)

Observagoes:

- A inexisténcia de registro no CADIN ndo configura reconhecimento de regularidade de situacdo e ndo impede a
consulta prévia pelos 6rgdos e entidades da Administracdo direta e indireta ao Sistema CADIN Estadual.

- A autenticidade deste documento devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Economia de Goias,
endereco: https://sistemas.sefaz.go.gov.br/cdn-consultas/declaracao

- Emissédo gratuita. Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

VALIDADOR DA DECLARACAO: 202501107090

Paginalde 1



PREFEITURA DE

FORMOSA

RENASTENCD COM LORAGEIM, LRESTENDQ COM & FOVQ

PARECER JURIDICO 512

PROCESSO ADMINISTRATIVO 34737/25

EMENTA: CONCESSAO DE AUXI{LIO FINANCEIRO, POR MEIO
DE CONVENIO, DESTINADO A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE FORMOSA-GO (APAE),
PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO
DE FORMOSA-GO, POR MEIO DE EMENDA PARLAMENTAR
INDIVIDUAL, PROGRAMACAO  N°  520800420250006,
DESTINADA AO SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
DE COMPLEXIDADE.

[ - RELATORIO

I.1. Em breve sintese, foi encaminhado a este 6rgdo de assessoramento
juridico o presente processo, para analise acerca da legalidade e os requisitos formais
objetivando o repasse de auxilio financeiro para a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE FORMOSA-GO - APAE, para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Formosa-GO, por meio do repasse
de recursos oriundos de Emenda Individual Parlamentar no valor de R$ 100.000,00 (cem
mil reais), conforme a Programagdo n° 520800420250006, anexa a este processo,
destinada ao Servigo de Protegéo Social Especial de Média Complexidade.

I.2. O pedido foi instruido, dentre outros, com os seguintes documentos:

a) Protocolo, proc. 34737/25, id: 1060808, em 10/10/25, as fls. 01;

b) Oficio LIC N° 348/2025, emitido pela Secretaria de Desenvolvimento social,
sob a lavra da Sec, de Desenvolvimento Social, Sra. Gardene Veloso Lopes
Roehrs, encaminhando a Procuradoria solicitando elaboragdo de lei
autorizativa para o firmamento de Termo de Convénio/colaboragdo para
receber o recurso, datado de 10/10/25, as fls. 03;

c) Oficio n? 046, emitido pela ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE FORMOSA-GO APAE, na pessoa da Presidente, Sra. lesa
Galvdo Lisboa Marchesano de Freitas, encaminhado a Secretaria de
Desenvolv. Social solicitando repasse por meio de emenda parlamentar
individual, Programagdo n? 520800420250006, destinada ao Servico de

Protecdo Social Especial de Média Complexidade, acompanhada de planilha
descritiva, fls. 05.

d) ESPELHO DA PROGRAMAGAO N2 520800420250006, emitido pelo
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome, as fls. 6/7

e) Plano de trabalho — 2025 da APAE - Emenda Impositiva, elaborado sob a
lavra da Presidente, Sra. lesa Galvdo Lishoa Marchesano de Freitas fls. 8/1(1\;

Pagina 1 de 09 — Processo Administrativo n2 34373/2025 - Repasse recurso CONVENIO — APAE EMENDA PARLAMENTAR




PREFEITURA DE

FORMOSA

RENRASUENDD COM CORAGEM. LRESTENDO COM & ROVQ

f) Ato de posse da Diretoria (2023 a 2025) da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE FORMOSA-GO APAE, em 02/01/23, as fls. 11;

g) Documento de Identidade RG da Presidente da ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE FORMOSA-GO APAE, Sra. lesa Galvdo Lisboa
Marchesano de Freitas, as fls. 12;

h) Estatuto da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
FORMOSA-GO APAE, subscrito pela Presidente, e pelo advogado, Sr. Dr.
Ronaldo Abadio de Santana, em 05/02/25, as fls. 13/35;

i) Certidoes Negativas/nada consta, Municipal, Unido, CNDT, Certificado
Regularidade FGTS, Débito Inscrito em divida ativa estadual e comprovante
de inscri¢do de situagdo cadastral em 01/07/25, declaracdo CADIM em
10/10/25, as fls. 36/42;

[.3. Oportuno esclarecer que, o exame deste 6rgéo de assessoramento juridico
¢ feito nos termos do Art.8°, §3° da Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos),
abstraindo-se os aspectos de conveniéncia e oportunidade da contrata¢io em si. Nada
obstante, recomenda-se que a area responsavel atente sempre para o principio da
impessoalidade, que deve nortear os atos realizados pela Administragdo Publica. Tendo
0 presente parecer, carater, meramente opinativo.

Era o que cumpria relatar.

Il - ANALISE JURIDICA

II.1. Inicialmente, cumpre ressaltar que o presente parecer juridico ¢
meramente opinativo, com o fito de orientar as autoridades competentes na resolugo de
questdes postas em andlise de acordo com a documentagdo apresentada, ndo sendo,
portanto, vinculativo a decisdo da autoridade competente que podera optar pelo
acolhimento das presentes razdes ou no.

I1.2. Nesse contexto, € valido registrar que, a analise juridica dos acordos,
termos de cooperagdo, convénios, ajustes, € outros instrumentos congéneres € de seus
termos aditivos das minutas de editais de licita¢gdo, bem como as atas, acordos, convénios
ou ajustes de que trata o § 4° do artigo 53, da lei 14.133/21, é exame “que se restringe a
parte formal do instrumento, ndo abrangendo a parte técnica dos mesmos. ” (Tolosa Filho,
Benedito de Licitagdes: Comentarios, teoria e pratica: Lei n° 8.666/93. Rio de Janeiro:
Forense, 2000, p.130).

[1.3. Assim, em se tratando de ajustes feitos pelo Ente Publico, deve-se
observar a impessoalidade, a eficiéncia, a publicidade, a moralidade ¢ a legalidade, de
forma a se realizar qualquer contratacdo em vista de se despender o erario publico da
forma mais eficiente e que melhor atenda ao interesse publico.

I1.4. Noutro plano, cumpre salientar que, toda verificagdo desta esta atrelada
as informagdes e documentag@o trazidos ao processo e encaminhadas pelos orgdos
competentes e especializados e que fazem parte do conjunto do procedimento
administrativo analisado.
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PREFEITURA DE

FORMOSA

RENASTENDD COM CORAGEM, [BESTENDG COM & BOVO

I1.5. Destarte a presente manifestag@o, repise-se, expressa posi¢do meramente
opinativa sobre a concesséo do auxilio financeiro, objeto do presente, sendo, tio-somente
aferigéo técnica juridica que se restringe a analise dos aspectos de legalidade, a qual nio
abrange o conteudo de escolhas gerenciais especificas, bem como elementos que
fundamentaram a deciséo contratual do administrador, em seu ambito discricionario, de
modo a implicar que ndo sera realizado qualquer juizo de valor quanto as razdes que

levaram seus gestores a praticarem atos no intuito de justificar a referida celebragdo de
ajuste.

II.A. DA COMPETENCIA PARA ANALISE

IL.A.1. O artigo 35 da Lei n° 13.019/14, no seu inciso VI, estabelece que a
celebragdo e a formalizagio de termo de colaboragio e fomento dependem de emisséo de
parecer juridico pelo o6rgdo de assessoria ou consultoria juridica da Administracdo
Publica. Nesse sentido, € o que se verifica:

Art. 35. A celebrag@o e a formalizagdo do termo de colaboragdo e do
termo de fomento dependerdo da adogdo das seguintes providéncias
pela administragdo publica:

(...)

VI - emiss@o de parecer juridico do érgdo de assessoria ou consultoria
juridica da administragéo publica acerca da possibilidade de celebragio
da parceria. (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015) (...)

IILA.2. Portanto, consigne-se que a presente analise considerard tdo somente
0s aspectos estritamente juridicos da questdo trazida ao exame desta Assessoria Juridica,
partindo-se da premissa basica de que, ao propor a solugdo administrativa ora analisada,
0 administrador publico se certificou quanto as possibilidades orgamentarias, financeiras,
organizacionais e administrativas, levando em consideragfo as andlises econdmicas e
sociais de sua competéncia.

II1 - DA ANALISE MERITORIA DO TEMA

[II.1. Conforme o relatado no Oficio sob o n°® LIC 348/2025, oriundo da
Secretéria de Desenvolvimento Social, ha demanda propugnada pelo Ente Consulente no
intuito de fomentar 8 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
FORMOSA-GO APAE, direcionado por meio do repasse de recursos oriundos de
Emenda Individual Parlamentar no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), conforme a
Programagdo n° 520800420250006, anexa a este processo, destinada ao Servigo de
Protegdo Social Especial de Média Complexidade.

III.1.A. O presente procedimento administrativo, que visa a celebragdo de
termo de fomento entre 0 Municipio de Formosa-GO (Secretaria de Desenvolvimento
Social) e a entidade "Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Formosa -
APAE", através de inexigibilidade de chamamento publico, nos termos da Lei Federal n°
13.019/14.
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II1.2. Refira-se, nesse sentido, tratar-se a citada entidade de Organizagio da
Sociedade Civil, constituindo-se em "associagdo civil, beneficente", e tem por finalidade"
a atuagdo nas dreas de assisténcia social, educagdo, saude, prevengdo, trabalho,
profissionalizagdo, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa
¢ outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com dura¢do indeterminada,
tendo como missdo promover e articular agdes de defesa de direitos e prevencéo,
orientagdes, prestagdo de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade
de vida da pessoa com deficiéncia e a construg¢do de uma sociedade justa e solidaria".

III.3. Apresentado o Plano, pela Associa¢do, e a documenta¢do necessaria
preconizada em lei, juntou-se aos autos deste procedimento. Passo a analise juridica.

IV- FUNDAMENTACAO JURIDICA

IV.1. Importa dizer, a priori, que o novo Marco Regulatério das Organizagdes
da Sociedade Civil (MROSC) - implementado por meio da Lei Federal n® 13.019/2014 -
estabelece normas gerais para as parcerias entre a Administragdo Publica e Organizacdes
da Sociedade Civil (OSC's). A norma tem abrangéncia nacional e ja est4 valendo para as
parcerias celebradas entre Municipios € OSC's.

IV.2. Tal marco privilegia o planejamento e a transparéncia da agdo publica,
assim como a prestagdo de contas, representando um avango nas relagdes da
Administragdo Publica com o Terceiro Setor da dire¢do da seguranga juridica, da
eficiéncia, bem como da democratizagdo de resultados, através de agbes pautadas na
consensualidade e efetividade da aplicagdo dos recursos publicos, visando o

desenvolvimento de uma politica social que realmente caminhe no sentido de construir
uma sociedade mais justa e igualitaria.

IV.3. Nesse sentido, cabe destacar que, a Lei n° 13.019/14, prevé a
possibilidade da realizag@o de parcerias, as quais podem ser feitas através de termo de
colaboragéo, termo de fomento ou acordo de cooperagéo. Tais institutos sdo conceituados
no artigo 2° da referida Lei, o qual diz o seguinte:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

(..)

IIT - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obriga¢des decorrentes
de relacdo juridica estabelecida formalmente entre a administragdo publica e
organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo
de atividade ou de projeto expressos em termos de colaborago, em termos de
fomento ou em acordos de cooperagéo;

()

VII - termo de colaboragdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo publica com organizagdes da
sociedade civil para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
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reciproco propostas pela administracio publica que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros;

VIII - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administraciao publica com organizacdes da
sociedade civil para a consecucio de finalidades de interesse publico e
reciproco propostas pelas organizagoes da sociedade civil, que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros;

VIII-A - acordo de cooperagéo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas
as parcerias estabelecidas pela administragdo publica com organizag¢des da
sociedade civil para a consecug@o de finalidades de interesse publico e reciproco
que ndo envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

(...) grifos nossos

IV .4. As parcerias previstas na Lei n° 13.019/14 nédo se confundem com contratos
administrativos. Nesses, ha interesses contrapostos, enquanto naquelas os interesses sdo
convergentes. As organizagdes da sociedade civil, na medida em que sdo entidades sem
fins lucrativos, buscam o mesmo objetivo da Administragdo Publica. Os interesses
convergem para o mesmo fim, ndo havendo pretenséo de obtencdo de lucro.

IV.5. No caso em tela, pretende-se a celebragdo de um termo de Fomento. Trata-
se do instrumento por meio do qual sdo formalizadas parcerias para a consecu¢do de
finalidades de interesse publico e reciproco, propostas por organizagio da sociedade civil
e que envolvem transferéncia de recursos financeiros.

IV.6. Neste ponto especifico, vale asseverar que, as fundagdes, que sdo
patrimonios destinados a um fim de interesse publico ou social, possuem personalidades
juridica e se enquadram no conceito de Organizagdo da Sociedade Civil, a exemplo das
associagdes, como 0 caso que se apresenta.

IV.7. Ademais, conquanto a seleg@o de organizagdes da sociedade civil por meio
de chamamento publico seja a regra, a Lei n® 13.019/2014, também prevé hipoteses de
dispensa e inexigibilidade de procedimento de sele¢do, nos termos do art. 30 (dispensa),
31 (inexigibilidade) e 32 do citado diploma legal.

IV.8. Da andlise do art. 31, nesse sentido, depreende-se o perfazimento da
hipdtese ora em apreco. Veja-se:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipdtese de
inviabilidade de competicdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

[- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou
compromisso internacional, no qual sejam indicadas as institui¢des que
utilizardo os recursos;

II - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que

esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade j

beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvencéo prevista no inciso I do § 3%
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do art. 12 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art.
26 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

I'V.9. Nessa senda - inobstante a superveniéncia de regular processo competitivo
na busca pela melhor escolha para a administragdo se constitua a regra - seja através de
processo licitatério ou de chamamento publico, dando-se entdo concretude a principios
administrativos basilares - tais como, por exemplo, a economicidade e a impessoalidade,
ha casos especificos em que a dispensa de tal procedimento, por inteng¢do do legislador,
pode vir a se concretizar sem prejuizo para a Administragdo.

IV.10. Consoante referido acima, o caso em comento aparentemente se enquadra
em hipotese de inexigibilidade de chamamento publico prevista em lei (art. 31 da Lei
13.019/2014), posto ndo existirem neste municipio "registros de outras organizagdes da
sociedade civil com objetivos, finalidades e capacidade técnica operacional para atender
pessoas com deficiéncia, como a APAE que ja atua no municipio ha vdrios anos",
conforme publico e notério o citado instituto.

IV.11. Apresentado o Plano de Trabalho, bem como a documentac¢éo necessaria
prevista em lei, ha visivel viabilidade da pactuagéo.

IV.12. Releve-se também a necessidade de observancia do requisito atinente ao
interesse publico buscado através do repasse financeiro em comentario, o que parece
atendido, dado o carater das atividades a serem desenvolvidas, consoante documentagéo
acostada.

IV.13. Imprescindivel ainda, a superveniéncia de regular lei autorizativa
especifica - na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria -, nos moldes
do art. 31, inciso II, da Lei n° 13.019/2014, para que haja legalidade na celebragdo do
termo de fomento em tela.

V. DOS REQUISITOS FORMAIS

V.1. Observa-se que foi juntado ao pedido cépia do Estatuto da Associagdo
requerente aos autos do procedimento, cumprindo com o disposto no art. 34, inciso III,
da Lei n® 13.019/2014, in litteris:

Art. 34. Para celebra¢do das parcerias previstas nesta Lei, as organizagdes da
sociedade civil deverdo apresentar:

]

IIT - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;
V.2. Portanto, desde que observadas as prescri¢cdes legais cabiveis em sua
totalidade (inclusive a regular autorizacio legislativa especifica, na forma do art. 31,
inciso II, da Lei 13.019/2014), possivel se fara, a partir disso, o consectario repasse
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entidade em tela de recursos oriundos de Emenda Individual Parlamentar no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais), conforme a Programagéo n° 520800420250006, anexa a este
processo, destinada ao Servigo de Protecdo Social Especial de Média Complexidade, na
forma da Lei n® 13.019/2014, conforme pleiteado nos autos do procedimento.

V.3. Diante disso, constata-se da documentagdo encartada ao processo, que a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE FORMOSA-GO

APAE, possui o enquadramento necessario, posto ser a beneficiaria enquadrada como
Organizacdo da Sociedade Civil — OSC.

V.4. A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
FORMOSA-GO APAE, ¢ uma institui¢do que atua na atividade e vem desenvolvendo-a
de maneira satisfatoria, visto se tratar de modalidade de acolhimento.

VI. DOS REQUISITOS MATERIAIS

VI.1. Ressalvado equivoco, observadas as recomendagdes e condicionantes
constantes no presente parecer, tem-se que foram atendidos, basicamente, os requisitos
constantes nos artigos referidos. Observa-se que o estatuto social atende as exigéncias
legais, tendo sido apresentados os documentos exigidos pela Lei n° 13.019/14.

VI.2. Além disso, foi observado o que consta no artigo 35. O artigo 42 da Lei
n°® 13.019/2014 prevé as clausulas essenciais do termo de fomento. Nesse contexto, faz-
se necessaria a observancia ao Plano de Agdo/Trabalho, bem como a minuta de termo de
fomento, na conformidade das recomendagdes e condicionantes indicadas no presente
parecer, observando-se os requisitos legais, dentro do que se considera aplicavel.

VII - CONCLUSAO

VIL.1. Diante do exposto, pode se asseverar que o instrumento se mostra
formalmente adequado, a0 menos no que tange aos seus aspectos juridico-formais,
opinando-se, dessa maneira, pela viabilidade juridica da realizag@o do termo de fomento
entre as partes, desde que, observadas as prescrigdes legais cabiveis em sua totalidade
(inclusive a regular autorizacio legislativa especifica, na forma do art. 31, inciso II,
da Lei 13.019/2014), possivel se fara, a partir disso, o consectario repasse a entidade em
tela de recursos oriundos de Emenda Individual Parlamentar no valor de R$ 100.000,00
(cem mil reais), conforme a Programagdo n° 520800420250006, anexa a este processo,
destinada ao Servigo de Protegdo Social Especial de Média Complexidade, na forma da
Lei n° 13.019/2014, conforme pleiteado nos autos do procedimento.

VII.2. No mais, cumpre ressaltar que o presente parecer juridico ¢ meramente
opinativo, com o fito de orientar as autoridades competentes na resolugdo de questdes
postas em analise de acordo com a documentagdo apresentada, ndo sendo, portanto,
vinculativo a decisdo da autoridade competente que podera optar pelo acolhimento das
presentes razdes ou ndo.
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VIL3. Destarte, ap6s a regulamentagéo de autorizacio legislativa especifica,
o procedimento deverd ser instruido com documentos adequados e necessarios, em
conformidade com o exigido pelos normativos de regéncia, carecendo, no nosso entender,
apenas, de ajuste e complementagdo para regularidade do procedimento.

VIL4. Salienta-se que as recomendagdes assinaladas, repise-se, deverdo conter
os elementos que embasam a propositura do Termo de Fomento/Convénio, conforme
esposado nas laudas antecedentes a partir dos padrdes estabelecidos e das condi¢des
prescritas do objeto, os deveres das partes, a relagdo dos documentos essenciais a
verificagdo da qualificagdo/habilitagdo da empresa (OSC) a ser beneficiada.

VILS. Considerando que se trata de matéria estritamente técnica, inerente a
competéncia da Administragdo Publica, cabe a essa assessoria juridica orientar a respeito
do tema, sem necessariamente fazer juizo de valor a respeito da conveniéncia e
oportunidade.

ANTE O EXPOSTO, com relacdo ao processo n° 34737/25, conclui-se, que:

1) A veracidade das informacGes e documentos anexados aos autos é de inteira
responsabilidade do Consulente/Administracdo;

2) Diante disso, salvo melhor juizo, presentes os pressupostos de regularidade
juridica dos autos, ressalvado o juizo de mérito da Administracdo e os aspectos
técnicos, econdmicos e financeiros, que escapam a andlise desta Procuradoria,
e diante da documentacgdo acostada aos autos, esta Assessoria Juridica entende
pela viabilidade do pretenso repasse de recurso oriundo da Secretaria de
Desenvolvimento Social, observadas as prescricoes legais cabiveis em sua
totalidade (inclusive a regular autorizagdo legislativa especifica, na forma do
art. 31, inciso Il, da Lei 13.019/2014), possivel se fara, a partir disso, o
consectario repasse a entidade em tela de recursos oriundos de Emenda
Individual Parlamentar no valor de RS 100.000,00 (cem mil reais), conforme a
Programagdo n2 520800420250006, anexa a este processo, destinada ao
Servigo de Protegao Social Especial de Média Complexidade, na forma da Lei n2?
13.019/2014, conforme pleiteado nos autos do procedimento, na forma da Lei
n? 13.019/2014, conforme pleiteado nos autos do procedimento, na medida
em que ha regularidade do procedimento adotado até o presente momento,
desde que estejam cumpridos os requisitos bdsicos exigidos legalmente, NAS
RESSALVAS, indicadas no bojo do presente parecer, bem como desde que,
estejam com todas as laudas, ordenadas, rubricadas e numeradas,
recomendando-se a continuidade do presente, haja vista a auséncia de dbic
juridico para tanto.
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Outrossim, caber4 a autoridade competente avaliar e decidir, tendo em vista
todos os documentos e informagdes constantes nos autos, pela oportunidade e
conveniéncia de se utilizar do procedimento de inexigibilidade, podendo enquadra-la,
caso entenda restar devidamente justificada.

E o parecer, sem carater vinculante.

A autoridade superior para o que entender de direito.

Formosa-GO, em 5

Adriana Barreto Faleiro V. Pessos
ADRIANA BA FALEIRO V. PESSOA Advogada
Subpyocuradora-Geral OAB/DF 17.503

Subprocuradoria Geral de Assuntos Internos neste Processo n® 34737/25

OAB/DF n° 17.593
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