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PREFEITURA DE

RENALCENGO COM TORATEN, CRISTENDO COM

Secretaria de Desenvolvimento Social

OFICIO LIC N° 117/2025

Formosa/GO, 01 de abril de 2025.
A Senhor

CARLOS MAGNO CAMPOS DA ROCHA JUNIOR
Secretdrio de Governo
Sede da Prefeitura Municipal de Formosa.

Assunto: Elaborac¢ao de Termo de Convénio.

Prezados,

A par dos meus cumprimentos, venho por meio deste, solicitar a Vossa Senhoria, elaboragdo
de Termo de Convénio de cooperacgdo técnico-finaceira entre o o Fundo Municipal de Direitos do
ldoso — FMDI e o Lar S3o Vicente de Paulo (SSVP), entidade de utilidade publica, sem fins lucrativos,
pessoa juridica de direito privado e publico, inscrita no CNPJ n2 01.738.830/0001-83, afim de
estabelecer o regime juridico das parcerias voluntérias, para a consecucgdo de finalidades de interesse
publico, com diretrizes para a politica de fomento e de colaboragdo com organizagBes da sociedade
civil, conforme a Lei Federal n® 13.019/2014, conforme parecer 002/2025 da Comissdo de Fiscalizagdo
e Financas (doc.anexo).

Ressalta-se que a instituicdo foi contemplada com um valor de RS 30.000,00 (Trinta mil reais)
de acordo com a Comissdo de Fiscalizacdo e Finangas do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso ,
a ser pago conforme cronograma constante no Plano de A¢do. Sem mais para o0 momento, me coloco
a disposicao para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

Departappento de Compras
Secretaria Municipal/de Desenvolvimento Social

Praca do Mercado n® 460 - Centro - Formosa/GO

www.formosa.go.gov.br

CINPL: 01.738.780/0001-34



Sociedade de
Sdo Vicente de Paulo

Formosa, GO, 14 de marco de 2025

Oficio 022/2025/LSVP

A Senhora
Gardene Roehrs

Secretaria de Desenvolvimento Social
Prezada Senhora,

O Lar S&o Vicente de Paulo (SSVP), vem por meio deste informar que particiopou do EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001 /2025, do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso (CMDI), onde fomos
comtemplados com o valor de R§ 30.000,00 do Fundo Municipal dos Diretitos do Idoso (FMDI), valor este que

ira auxiliar nas despesas e manutencéio da casa de repouso.

Diante do exposto, o Lar Sdo Vicente de Paulo, vem pedir humildemente & Secretaria, que
conceda a autorizacdo de recebimento de tal valor, proporcionando assim, melhores condigdes aos
idosos. Abaixo, segue o nimero da conta para recebimento da emenda e em anexo.

Sendo s6 para 0 momento, apresentamos nossas consideragdes de estima e apreco e
agradecemos imensamente por tal contribuig@o.

Agéncia: 4155
Conta: 27228-0
Banco SICOOB

Fraternalmente em Cristo,
(o Sheudio do Jbucas

Rogério Sebastifo da Silveira
Presidente do Lar S#o Vicente de Paulo

Lar S3o Vicente de Paulo — Conselho Central de Formosa —~ Telefone: (61) 3632-1202
Avenida Senador Coimbra Bueno N°10 Jardim Tridngulo Formosa-GO — CNPJ: 01.738.830/0001/83




PREFEITURA DE

BERASCENDC COM CORATEM, CRESTENDD COM & POYE

Secretaria de Desenvolvimento Social

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD
Processo: 12765/2025

Orgdo: Secretaria De Desenvolvimento Social de Formosa Go
Responsavel pela demanda: Departamento de Compras Wagner de Souza Guimaries

E-mail: csdstfsa@gmail.com ' Telefone: 61-3981-1065

De acordo com o inciso IV do art. 22 do Decreto n? 10.947, de 25 de janeiro de 2022, 0 Documento
de Formalizacdo de Demanda {DFD} é o documento que fundamenta a processualizacdo das
contratagBes publicas, em que a drea requisitante evidencia e detalha a necessidade de
contratagdo, assim como dispde os atos normativos da lei 14.133/2021 regulamentada pelos
decretos municipais de n%’s: 4.374/24, 4.397/24 e 4.399/24.

Adicionalmente, o art. 82 do Decreto n? 10.947, de 2022 e § 12 do art. 10 da Instrucdo Normativa
SGD/ME n° 94, de 23 de dezembro de 2022, especificam as informac¢des minimas requeridas ao
preenchimento do DFD no Fluxograma de Planejamento e Gerenciamento de ContratacBes
Municipais, as quais serdo detalhadas nos tépicos a seguir.

1.1- Data pre\)isté para conclusio do processo

Tendo em vista que o seguinte termo de convénio possibilitara a efetivacio do Parecer 002/2025,
a celeridade do mesmo dependerd da cooperacdo entre entidade atendida e Municipio.

O estabelecimento de tal convénio formalizaré a execucdo e a processualiza¢do da destinaco no
valor global de RS 30.000,00.

1.2- Descrigdo sucinta do objeto

Elaboragdo de Termo de Convénio entre o Fundo o Fundo Municipal de Direitos do Idoso e o Lar
Sdo Vicente de Paulo (SSVP) de Formosa-GO.

1.3-  Graude prioridade da celebragdo do Termo de Convénio
<Baixa>

O grau de prioriza¢do deve estar de acordo com a metodologia estabelecida pelo érgdo de
acordo com o art. 89, inciso VI do Decreto n2 10.947, de 2022 e art. 109, § 19, alinea f da IN
SGD/ME n2 84, de 2022

2- JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Praca do Mercado n° 460 - Centro - Formosa/GO www.formosa.go.gov.br
CNPI: 01.738.780/0001-34



COMISSAO DE FISCALIZACAO E FINANCAS
PARECER 002/2025
A COMISSAO DE FISCALIZACAO E FINANCAS do CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DO IDOSO — CMDJ, que foi criado através da Lei Municipal Ordindria n° 334, de 25 de

fevereiro de 2010, neste ato representado pelos seus conselheiros, no uso das suas atribuicdes legais,
vem respeitosamente apresentar PARECER quanto ao Plano de Trabalho do orgamento 2025 do Lar
S&o Vicente de Paulo - LSVP.
A Comissdo se reuniu no dia 17 de fevereiro de 2025, as 09:00, na sede da Casa de
Direitos, com a presenga dos Conselheiros Vertinho de Oliveira, Irma Sirlei Fran¢a e Heliomar Ferreira
Barbosa, onde foi avaliada conforme a Lei n° 1.020, de 31 de dezembro de 2024, apds andlise desta
Comissgo, fica o objeto a destinagfo no valor global de R$30.000,00(dez mil reais) para aquisi¢do de
mesa em ago inox medindo 2000x1000x800 PES em tubo de 50mm com niveladoras de nylon com
regulagem e travamento entre pernas de tubo de 1.1/4 e barra de corriméo dupla com acessibilidade
medindo 970mm, conforme especifica¢do do Plano de Trabalho do Lar Sdo Vicente de Paulo - LSVP,
apds analise da Comissfo verificou-se que tem aplicabilidade da aquisi¢éo desse item de acordo com
Portaria n°® 104, de 14 de junho de 2024 que estabelece o rol padronizado de veiculos, equipamentos e
materiais permanentes que podem ser adquiridos.
Desta forma, a Comissio d4 PARECER FAVORAVEL
. Formosa-GO, 17 de fevereiro de 2025.

Vertinho O veir:
Representante do RotarynClube/de Formosa

Mwi

He]ioler Ferreira Barbosa
Representante da Secretaria Municipal de Satude

Rua 2, Quadra 3
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LHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO
‘ DOSO

ADODE GOIAS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001 /2025

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE FORMOSA GOIAS
| CMIDI, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com as disposices da Lei
Federal n® 8.842/1994, do Estatuto do Idoso (Lein® 10.741/2003), e da legislagio municipal
vigente, faz publicar o Edital de Convocagio das Entidades e Organizagdes da Sociedade
Civil, que desenvolvam ativiéadr: de Protagonismo ao idoso no dmbito das Politicas de
Atenclio aos Direitos do idoso, para a selegdo de projetos que promovem a protecdo,
promogio ¢ defesa dos direitos da pessoa idosa, a serem financiados com recursos do
Fundo Municipal dos Direitos do ldoso (FMDI), conforme condigBes e requisitos
estabelecidos a seguir,
1. DO OBJETO
O presente edital tem como objetivo a selecio de projetos de organizagbes da
sociedade civil (OSCs) ¢ outras ‘entidades publicas ou privadas, com atuagio
reconhecida na drea de atendimento a pessoa idosa, para a execugdo de projetos que
contribuem para a melhoria da qualidade de vida da populagdo idosa no municipio
de Formosa/Goias.
7. DAS LINHAS TEMATICAS PRIORITARIAS
Os projetos apresentados deverdo estar alinhados a uma ou mais das seguintes
linhas tematicas:
1. AgBes de promogio da satde e qualidade de vida do idoso.
2. Prevencio ¢ enfrentamento & violéncia contra pessoas idosas.
3. Estimulo a convivéncia e inclusao social.
4. Educagiio, capacitagio e sensibilizago sobre os direitos da pessoa idosa.
5. Apoio a iniciativag voltadas a protegao de idosos em situacdo de vulnerabilidade
sociak
3. DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1. O valor total disponivel para financiamento das propostas aprovadas ¢ de
R$85.191,51, sendo destinado 5% do valor total para manutencio/capacitagdo do
CMDIL.
3.2. Serdio 05(cinco) propostas no valor de R$10.000,00 cada ¢ 01(um) no valor de
R$30.000,00 (nesse valor de R$30.000,00 sera para OSCs ¢ entidades plblicas ou

. 2 ¥ N P ; xo . - 4
privadas que sigam o ILPI), condicionado 2 analise técnica e financeira. Al
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MUNICIPIO DE FORMOSA - B

¢) A consondncia com a legislagio e normativas vigentes relacionadas ao idoso, eml
especial ao Estatuto dos Direitos do Idoso ¢ aos Planos Nacional, Estadual e
Municipal dos Direitos do Idoso;

f) Capacidade téenica e gerencial da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC para
executar o Projeto, ‘

g) A consondncia do Plano de Trabalho, bem como 2 compatibilidade do custo do
Projeto com os valores praticados no mercado,

hy Os projetos serdo analisados a partir desses 6 (seis) itens, com pontuacio de 004 05
por item/aspecto, no total de 30 pontos.

i) Serdio considerados habilitados os projetos que obtiverem pontuagdo igual ou superior
a 20 pontos.

§) Poderfio ser solicitadas informagbes ¢ documentos adicionais 4s Entidades cujos
projetos obtiverem pontuagdo inferior a 20 pontos, as quais terfo até 10 dias
consecutivos para responder;

k) Os projetos considerados habilitados serdo submetidos ao orgio colegiado do CMDI,
para apreciacio e deliberago final quanto & aprovagdo ou TEprovagao.

I) Quando necessério, podera ser solicitado parecer de outros 6rgios da Administracio
Pablica sobre a exequibilidade e viabilidade do projeto.

m) Os projetos poderdio ser aprovados integral ou parcialmente, conforme analise
técnica ¢ de mérito.

n) Na cventualidade de uma Entidade que tenha assento no CMDI apresentar projeto,
o seu conselheiro representante nao poderd emitir parecer ¢ nem votar no referido
projeto.

0) As decisbes do CMDI serfio comunicadas 4 Entidade mediante Oficio ou por e-mail
e serfio publicados no placard ¢ site oficial do CMDI, bem ¢omo no sitio da

Prefeitura Municipal de Formosa.
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9, DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1. Ano corrente, prazo de ~9f)(ﬁﬂ‘&!&ﬁt&} dias:

9.2. Documentacdes:

Os Projetos deverdio ser formatados, de acordo com os itens descritos abaixo!

I — Folha de rosto;

1T — Descrigao téenica do projeto, contendo:

a) Identificaciio do Projeto: nome do projeto, Organizagio da Sociedade Civil - OSC
proponente, dados de identificagiio do representante legal da Organizagio da
Sociedade Civil - OSC e do responsavel legal do Projeto;

b) Apresentacio da Organizaciio da Sociedade Civil - OSC, com dados e informagdes
relevantes sobre a drea de atuacio;

¢) Apresentacio do Projeto — Nome, objeto e justificativa, especificando a pertinéncia e
necessidade do Projeto;

d) Plano de trabalho indicando:

1. Diagnoéstico da realidade que serd objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

2. Abrangéncia Territorial (regifio do Municipio que serfio desenvolvidas as atividades)

3. Objetivos do Projeto — Géral & Egpﬁcifiw(s) - Com base na justificativa deverdo ser
identificados os objetivos que se pretende alcangar;

4. Metas ~ descrigio de metas a serem atingidas e de atividades a serem executadas;

5. Pblico Alvo a ser abrangido — Especificagio dos beneficidrios diretos ¢ indiretos da
acdo]

6. Previsio de receita e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades
abrangidas pela Parceria;

7. Metodologia — Forma de execugio das atividades e de cumprimento das metas a ela
atrelada: descrever o método aplicado e a dinmica do trabalho;

8. Resultados esperados — el {}s,kfasa‘ltﬁdawquanﬁiiaﬁms ¢ ‘qualitativos a serem
atingidos (descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensurdveis a serem

atingidas e de atividades a ser executadas, devendo esclarecer com precisao ¢ e
L
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18. Indicacdo da Contrapartida se houver (facultativa) — Especificar, descrevendo item
a item, a contrapartida oferecida pela Organizagio da Sociedade Civil - OSC

proponente.

9.3. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicago.

Formosa — GO, 27 de janeiro de 2025.

VERTINHO DE fiaita o VERTINHO
OLIVEIRA:319 giE;z\{EiRA:mowsomz

04650182 7 Dados:209501.27

08:41:14-03°00'
Vertinhio de Oliveira Danie
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Presidente do CMDI Secretaria Frecutiva do CMDI
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O MUNICIPAL DOS DIREITOS DO
HESRIY

RESULTADO DEFINITIVO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°

001/2025

APROVADOS:

e+ CENTRO SOCIAL MABRE EUGENICA RAVASCO —-CESMER
¢ LAR SAQ VICENTE DE PAULQ - LSVP

o ROTARY CLUB DE FORMOSA

e ROTARY CLUB DE FORMOSA - ITIQUIRA

o

17 DE FEVEREIRO DE 2025,

WA o~

DANIELEGON C’ALVE‘SYD'E SCUZA
Secretéria Executiva do Conselho Municipal dos
Direitos do {doso - CMDI



PLANO DE ACAO - FEVEREIRO 2025
RELATORIO DE ATIVIDADE

Lar Sao Vicente de Paulo - LSVP
CNPJ: 01.738.830/0001-83

E-mail: larsaovicented6s @ email.com

CEP: 73.808-294 — Formosa-GO

Presidente: Rogério Sebastido da Silveira
Diretor: Valdéte Luiz de Souza
Financeiro: Camila Ferreira de Lima
Responsavel Técnico: Karina Monalisa N Prado

} Matriz: Formosa-GO
Filiais: Posse-GO e Buritis-MG
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1. APRESENTACAQ

O Lar Sdo Vicente de Paulo — LSVP, é uma entidade civil de direito privado, beneficente,
caritativa e de assisténcia social, sem fins lucrativos. Esta instituicdo € um 6rgdo vinculado ao
Conselho Central de Formosa- GO e tem por finalidade, tanto na matriz como nas filiais, a préitica
da caridade cristd no campo da assisténcia social e da promoc¢do humana, visando especialmente 2
manutengdo de estabelecimentos destinados a abrigar pessoas idosas de ambos os sexos,
proporcionando-Thes  assisténcia material e espiritual, tais como alimentacdo, vestudrio,
medicamentos, assisténcia médico-odontolégico, moral e religiosa. Suas filiais estdo em Posse-GO
(Casa de Repouso Sagrada Familia) e em Buritis- MG (Abrigo Jodo da Silva Santarém).

Atualmente as trés (03) unidades acolhem ao todo MAIS DE DUZENTOS (200) IDOSOS.

2. PATRIMONIO

Matriz — Formosa-GO

O Lar S#o Vicente de Paulo, fundado em 04 de fevereiro de 1934, na cidade de Formosa,
na €poca por nome de Casa de Repouso Sdo Vicente de Paulo, funcionava em regime residencial,
atendendo idosos de ambos os sexos, na faixa etdria acima de 60 anos. O atendimento era realizado
de forma integral, visando oferecer alimentacfio, vestudrio, medicamentos, atendimento médico,
fisioterapéutico, social, psicolégico e teraputico ocupacional a individuos com perda ou
fragilidade de vinculos de afetividade, e sociabilidade.

Em agosto de 2009, foi realizada a unificaciio das trés casas de repouso existentes na cidade
(Casa de Repouso Sdo Vicente de Paulo, Asilo Sio José e Lar Sdo Sebastido), passando entdo a ser
uma tnica institui¢do, o entdo Lar SAo Vicente de Paulo. A Entidade est4 inscrifa no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas sob o nimero — CNPJ: 01.738.830/0001-83.

Hoje a institui¢io estd localizada em sua sede prépria, na Av. Senador Coimbra Bueno, n°

10 — Jardim Tridngulo — CEP: 73.880-294 Formosa-GO, em um terreno com 51000 m2.
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Posse-GO

O Lar Sao Vicente de Paulo - LSVP, fundado em 05/01/2006 inscrito no CNJP: 01 J738.830/0007-79,
estd localizado em uma casa (sede) cedida pela Par6quia Senhora Santana, na Praca Mae Lol6, n°
38, centro — Posse GO. O terreno conta com 7.000 m2.

Um grande marco para a comunidade e seus residentes & a construcéo da nova sede da Casa
de Repouso Sagrada Familia. A construgdo estd localizada na Av. JK, Bairro Mée Bela, em um

lote com 8.000n?. A estrutura poderd abrigar cerca de oitenta (80) idosos.

Buritis-MG

O Abrigo Jodo da Silva Santarém foi fundado em 04 de margo de 1990, e iniciou suas
atividades em 21 de marco de 1991. A Entidade est4 inscrita no CNPJ 01 138.830/0002-64, ¢ se
localiza na Avenida Juscelino Kubistchek de Oliveira, n° 163, Bairro Canai, Cidade de Buritis,

Estado de Minas Gerais. CEP: 38.660-000. O terreno conta com 12.534.12 m2,

3. JUSTIFICATIVA

O servigo prestado visa assistir ao idoso, quanto a sua saiide e bem estar, dar moradia digna,
alimentacdo adequada, suprir as necessidades afetivas e valorizacdo da pessoa humana, etc. As
necessidades bésicas da pessoa idosa nestas condiges sdo, em primeiro lugar, o abandono familiar,
a caréncia alimentar e os cuidados com a satide, depois vem a caréncia afetiva e a desvalorizaciio
por ser idoso e nd@o se sentir ttil para o trabatho. O atendimento prestado desde a época de fundaciio
das unidades ¢ personalizado, seja individual ou em pequenos grupos (casas lares), favorecendo
assim o convivio familiar, comunitdrio, bem como a utilizaco dos equipamentos e servicos
disponibilizados pela rede de servicos socioassistenciais local.

A grande maioria dos idosos internados chegam desnutridos, anémicos, sem &nimo para
viver, deprimidos, etc. Depois de serem internados sdo tomados os cuidados necessarios e todos,
sem excec¢do, sdo resgatados e retomam sua dignidade. Muitos chegam em cadeiras de rodas por
problemas diversos e meses depois j4 estdo caminhando e voltando a viver a vida com alegria,
somente em casos extremos hd a dependéncia. A clientela de uma casa de repouso administrada
pela SSVP (Sociedade de Sdo Vicente de Paulo) € sempre de pessoas carentes, tanto

financeiramente quanto afetivamente, por isso a entidade atende pessoas idosas que estdo
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abandonadas pela familia, pessoas idosas que tem familia, mas o familiar ndio tem condi¢des de
cuidar, pessoas idosas que nfo tem nenhum familiar, etc.

Com relagdo ao acesso a renda, verifica-se que grande maioria dos usudrios (as) sio
aposentados (as), recebem beneficios de caréter previdencidrio efou assistencial. Entretanto, €
nitido que a maioria é beneficiada pelo BPC (Beneficio de Prestacdo Continuada).

O Lar Sdo Vicente de Paulo abriga atualmente 120 (cento e vinte idosos) e presta todo o
servigo assistencial, para auxiliar na situacdo de vulnerabilidade, risco pessoal ou social, de forma
gratuita, porém utilizando-se da prerrogativa disposta no artigo 35 e seus pardgrafos, da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, que prevé a “cobranga” da participacio do
1doso no custeio da entidade no Hmite previsto na lei, da aposentadoria ou de outros rendimentos
equivalentes na mesma proporgdo, conforme também a Lei complementar 187/21, artigo 21; do §
50

"ds entidades de atendimento ao idosa de longa permanéncia, ou casas-lares,
poderdo gozar da imunidade de que trata esta Lei Complementar, desde que seja
[irmado contrato de prestagdo de servicos com a pessoa idosa abrigada e de que

eventual cobranga de participagdo do idoso no custeio da entidade seja reatizada no

limite de 70% (setenta por cento} de qualquer beneficio previdencidrio ou de

assisténcia social percebido pelo idoso”.

Logo no § 6° o limite estabelecido no § 5° poder4 ser excedido, desde que observados o0s
seguintes termos:

I - Tenham termo de curatela do idoso; I - o usudrio seja encaminhado pelo Poder
Judicidrio, pelo Ministério Pdblico ou pelo gestor Jocal do Suas; III - a pessoa idosa ou seu
responsavel efetue a doacfio, de forma livre e voluntdria. No que tange aos aspectos
biopsicossociais, os usudrios j4 ddo entrada na entidade com impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial. A convivéncia familiar fragilizada ou rompida
também colabora para a institucionalizagdo da pessoa idosa.

Em se tratando do quadro de funciondrios, acredita-se que, devido 2 entidade desenvolver
um trabalho ético e de qualidade, isso reflete na grande procura por vagas, o que gera a formacio
de vinculos empregaticios, com pessoas realmente capacitadas para desenvolver tal funcio. Hoje a
Matriz e suas filiais empregam cerca de cento e cinquenta (150) funciondrios, sendo a maioria de
baixa renda, familias que utilizam Servicos socioassistenciais, e recebem beneficios de

transferéncia de renda do governo federal, tais como: “bolsa familia”, e/ou estadual, efou
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municipal. Em Formosa sio 80 funcionérios, em regime de escala 12x36 e/ou horério comercial,

todos em Consolida¢io das Leis Trabalhistas (CLT).

4. CAMPO DE ABRANGENCIA

A unidade de Formosa atende pessoas idosas de outros municipios como Brasilia,
Planaltina-GO e DF, Sio Jodo d’Alianca-GO, Campos Belos-GO, Alvorada-GO, Flores de Goids-
GO, Cabeceiras-GO, Combinado-TO e Simolandia-GO, porém o objetivo principal é atender os

idosos do municipio de Formosa.

5. ESTRUTURA FISICA E ATIVIDADES

Formosa-GO

PREDIOS e Estruturas - O Lar estd localizado numa chdcara de cinco (3)
hectares; um (1) prédio administrativo com salas de escritério,
capela, salas de reunido, recepciio e Banheiros; refeitérios; cozinha

industrial; dezesseis casas lares um galpo grande para atividades;

uma lavanderia industrial, um Centro Médico completo.

LAZER ¢ Pomar e Horta - Area verde com frutas tropicais, verduras e
legumes, sendo de fdcil acesso para todos os idosos. Ali sdo
desenvolvidas vdrias atividades. E ainda, fazemos a estimulaciio com
os idosos sobre a importincia de ajudar na colheita das frutas.

¢ Tanque de Pescaria - Com mais de seiscentos metros quadrados
(600m?). Anualmente, sdo colocados quase um mil e quinhentos
(1500) filhotes de peixe, da espécie surubim. A pesca ¢ feita
exclusivamente pelos idosos, e levados & mesa para refeicio.

e Fazendinha - Area com quatro mil metros quadrados (4000m?),

dedicado 2 agricultura e agropecudria (plantacio e cultivo de

mandioca, milho, quiabo, banana, chuchu, abobrinha, cana) e
cuidado de animais (vaca, cabrito, carneiro, porco, galinha). Todos

0s itens sA0 para consumo proprio e interaciio dos idosos.
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¢ Hidroginastica - Piscina totalmente adaptada para os idosos com
quase duzentos metros quadrados (200m?), fechada, coberta,
aquecida, com rampa de acesso, duas profundidades, corrimio,

degrau de descanso).

e Atividades de Estimulacio Cognitiva e lidicas
Atividades que possam estimular as funcées do cérebro como atencgdo,
memo6ria, percep¢io, raciocinio légico, auxiliando na saiide fisica e mental
dos idosos. Exemplos: pintura; trabalho artesanal: tapetes, colares, anéis;
roda de conversa; piquenique; oficinas; fisioterapia no pomar; passeios;
leitura; brincadeiras, dia da beleza, vdrias acdes e projetos, estdgios, entre

outros. Tudo acompanhado pela equipe multidisciplinar.

6. OBJETIVO GERAL

O LSVP e suas filiais tém por finalidade prestar servicos de relevincia social e de interesse
publico de acolhimento institucional aos idosos em situacéo de vulnerabilidade e/ou risco social e
pessoal, na drea da Assisténcia Social, ofertando saide e qualidade de vida, quando esgotadas todas
as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares, proporcionando-lhes protecdo
social especial de alta complexidade, prestando servicos de atendimento de forma gratuita,
universal, continuada, permanente e planejada, visando especificamente: I) Manter unidade
institucional com caracteristica domiciliar, tanto na matriz como nas filiais, destinadas a acolher
pessoas idosas de ambos o0s sexos, com idade de 60 (sessenta) anos ou mais, independentes ou com
diversos graus de dependéncia, que estejam nas seguintes situaces: falta de condigbes dignas para
permanecer com a familia, vitimas de atos de violéncia e negligéncia, em situacio de abandono,
com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em conformidade com o capitulo de
procedimentos de acolhimento institucional, inserido no Regimento Interno da instituigdo; II)
Proporcionar aos idosos institucionalizados, na matriz e nas filiais, assisténcia material, moral,

intelectual, social e espiritual, em condicbes de liberdade e dignidade, bem como atividades
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culturais e recreativas, visando  preservagéo de sua satde fisica e mental: TIT) Propiciar ambiente

acolhedor aos idosos institucionalizados na instituicdo (matriz e filiais) em conformidade com o
Estatuto do Idoso e na observéncia das politicas piiblicas de assisténcia social e atendimento de
satde, conforme a necessidade do idoso, visando sempre a longevidade e o bem-estar deles; IV)
Incentivar e promover a participaciio da familia e da comunidade na atencdo aos idosos
institucionalizados, visando em todas as acBes a integragdo social e o fortalecimento do vinculo
familiar, como formas de sociabilidade; V) Ofertar servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usudrios; VI) Garantir a
existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do cumprimento da efetividade na

execugdo de seus servigos, programas, projetos e beneficio socioassistencial.
6.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Acolher pessoas idosas, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir
protecdo integral; ofertar promocéo e qualidade de vida e assegurar-lhes os seus direitos; contribuir
para a prevencdo do agravamento de situacOes de negligéneia, violéncia e ruptura de vinculos;
restabelecer vinculos familiares e/ou sociais; possibilitar a convivéncia comunitdria; promover
acesso a rede socioassistencial, aos demais érgdos do Sistema de garantia de Direitos e 2s demais
politicas publicas e setoriais; favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes,
capacidades e oportunidades para que os individuos fagam escolthas com autonomia; diminuir  os
estigmas e estereStipos negativos com relagio ao envelhecimento; promover o acesso a
programages culturais, atividades internas e externas, de lazer, de esporte, relacionando-as a
interesses, vivéncias, desejos e possibilidades; propiciar momentos de desconfracfio, de interacio
entre grupos, de desinibicdo, de socializag@o entre pares, de movimentos expressivos realizados
de forma prazerosa, desafiantes e que levam a novas descobertas; proporcionar um envelhecimento
mais longo e com promocio e qualidade de vida; viabilizar o acesso ao BPC e a outros beneficios

assistenciais; permitir a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

7. PUBLICO ALVO

Pessoas com idade igual ou acima de 60 anos de ambos os sexos, carentes, vulneriveis,

com direitos violados ou abandonados. Ressaltamos que alguns acolhidos nfo possuem idade de
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referéncia para acothimento (60 anos), pois antes niio havia critério obrigatério relacionado a idade.
O servigo era prestado para as pessoas que necessitavam de ajuda, de servigo de caridade, seja cle
idoso ou ndo. Hoje, acolhemos somente pessoas que se enquadram nos critérios de idade e

vulnerabilidade.

8. METODOLOGIA

As atividades no Lar S3o Vicente de Paulo e em suas filiais, sdo permanentes. E uma ILPI
(Instituicdo de Longa Permanecia para Idosos). A equipe multidisciplinar é responsével por
acompanhar todas as atividades individuais e/ou em grupo. A rotina de atividades e servigos é
didria, podendo variar dia a dia. O atendimento ofertado inclui: cuidadores, médico clnico geral,
dentista, enfermeiras assistenciais e de gerontologia, fisioterapeuta, nutricionista, psicologia e
outros, seguindo uma grade de hordrios, sendo realizada pela equipe ou por voluntérios.

Todas as atividades sdo realizadas dentro das unidades e sio acompanhadas rigorosamente

pela equipe multidisciplinar, conforme descrito.
9. IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Funcionamento: O hordrio de atendimento aos residentes é de 24h por dia, durante todo o ano. O
atendimento ao publico é de segunda a domingo, das 09 s 11h e das 14h e 30min s 17h, durante
todo o ano. O setor administrativo funciona em hordrio comercial de segunda a sexta das 8h as 18h.

Acolhimento_de pessoas idosas e deficientes fisicos: A Sindicincia que vai avaliar a real
necessidade do acolhimento. Esta visita € feita pela equipe técnica social, composta normalmente
pelo diretor, enfermeira e assistente social. Caso o idoso seja acolhido, serd oferecido alojamento
(moradia) por tempo integral (24 horas por dia, todos os dias do ano).

Alimentacfio: Servido diariamente cinco (05) refei¢bes (Café da manhd 7:00, almoco 11:00, lanche
da tarde 14:00, jantar 17:00, e lanche da noite 20:00) aos residentes da entidade.

Sadde: A equipe de saide é composta por uma equipe multidisciplinar, que presta toda a
assisténcia necesséria aos idosos: consulta, medicagio, curativos, alimentagfo, qualidade de vida,
tudo sob orientacio médica. O médico atende semanalmente dentro da entidade e havendo

necessidade, faz o atendimento até mais vezes durante a semana, na Unidade de Sadde mais




proxima (PSF ou Unidade de Plantfio), ou até mesmo por ligaco, para repassar as devidas

orientagdes. A enfermagem ird acompanhar toda rotina e demanda da drea da saide.

Higiene pessoal: Banho didrio todos os dias, havendo a necessidade, poderd ser dado mais de uma
vez. Ha sempre um funciondrio para auxiliar e orientar os residentes que ndo conseguem se
higienizar ou se alimentar sozinhos. Cada idoso tem um funciondrio (“padrinho™) para realizar os
cuidados pessoais (depilacdo, corte, manicure...)

Servicos de lavanderia e armazenamento das roupas (Guarda-Roupas): Todos os residentes
tém suas roupas lavadas e armazenadas na prépria entidade, com processo rigoroso de desinfeccdo
através de produtos aprovados pela Agéncia de Vigilincia Sanitdria — ANVISA. Todas
identificadas com o nome do idoso.

Atividades Ocupacionais e Lazer: Realizado o planejamento com antecedéncia sob a
coordenagfio e supervisdo do responsdvel, junto 4 equipe multidisciplinar. Essas atividades
acontecem todos os dias ou como planejado por cada unidade, dentro de suas possibilidades.

10. SERVICOS/ ATIVIDADES E SUAS ESPECIFICACOES

Trabalho Documental: os Relatérios mensais sdo feitos, tanto pela equipe administrativa,
quanto a equipe técnica social e equipe de sadde, além de documentos inerentes a satide de idosos
e funciondrios: prontudrios, declaragdes, laudos, balancetes, prestacdo de contas, etc.

Atividades Grupais/ Acfes Multidisciplinares: sio realizados com os idosos, com a
finalidade de trabalhar os sentimentos vivenciados de acordo com as necessidades e
problemas apresentados, também em algumas datas comemorativas para se trabalhar o tema;
proporcionar qualidade de vida, atividades de estimulacfio psicomotora, verbal, corporal, artistica,
criatividade, através de trabathos manuais, dindmicas, jogos, atividades de raciocinio e pinturas,
culindria, trabalhos manuais, decorages, avaliagBes, bingos, atividades fisicas, passeios,
todas voltadas parao bem estar dos idosos e promocio da entidade na comunidade.

Trabalho com a Familia - Acompanhamento junto aos familiares que realizam visitas na
entidade, como forma de orientd-los, transmitindo a evolucio ou regressio do idoso, e a forma
que necessitam ser fratados em determinados casos, estimulando a importancia de sua presenca
na vida do idoso, oferecendo orientages necessdrias sobre o funcionamento da entidade, o guadro

atual do idoso e o papel da famf{lia na entidade.
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Trabalho com a Equipe: ofertamos atendimentos individuais para os funciondrios, de
acordo com a necessidade, no intuito de garantir a satide mental do trabalhador e um bom clima
organizacional, além de mensalmente participar das reunides com a equipe, discutindo ideais,
propostas, mudancas necessdrias, estimulando o trabalho em equipe e a troca de informacdes.
Realizamos ainda palestras e capacitacdes, facilitando e permitindo o acesso 2 informacgfo para o
melhor desenvolvimento do trabalho. Visando a sadde do trabalhador realizamos palestras com
temas voltados a satide da mulher, bem como a do homem. O que tange a seguranca do trabalhador,
realizamos a entrega dos Equipamentos de Protecfio Individual (EPI), como sapato, uniforme,
mascara, luva, colete de sustentacdo, entre outros, bem como treinamentos, palestras e
capacitacOes.

Apoio a Pratica Didria/acolhimento de visitantes: oferecemos apoio e suporte na rotina
da entidade de forma constante, garantindo que todos os setores desenvolvam seu trabalho da
melhor forma possivel, acompanhando também visitantes e grupos que procuram conhecer 2
entidade e seu funcionamento, para que possam interagir melhor com os idosos, estimulando a
participa¢@o da comunidade na entidade; além de intervir nas dificuldades de funcionérios e idosos,
cuidando da recepcio e atendimento, sempre que necessario, e na resoluciio e intervencdo de
conflitos didrios.

Qualidade de vida e Bem-estar Social: E uma forma de tratamento gue atua na drea da
satide, visando a reabilitagio ou habilitaciio biopsicossocial do individuo, por meio de agdes
selecionadas e dirigidas. Promove o desenvolvimento de individuos que necessitem de cuidados
fisicos, sensoriais, de modo a ampliar seu desempenho e participacdo social, através de
instrumentos que envolvam a atividade humana em um processo dindmico.

Para isto, a equipe multidisciplinar coordenada pela enfermeira especialista em geriatria
gerontologia, ird atuar em diferentes situagdes do uso especifico de atividades expressivas, lidicas,
artesanais, da vida didria e de automanutengdo, psicopedagégicas, profissionalizantes, entre outras,
previamente analisadas e avaliadas, sob os aspectos andtomo-fisiolégicos, cinesiolégicos,
psicolégicos, sociais, culturais e econdmicos. As atividades visam manter, restaurar e melhorar a
capacidade funcional, mantendo o idoso ativo e independente o maior tempo possivel. Em relacdo
a geriatria/gerontologia, as atividades tém como objetivo geral promover o desempenho dos idosos
nas atividades de vida didria, nas atividades instrumentais de vida didria, nas atividades de

trabalho e nas atividades de lazer. As atividades existem no espaco da instituicdo e em alguns
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momentos sdo realizadas em espacos da comunidade, minimizando os fatores de apatia, agravada
pelos processos de isolamento, depressdo efou deméncia, que enclausuram o idoso e o confinam a
um envelhecimento que se contenta em aguardar apenas o tempo passar. Assim, as atividades
restabelecem as perdas fisicas, mentais e sociais que causam desajustes no idoso. Na atuacdo com
0 idoso, os profissionais envolvidos agem como facilitadores que capacita o mesmo a fazer o
melhor uso possivel das capacidades remanescentes, a tomar suas proprias decisdes e lhe assegurar
uma conscientizagdo de alternativas realistas. As atividades contribuem para a autoestima e
estimulos as relagdes sociais.

Trabalho Psicolégico: A institui¢do conta com parceiros para execucdo deste atendimento,
uma vez que, atualmente ndo possui em seu quadro de funciondrios o profissional, mas que, ainda
assim consegue desenvolver todo um trabalho de exceléncia para que os idosos possam gozar de
boa satide fisica e mental, atuando nos projetos voltado para os idosos; zelando pela valorizacio
dos aspectos sauddveis presentes nos sujeitos, nas familias e na comunidade, focando sempre
na prevengdo e na promocdo da qualidade de vida dos usudrios.

Assisténcia a Sadde: Os principais objetivos da equipe da enfermagem € oferecer
ambiente seguro e acolhedor para idosos cronicamente debilitados e funcionalmente dependentes;
garantir servigos de atencdo integral que atendam as necessidades das pessoas idosas em situacdo
de vulnerabilidade; promover o conforto e a dignidade de seus usudrios. A equipe € formada por
Enfermeiras, Técnicas em Enfermagem e Cuidador de Tdosos, que sdo responsdveis pelos Cuidados
de Vida Didria (CVD), auxilio, provimentos de medicamentos e materiais necessarios aos 1dosos.
O enfermeiro elabora as escalas mensais das funciondrias da drea da saide, & responsdvel pelos
prontudrios, planeja, executa e avalia o servico de enfermagem, e as rotinas técnicas. Os cuidados
didrios de enfermagem correspondem a: higiene corporal e oral, sendo a oral limpeza didria das
proteses dentdrias, incluindo corte de cabelo, unhas, barba; auxilio na locomocio aos cadeirantes e
com dificuldades fisicas; medicaciio e dieta conforme prescricdo médica, identificacdio dos
diagndsticos de enfermagem, terapia medicamentosa, sendo que alguns recebem auxilio para se
alimentar, verificacdo de sinais vitais, estfmulo de atividades fisicas de acordo com a capacidade
de locomogdo de cada um, além do banho de sol. Os cuidados com a sadde sdo realizados
diariamente vinte e quatro horas por dia. O enfermeiro também & responsdvel na verificagdo e
pedidos de receita, contato com a secretdria de satde e toda rede que envolve o Sistema Unico de

Satde; além de liderar e direcionar os profissionais que realizam o cuidado direto com o0s usudrios,

10



Lonseltho Central de Formosa - Telefone: (61) 3632-1202

Avenida Senador Colmiby

T10 Jardim T sulo Formasa-GO —
CNPL 38.830/0001-83

visando capacitar 2 equipe de enfermagem a fim de habilitd-los a executar as acOes do cuidado
a pessoa idosa com sensibilidade, seguranca, maturidade e responsabilidade. Quando o profissional
da enfermagem atua junto 4 pessoa idosa residente em uma ILPI, esse trabalhador tem condices
de torpar esse cuidado/ atendimento/ assisténcia mais humanizada, acolhedor, avaliativo, integral,
podendo contribuir para melhoria da qualidade de vida do idoso institucionalizado.

Area Nutricional: a nutricionista desempenha papel fundamental na organizacio dos
servigos de nutricao, avaliacio e acompanhamento do estado nutricional dos(as) usudrios{as). O
trabalho da profissional ¢ de fundamental importancia compondo a equipe multiprofissional de
uma ILPI, poisesta tem o compromisso de proporcionar uma alimentac@o nutritiva e sauddvel
aos idosos, com qualidade e seguranca alimentar, contribuindo para que 0s mesmos mantenham
e/fou recuperem a satide, e que possam assim desfrutar de independéncia e qualidade de vida. Para
que a vida longa, desejada por todos, seja prazerosa e ndo onerosa.

O carddpio serd elaborado conforme a dieta de cada usudrio (a), com verduras e legumes
doados e comprados, oferecendo a pessoa idosa uma alimentacio de qualidade, rica em vitaminas
e proteinas. A drea nutricional inclui a limpeza dos alimentos, o armazenamento de forma adequada
¢ a descontaminacfo.

Os pacientes que utilizam sonda também terfio a alimentacio preparada de forma especial.
A alimentacdio é oferecida diariamente, sendo elas: café da manha, almogo, café da tarde, jantar e
ceia antes de dormir (opcional).

Fisioterapia: Quase 80 idosos fazem fisioterapia no lar. Ela tem o importante papel na
Institui¢do, que seria melhorar a saide do idoso e prevenir doengas. O profissional faz uso de
técnicas de equipamentos de cinesioterapia como: bola, bastfio, caneleiras, alteres, entre outros.
Uma sala com alguns equipamentos fisioterapéuticos foi montada no salio principal da instituicdo
para que os atendimentos sejam de melhor eficicia para os idosos. A pritica de exercicios se torna
necessdria e importante, ndo s6 para o corpo, mas para elevar a qualidade de vida, ganhando
destaque para prevenir atrofia mwuscular, problemas na coluna, osteoporose, além de trabalhar a
reabilitacio de quem j4 tem alguma deficiéneia e a prevencdo de quedas, muito comum
nessa idade. O tratamento serd feito por etapas, primeiro sio feitos exercicios de forca, depois de
equilibrio e no final a readaptacdo do paciente. Além de ser eficaz fisicamente, a fisioterapia
também contribui psicologicamente para o idoso, fazendo com que ele se sinta 1til para o mundo

e para ele mesmo.
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Todas as dreas de atuagio dentro da entidade estdo contribuindo para a melhor qualidade
de vida e bem estar dos idosos, principalmente enfermeiras, técnicas, cuidadoras, médicos, que
participam das avaliacBes dos idosos nas discussées de casos e intervengdes, pois nenhum
profissional exerce sua fung@o isoladamente, e o grupo auxiliando nas ideias e na pritica didria, o

trabalho se torna mais rico e os resultados mais positivos.

11. PROJETOS E ACOES - BEM ESTAR E QUALIDADE DE VIDA
Algumas das atividades que sio desenvolvidas (TODAS DE FORMA GRATUITA):

e Aniversariantes do més — todo més
Atividade: comemoragdo temdtica com bolo, docinhos, salgados, refrigerantes, e muita alegria.
Objetivo: valorizar o idoso quanto 2 importincia da data, e oferecer momentos de alegria e
descontracdo.
Publico: todos os idosos

e Oficina de P4scoa — idosas auxiliam na producio dos ovos — Més de Margo
Atividade: producdo de ovos de pdscoa e pintura.
Objetivo: inclusio e valorizagdo; auxiliar na coordenacio motora; capacidade de aprender e
observar; mostrar a importincia da data; dar autonomia; trabalhar corpo e mente, e, acima de tudo,
manter a funcionalidade ativa do idoso.
Publico: 30 idosos

e Campanha de Vacinacio— Seguindo a escala
Atividade: vacinagdo de todos os idosos e funciondrios.
Objetivo: imunizar os idosos: reduzir a circulacdo do virus e, consequentemente, o nimero de
hospitalizacdes e risco de morte.
Publico: todos os idosos

o Data Comemorativas
Atividade: Dia das mies, Dia dos Pais, Dia do Idoso, dia do abraco, efc.
Objetivo: valorizar os idosos, € mostra-los a importincia de cada data; promover a interacdo e
socializa¢do dos idosos; oferecer momentos de distracio e lazer, fortalecer os vinculos entre idosos
e seus familiares.

Publico: todos os idosos, funciondrios, visitantes.
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e Atividades Internas e Externa
Atividade: passeio, piquenique, pinturas, musicas, alongamento, pescaria, cinema, roda de
conversa, forr6, festas, dia de beleza.
Objetivo: interagfio social; oportunidade de conhecer novos lu gares e pessoas; estimular a criatividade e
raciocinio 16gico; ajudar na reabilitacdo de movimentos; proporcionar aos idosos um espaco em
que possam interagir entre si, e principalmente dar autonomia, e melhorar a sua funcionalidade.
Piblico: todos os idosos/ou escala de idosos

¢ Qutubro Rosa
Atividade: palestra sobre o Cancer de Mama e Colo de Utero.
Objetivo: facilitar o acesso & informaciio e cuidados com a satide da mulher.
Pdblico: todas as funciondrias (média de 60 mulheres)

e Novembro Azul
Atividade: palestra de autoconhecimento e satide do homem.
Objetivo: promover o acesso & informacio e roda de conversa.
Puablico: homens

e Santa Missa e Almoco de Natal
Atividade: Santa Missa, almogo especial e entrega de presentes.
Objetivo: promover um momento de paz interior e contato espiritual; interacdo social e bem estar.
Piblico: todos os idosos e funciondrios.

¢ Campanhas em Geral
Atividade: Bazar Soliddrio; Bazar do Amor; Campanha de Natal; Campanha do Agasalho;
Campanha de Produtos de Limpeza, etc.
Objetivo: mobilizar a comunidade e empresas para abracarem a campanha. Arrecadar valores para
auxiliar nas despesas do lar.
Publico: comunidade e empresas.

* Capacitacio, palestras e treinamentos para a equipe
Atividade: palestra informativas, debates, treinamentos de primeiros socorros, capacitacdes, etc.
Objetivo: acesso a informagfo, autonomia, conhecimento, protocolos, valorizagdo da pessoa, unir
a equipe.
Piblico: colaboradores (média de 80 pessoas)

¢ Atividades lidicas com a equipe (alongamento, roda de conversa, palestras)
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Atividade: alongamento, rodas de conversa, palestras.

Objetivo: oferecer um momento de mteracdo e descontraciio aos funciondrios.

Publico: todos os funciondrios

12. RH

Hoje a equipe é composta por 80 funciondrios (registrados e conveniados), incluindo a

equipe de telemarketing, responséveis por angariar doagdes. A equipe multidisciplinar conta com

médico, enfermeiras assistenciais. enfermeira especialista em geriatria e gerontologia, técnicos de

enfermagem, nutricionista, assistente social, fisioterapeuta. cuidadoras. dentista Casenos

motorista, servicos gerais, diretor geral, secretario financeiro, secretdrias, telemarketing.

Contamos ainda com 8 (oito) profissionais cedidos pela Prefeitura Municipal de Formosa,
grande parceiro da instituicdo. Toda a folha de pagamento é de responsabilidade da instituicfo,
exceto os cedidos pelo municipio. A Diretoria responsdvel pela instituicio ¢ composta por

membros que realizam o trabalho de forma voluntaria.

13. DESPESAS
Materiais/ Gastos

Virios sdo os itens utilizados para a manutencio como arroz, feijdo, carne bovina, frango, verduras,
legumes, frutas, leite (+/- 40L/dia) e vdrios outros produtos. Diariamente sfo gastos mais de 200 kg de
alimentos, cerca de 400 fraldas/dia, quase 10 mil fraldas por més. O indice de patologias é de quase 90% o
que leva a necessidade do uso continuo de medicagGes, gerando um alto custo. Mesmo que algumas
medicagGes sdo disponibilizadas pela rede publica, grande parte € da rede privada. Quiras necessidades sio
roupas, calcados, itens de higiene pessoal e limpeza, materiais de cozinha: fogdo, botijdes de gis, panelas;

camas, cadeiras de rodas e banho, entre outros. A rotina do lar se compara a uma rotina normal de uma casa

familiar, com todas as necessidades e dificuldades. Todas as despesas do lar sfio lancadas em planilhas de

prestacdo de contas, onde, no fim de cada més é feito o balancete e fechamento de notas.

14. FINANCEIRO
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O Departamento Financeiro do Lar SAo Vicente de Paulo consiste em administrar os
recursos financeiros oriundos de doagdes, beneficios assistenciais e aposentadoria dos idosos,
convénios e outros. Cuidar do pagamento de funciondrios, fornecedores, administrar as contas
bancdrias, depdsitos, saques, requisicio de talondrios de cheques, realizar compras de tudo que é
necessdrio, fazer balancetes financeiros de todas as contas bancdrias, contratar e demitir
funcionarios.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

De acordo com Art.”37 do Estatuto Social. Sdo fontes de recursos:

Donativos, auxilios, doaces, usufrutos, testamentos e legados patrimoniais de pessoas fisicas e/ou
juridicas, de origem nacional ou do exterior; Coletas realizadas em reunides efou outras atividades
desenvolvidas com intencio especial de arrecadar recursos financeiros: Contribui¢des dos idosos acolhidos
(art. 35-Lei 10741/2003-Estatuto do Idoso); Receitas oriundas de bens patrimoniais; Receitas oriundas de
agOes entre amigos, arrecadacOes, campanhas, eventos beneficentes e festividades; Rendimentos de
aplica¢Bes financeiras; Subvengdes e ou recursos de quaisquer titulos recebidos dos Poderes Piblicos
Municipal, Estadual e Federal; disponibilizacio de profissionais de satide pelo municipio; Repasses de
recursos ptiblicos provenientes de emendas parlamentares; Receitas provenientes de prestacfio de servicos
a terceiros; Rendimento de comercializacio de produtos institucionais; Aluguéis e arrendamentos em geral;
Atividades lfcitas desenvolvidas de forma opeional por outra organizacgio, com intengdo especial de captar
recursos financeiros para a Obra; Recursos provenientes de projetos sociais financiados por pessoas juridicas
ou pessoas fisicas; Recursos de patrocinios repassados por pessoas fisicas e/ou juridicas; Repasses oriundos
do Poder Judicidrio; Repasses oriundos dos Fundos Municipal, Estadual ou Nacional de Politicas Piblicas;
Incentivos fiscais oriundos de isengdes/imunidades tributdrias; Receitas sobre direitos autorais de producdo

de materiais promocionais; DoagGes e parcerias com empresas e voluntdrios. Campanhas, acdes e projetos.

15. PARCEIROS

A SSVP “sobrevive” em sua grande parte de doacdes, sendo assim, todas as atividades e agdes que
sao desenvolvidas € gracas aos parceiros e as doagdes, todas de cardter gratuito, exceto algumas acBes
abertas ao publico como: bazar, almogo caipira, bingo, rifas, que siio realizadas para levantar fundos para a
institui¢go, de forma a ajudar no pagamento de despesas. As doagdes podem ser de vérias espécies: dinheiro,
carne, fraldas, produtos de limpeza e higiene pessoal, roupas, entre vdrios outros. Sio indmeras as doacdes

que chegam até o lar, somente assim € possivel manter a assisténcia de qualidade ofertada aos idosos.
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16. CRONOGRAMA DE ATIVIDADE PARA O ANO DE 2025 (sujeito a alteraces)

LAR SAO VICENTE DE PAULD
PLANEIAMENTO ANUAL ~ 2025

JIANEIRO TODAS AS QUARTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA
TODAS AS SEXTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA, ALONGAMENTO; PIQUENIQUE
e 11/01/2025 AS 15H — SANTA MISSA
FEVEREIRD TODAS AS QUARTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA
TODAS AS SEXTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA, ALONGAMENTO: PIQUENIQUE
o 11/02/2025 AS 15H —~ SANTA MISSA — NOSSA SENHORA DE LURDES {enfermos) — BENCAC
ESPECIAL DAS AGUAS
o 11E12/02/2025 AS 14H - CAPACITACAD PARA A EQUIPE — “CUIDANDO COM AMOR”
®  22/02/2025 AS 14H — CARNAVAL (CONF. SANTO EXPEDITO)
©  24/02/2025 AS 15H - DIA DO BURGUER (PARCERIA COM EMPRESA DE FORMOSA)
e OFICINA DE ORACAQ — 15 SEGUNDAS-FEIRAS DAS 19 AS 21H
TODAS AS QUARTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA
MARCO TODAS AS SEXTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA, ALONGAMENTO: PIQUENIQUE
, e 06 E07/03/2025 AS 9H — LANCHE E PALESTRA SOBRE O DIA DA MULHER
e 09/03/2025 - BAZAR SOUARIO (DONA LIAE PERCILIA)
e 11/03/2025 AS 15H — SANTA MISSA
* 18 E 19/03/2025 DAS 9 AS 18H ~ PRIMEIROS SOCORROS E COMBATE A PRINCIPIO DE
INCENDIO
o 21/03/2025 AS 15H — DIA MUNDIAL DA SINDROME DE DOWN “C AMOR NAQC CONTA
CROMOSSOMOS” E ANIVERSARIANTES DO MES
e 26/03/2025 AS 05H - PASSEIO EXTERNO - ALMOCO NO BELLAGIO
®  29/03/2025 AS 08H ~ BAZAR EM PARCERIA COM A LOJA PECA RARA
®  OFICINA DE ORACAQ - 15 SEGUNDAS-FEIRAS DAS 19 AS 21H
ABRIL TODAS AS QUARTAS -~ ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA
TODAS AS SEXTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA, ALONGAMENTO; PIQUENIQUE
e 11/04/2025 AS 15H — SANTA MISSA
e 14/04/2025 AS 14H - OFICINA DE PASCOA
e 16/04/2025 AS 9H ~ CACA ADS OVOS
e 20/04/2025 AS 12H - ALMOCO DE PASCOA
e 2B/04/2025 AS 14H — TREINAMENTO EM SAUDE {Entendendo melhor os pacientes- Tudo
sobre a Fisioterapia e a Nutrigio)
s 30/04/2025 AS 15H ~ PASSEIO EXTERNO - NO DECK DA MATA DA BICA
e OFICINA DE ORACAQ — 15 SEGUNDAS-FEIRAS DAS 19 AS 21H
TODAS AS QUARTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA
MAIO TODAS AS SEXTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA, ALONGAMENTO; PIQUENIQUE

= 08/05/2025 AS 9H — CAFE DE DIA DAS MAES {idosas, funciondrias e familiares)

® 11/04/2025 AS 15H — SANTA MISSA;

e 23/05/2025 AS 15H ~ PASSEIO EXTERNO ~ DIA DO ABRACO LAGUINHO DO VOV (box de
crosfit da Raylla)
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e 27 E28/05/2025 ~ TREINAMENTO GLAUCIA — PROJETO informAGAQ
®  OFICINA DE ORAGAO — 15 SEGUNDAS-FEIRAS DAS 19 AS 21H

TODAS AS QUARTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA
TODAS AS SEXTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA, ALONGAMENTO; PIQUENIQUE

HUNHO
e 02/06/2025 AS 9H — LANCAMENTO DA CAMPANHA DE ARRECADACAO DE ALIMENTOS
{AGROBRASIL)
e 06/06/2025 AS 9h — ANIVERSARIANTES DO MES
e 11/06/2025 AS 15H — SANTA MISSA;
e 12e 13/06/2025 AS 15H — JUNHO VIOLETA {palestra e roda de conversaj
s 27/06/2025 AS 09H — PASSEIO EXTERNO - ECOPARK
e 7 /. ? / P :SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL — CONSCIENTIZACAO DO
JUNHO VIOLETA
JULHO TODAS AS QUARTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA
TODAS AS SEXTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA, ALONGAMENTO; PIQUENIQUE
e 05/07/2025 AS 14H - ARRAIA DO LAR £ ENCERRAMENTO DA CAMPANHA DE ARRECADACAO
DE ALIMENTOS (AGROBRASIL) (CONF, M. S. DA ABADIA)
e 11/07/2025 AS 15H — SANTA MISSA;
AGOSTO TODAS AS QUARTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA
TODAS AS SEXTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA, ALONGAMENTO; PIQUENIQUE
e 08/08/2025 AS 12H — CAFE DA MANHA DIA DOS PAIS
e 11/08/2025 AS 15H — SANTA MISSA
TODAS AS QUARTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA
SETEMERO TODAS AS SEXTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA, ALONGAMENTO; PIQUENIQUE
e 11/09/2025 AS 15H — SANTA MISSA
e 14/09/2025 AS 09H — 42 EDICAO DO BAZAR DO AMOR
e 19/09/202% AS 09H ~ ANIVERSARIANTE DO MES
e 25F 26/09/2025 AS 15H ~ SETEMBRO AMARELD - RODA DE CONERSA - 5DS
TODAS AS QUARTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA
OUTUBRO TODAS AS SEXTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA, ALONGAMENTO; PIQUENIQUE
@ 07 e 08/10/2025 - TREINAMENTO GLAUCIA - PROJETO informACAQ
e 10/10/2025 AS 09H — PASSEIQ DE TRENZINHO
e 11/10/2025 AS 15H — SANTA MISSA
»  18/10/2025 AS 14H — FESTA DA PRIMAVERA (CONF. WSAO DOMINGOS)
e 23 E24/10/2025 AS 12H — OUTUBRO ROSA - ALMOCO E PALESTRA
TODAS AS QUARTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA
NOVEMBRO TODAS AS SEXTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA, ALONGAMENTO; PIQUENIQUE
e 10/11/2025 AS 15H — PASSEIO EXTERNG - CINEMA
e 11/131/202% AS 15H — SANTA MISSA
e 21/11/2025 AS 09H ~ NOVEMBRO AZUL
DEZEMBRO TODAS AS QUARTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA

TODAS AS SEXTAS - ATIVIDADES LUDICAS DE PINTURA, ALONGAMENTO; PIQUENIQUE
s 05/12/2025 AS 09H ~ ANIVERSARIANTES DO MES
e 11/12/2025 AS 15H — SANTA MIS5A
»  24/12/2025 AS 10H — SANTA MISSA E ALMOCGO DE NATAL {TODAS AS CONFERENCIAS)
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17. PLANO DE APLICACAO DE RECURSO — MESAS COM AMOR / ORCAMENTO

¢ Recurso em destaque: R$ 30.000.00

O recurso em destaque trata-se de verba arrecadada na Campanha Lefio Amigo dos anos 2023 e
2024. Este recurso estd no Fundo do Idoso que, apds aprovacdo do Plano de Trabalho, pelos conselheiros
do CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO, serd usada em beneficio exclusivamente dos
residentes do Lar Sdo Vicente de Paulo de Formosa GO.

O valor do recurso sera utilizado para aquisiciio de 9 mesas em inox que serdo colocadas nos

refeitdrios, masculino e feminino, para serem utilizadas pelos idosos e equipe, em todas as suas refeicdes e

3 barras de corrimioc dupla com acessibilidade para idosos. Assim, realizaremos a troca dos méveis e

itens antigos, pelos novos, ofertando mais conforto, di gnidade e um ambiente saudivel e ainda mais limpo
para que os idosos possam realizar suas refeicdes e ter a sua acessibilidade preservada, além, de cumprir
com as exigéncias feitas pela vigilincia sanitdria, onde se faz necessdrio o uso desses itens em ambiente de

satide. Reforcamos que esta casa de caridade vive de doacbes e que toda ajuda é de extrema

importincia para nés.

ITEM DESCRICAO DO MATERIAL VALOR UNITARIO QRUANTIDADE VALOR TOTAL

- CONFECCAO DE MESA EM AGO INOX MEDINDO

2000X1000X800 PES EM TUBOC DE 50MM COM NIVELADORAS
1 DENYLON COM REGULAGEM E TRAVAMENTO ENTRE PERNAS | R$ 3.125,00 g f$28.125,00
DETUBODE 1.1/4

BARRA DE CORRIMAO DUPLA COM ASSESIBILEDADE
MEDINDO 970 MM
2 R$ 876,00 3 R$2.628,00

PRECO MONTADQ

TOTAL R$ 30.753,00

 Obs: Adiferenga de RS 753,00 seré de responsabilidade do Lar S&o Vicente de Paulo
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18. CONCLUSAQ

Como visto neste projeto, esta entidade é destinada a abrigar pessoas idosas, que necessitam de
assisténcia material e espiritual, tais como alimentacdo, vestudrio, medicamentos, assisténcia médico, moral
e religiosa, bem como um ambiente limpo, amplo e estruturado de acordo com as necessidades especiais
dos idosos, orientagGes e normas técnicas prescritas por érglos de seguranca.

A Unidade atua no cuidado com idosos hd mais de 100 anos, propercionando qualidade de vida e
promogdo a satide. Os resultados sdo vistos na qualidade de vida que é oferecida aos internos e na estrutura
fisica totalmente adaptada, seguindo rigorosamente todas as normativas as ILPI’s, com assisténcia adequada
as necessidades de cada um. E notério o bem estar e satisfacdo dos idosos com o atendimento ofertado.

A entidade necessita da sua ajuda e doago, para dar continuidade ao atendimento de qualidade que
hd anos vem sendo ofertado pela Sociedade Sio Vicente de Paulo (S5VP) em todo Brasil e para manter a
conservagdo da estrutura fisica.

Na certeza de poder contar com o apoio e ajuda de todos, agradecemos a atencdo em ler este Plano
€ rogamos a Deus pela vida e satde dos senhores e suas familias.

Estamos & disposi¢iio para eventuais dividas.

CONTA PARA DEPOSITO: conta 27.228-0 / Agéncia 4155 (Sicoob)

DOAG()ES: PIX 01.738.830/0001-83
CONTATO: (61) 3632-1202 /1 99624-2847
REDE SOCIAL: Larssvp_fsa

25 de fevereiro de 2025 - Formosa, GO.

,’MM }:ﬁ»ﬂj\&{% Ao Sdhgino

Rogério Sebastifo da Silveira
Presidente do Lar Séo Vicente de Paulo
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Ata da Assembleia Geral Extraordinaria de Posse da Obra Unida Lar Sio
Vicente de Paulo fundado em 04 de dezembro de 1934 inscrito no CNPJ sob o
N® 01.738.830-0001-83 e suas filiais Lar Sdo Vicente de Paulo, com nome
Fantasia: CASA DE REPOUSO SAGRADA FAMILIA, fundada em 05 de j janeiro
de 2006, inscrita no CNPJ n® 01.738.830/0007-79, com sede e foro na cidade de
Posse -GO, localizada na Av. Juscelino Kubistchek de Oliveira, Qd. 02, Lote 01

- Setor Méae Bela - CEP 73.900-000, Posse -GO e; Lar Sao Vicente de Paulo,
com nome fantasia: ABRIGO JOAQ DA SILVA SANTAREM, fundada em 14 de
maio de 2003, inscrita no CNPJ 01.738.830/0002-64, com sede e foro na cidade
de Buritis-MG, localizada na Av. Juscelino Kubistchek de Oliveira, 163, Setor
Canaa - CEP 38.660-000 - Buritis- MG, vinculado ao Conselho Central de
Formosa-GO, area do Conselho Metropolitano de Brasilia, realizada as 08h:30
do dia 15/12/2024, Ano Tematico “A promogao passa pelo escutar com caridade”
Louvado Seja Nosso Senhor Jesus Cristo! A reunido extraordinaria foi realizada
para posse do Presidente, Diretoria e do Conselho Fiscal da Obra Unida Lar Séo
Vicente de Paulo, tendo sido eleito o Presidente e o Conselho Fiscal em
Assembleia Geral Extraordinaria realizada dia 16 de novembro de 2024,
conforme a ata da eleicdo, e homologada pelo Conselho metropolitano de
Brasilia da SSVP, em reunido do dia 14 de outubro de 2024. A mesa foi composta
pelos seguintes convidados: Confrade/Consécia Presidente em exercicic da
Obra Unida Lar Sao Vicente de Paulo; Confrade Sebastido Wilson da Rocha,
Presidente do Conselho Central de Formosa Confrade Joaquim Eustaquio da
Silva, Tesoureiro do conselho Central de Formosa Confrade Ronaldo José
Viana. Foi designada Consécia Lais Rodrigues do Nascimento, para secretariar
os trabalhos da reuni&o. A reunido de posse foi declarada aberta pelo Confrade
Sebastido Wilson da Rocha com as oragdes tradicionais da SSVP. Em seguida
o Cfd. Sebastido Wilson da Rocha, fazendo uso da palavra fez um breve balanco
de sua gestéo na presidéncia agradecendo aos membros de sua diretoria pela
dedicagao, determinagdo, companheirismo e zelo no exercicio de suas funcdes.
Agradeceu tambéem as Conferéncias Vicentinas pelo apoio nas diversas
necessidades, em especial nos eventos e promogtes desta Obra. A seguir foi
passada a palavra para o presidente do Conselho Central de Formosa, Cfd
Joaquim Eustaquio da Silva, que apés fazer suas consideragées solicitou ao
Confrade Rogerio Sebastido da Silveira para fazer a leitura do Termo de
Compromisso de Diretoria que sera assinado por ele e pelos membros da
Diretoria. O Conselho Fiscal também fez a leitura do Termo de Compromisso do
Conselho Fiscal, que sera assinado por todos os membros, titulares e suplentes.
A seguir fol passada a palavra ao Presidente do Conselho Central de Formosa
Cfd Joaquim Eustaquio da Silva, que usando das atribui¢bes que lhe confere o
Regulamento da SSVP no Brasil em seu Artigo 67 inciso |, e Artigo 3° paragrafo
2°do Estatuto Social, empossou o Confrade Rogerio Sebastido da Silveira, como
presidente do da Obra Unida Lar Sdo Vicente de Paulo, sua diretoria e o
Conselho Fiscal, pelo periodo de 04 (quatro) anocs, cujo mandato inicia em
01//01/2025 e termina em 31/12/2028 O Presidente empossado, perante a
Assembleia se comprometeu, juntamente com sua Diretoria, a cumprir e fazer
cumprir o Regulamento da SSVP, nos termos do Artigo 69 da Regra e das
decisGes emanadas dos Conselhos hierarquicamente superiores: Conselho
Central de Formosa, Conselho Metropolitano de Brasilia, Conselho Nacional do
Brasil da SSVP. Expos sobre seu desejo de presidir @ administrar em plena .
sintonia com sua diretoria e fazer um mandato voltado para o desenvolvimento
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da Unidade, formacé&o cristd e profissional para os funcionarios em espirito de
lealdade e de fraternidade, especialmente para os internos desta Unidade e
agradeceu a presenca de todos. A composicdo da diretoria ficou assim
consfituida: Presidente: Confrade Rogerio Sebastifio da Silveira, brasileiro,
casado, empresario, RG: 11488939~ SSP/MG, CPF: 042.617.006-70, residente
a Rua José Ferreira Qd 02 N° 21, Vila Aurora, Formosa-GO (com direito a voto);
Primeiro Vice-presidente: Confrade Albert Rodrigues de Oliveira, brasileiro,
casado, bombeiro militar, RG: 202068 CBM-DF, CPF: 004.889.851-10, residente
a Rua 12°%Qd39, N°20 Jardim Oliveira, Formosa-GO (Sem direito a voto);
Segundo Vice-presidente: Confrade Jodo Henrique Brito Xavier, brasileiro,
solteiro, quimico, RG: 5473047 SPTC/GO, CPF: 044.757.541-43, residente a
Rua 11, Qd 16, N°05 Setor Nordeste, Formosa-GO (Sem direito a voto); Primeira
Secretaria: Consocia Alessandra Cristiane da Silva, brasileira, casada,
Servidora Publica, RG: 1652838 SSP/DF, CPF: 770.688.901-72, residente a Rua
A, S/N, Qd29, Lt18, Jardim Triangulo, Formosa-GQO:; (com direito a voto),
Segunda Secretaria: Consécia Rita de Cassia Perdigdo Rocha Carvalho,
brasileira, casada, comerciante, RG: 3915647 PCMG-MG, CPF: 646.016.416-
91; residente a Rua 7, N°36,Setor Ferroviario — Formosa-GO; (Sem direito a
voto), Primeiro tesoureiro: Confrade Gabriel Luiz Lino de Souza, brasileiro,
casado, economista, RG: 3405449 SESP/DF, CPF: 066.917.581-10, residente a
Av. Ferroviaria E, 205, Setor Nordeste, Apt 401- Formosa-GO; (com direito a
voto), Segunda Tesoureira: Consdcia Maria da Silva Pires, brasileira, solteira,
aposentada, RG: 602487 SSP/GO, CPF: 160.705.691-72, residente a Rua 7,
N°2E, Setor Ferroviario, Formosa-GO; (sem direito a voto): Ouvidor: Confrade
Gleiton de Sousa Brasileiro, brasileiro, casado, bancario, RG: 2.217610 SSP/
DF, CPF: 002.098.861-37, residente a Rua Maria Carlos, Qd 57, Lt 30, Jardim
Califérnia, Formosa-GO; (sem direito a voto); Equipe de arrecadacio: Confrade
Lindemberg Divino Soares Alves Xisto, brasileiro, casado, auxiliar administrativo,
RG:2095340 SESPDS/DF, CPF:044.229.341-04 residente a Via 11, Qd 145, Lt
01C, Setor Sul, Formosa-GO, ; (sem direito a voto); Confrade Marcelo Leonardo
da Silva, brasileiro, casado, empresario, RG: 4309159 DGPC/ GO, CPF:
984.850.081-20, residente a Avenida Circular, Qd 16 N°02, Setor Primavera,
Formosa-GO; (sem direito a voto) e Confrade Fernando Francisco Braga, .
brasileiro, solteiro, servidor publico, RG: 4037030 DGPC/ GO, CPF:
956.741.441-68, residente a Rua Z, Qd27 LT14, Jardim Triangulo, Formosa-GO;
(sem direito a voto); Equipe de intercessdo: Confrade Waldemar Maciel,
brasileiro, casado, jornalista, CPF: 423.151.588-15, residente a Rua 16 N° 1316,
Formosinha, Formosa-GO e a Consécia Zilma Pinto de Melo Maciel, brasileira,
casada, jornalista, RG: 1054675 DGPC-GO, CPF: 147.627.491-68, residente a
Rua 16 N° 1316, Formosinha, Formosa-GQO, ; (sem direito a voto); O Conselho
Fiscal ficou assim constituido, Titulares: Consdcia Jaqueline Martins Fontes,
brasileira, solteira, advogada, RG: 2839.402 SSP/DF,CPF: 035.231.121-50,
residente a Rua 08, N°166 setor nordeste, Formosa-GO; Confrade Eliardo
Lamounier Vieira, brasileiro, solteiro, designer grafico, RG: 2571076 SSP/DF,
CPF: 035.738.641-80, residente a Rua José Ferreira, n°20, Vila aurora,
Formosa-GO, e a Consdcia Eleusa Antdnio Davi de Qliveira, brasileira, casada,
aposentada, RG: 3420572 SSP/GO, CPF: 424.674.541-34, residente a Rua 09,
N® 457 setor Ferroviario, Formosa-GO. Como Suplentes: Consécia Adrieny
Ramos de Sousa Silva, brasileira, solteira, Advogada, portadora da RG
n°5588258 - SSP/GO, CPF: 039.777.661-63, residente na Av. Goias, QD66 LT




06, Formosinha- Formosa/Goids, Confrade Sebastifo Wilson da Rocha,
brasileiro, casado, aposentado, RG: 356646 SSP/DF, CPF: 055.063.441-04,
residente a Rua 03, N°330, Setor Ferrovidrio, Formosa-GO e o Confrade Diego
Alves Pimentel, brasileiro, solteiro, gestor de tecnologia, RG: 4366448 SSP/GO,
CPF:014.944.891-04, residente a Via 13, N°240, Park Prime Sul. Bloco D, Ap:01,
Setor Sul, Formosa-GO;), para cumprirem mandato por igual tempo da diretoria.
A reunigo foi suspensa com tempo suficiente para a concluséo da lavratura da
ata. Reiniciados os trabalhos, a ata foi lida e aprovada pelos presentes. Em
seguida, finalizou-se a reunido extraordinaria as 11h para constar, eu, Consdcia
Lais Rodrigues do Nascimento, Secretaria designada, lavrei a presente ata, que
dato e assino. Formosa/Goias, 15 de dezembro de 2024.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
01 Tas e INSCRIGRD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA
01.738.830/0001-83 107031975
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
LAR SAQ VICENTE DE PAULO-LSVP
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Lsvp DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAC DA ATIVIDADE ECONOMITA PRINGIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS
87.11-5-02 - Instituicbes de longa permanéncia para idosos
94.93-6-00 - Atividades de organizagles associativas ligadas 4 cultura e 3 arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacio Privada
LOGRADOURO NOMERO COMPLEMENTO
AV SENADOR COIMBRA BUENO 10 COMJ HAB. LEOLINO CESAR
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
73.808-294 JARDIM TRIANGULO FORMOSA GO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
{61) 3832-1202
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SRhAE
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
- ATIVA 24/09/2005
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUACAG ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPEGIAL
R RE R Freik ki
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.118, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 01/07/2024 as 10:08:37 (data e hora de Brasilia). Pagina: 114

1



Telefonica Brasil 8.4,
Avenida T7. 371 - CER: 74140-110 - Golania - GO
LE.: 103542051 CNPJ Matriz: 02.558.157/0001-82

ROGERIC SEBASTIAQ DA SILVEIRA
RUA 15427

FORMOSINHA

73813-220 FORMOSA - GO

{DE 16/11/24 A 15/12124)
78,00
247

@ vivo ceLuLAR

Qutros langamentos

Plane confratado | Adicionais contratados Quantidade Valor [R$)
b VIVO CELULAR - Controle

Vivo Controle 1168 - Anual 1 78,00
{+} Servicos Digitais Inclusos - -
Subtotal Vive Controle 78,00
Subtotal Plano contratado / Adicionals contratados 78,00
Outros Langamentos Quantidade Valor (R$)
Diversos

Encargos Financefros (Mulla e Juros) 4 217
Subtotal 2,17
Subtotal Qutros Langamentos 217

- Existe{m) valor(es) pendente(s} até a data de emiss&o dessa confa. Veja suas contas em aberto em
vivoemdia.vivo.corm.br ou no aplicative da Vive. Caso tenha realizado o pagamento, por faver desconsidere

@88a mensagem -

Importante: Mantenha o pagamento emdiae evitle o & o dos servigos, a suspen:

N° da Conta: 00001120642016
Cadigo Cliente: 06000120439158

MES REFERENCIA: 12/2024
DATA DE EMISSAC: 18/12/2024

2*Via

VENCIMENTO

01/01/2025

VALOR A PAGAR (R$)
80,17

MEIQ DE PAGAMENTO: - BOLETO
ENVIO DAFATURA: E-MAIL
{rogeric.sehastiao@outiook.com)

08 BENEFICIOS DO CELULAR RENOVAM TODO DIA: 16

*. SEUS NUMEROS VIVO
Tel. Celular, 61-99955-9828 (Case vocs tenha mais linhas,
cansulte o detathamento no App Viva)

SUAS BONIFICACOES
Celular Vivo: 1 Bénus Conte Digital 3GB

Veja detathamento da sua conta no app Yive

Pelo aplicativo, vocd também pode:

« Cadastrar o Débito Automatico na sua conta e
receber 3GB de internet todo més

+ Aproveitar os beneficos do Vive Valotiza

. FALE COM A GENTE
Acesse o App Vive ou figue:
Para os servigos da casa: 10315
Para os servigos do celular: *8486 do seu celular Vivo
Se tem necessidades especifica de acessibilidade para fala
elou audicdo: 142
Ou acesse a Central de Intermediag@o em Libras disponivel em
nesso site.

o parcial / total dos servigos, a resciso contratual, e a incluséo nos érgéos de protegao ao crédito. Para pagamento

apds o vencimento serdo cobrados encargos de 2% e juros de 1% ao més em conta futura. | Central de Atendimento ANATEL: 1331 e waww.anatel.gov.br. PLANOS ANATEL: Vivo Controle 11GB - Anual:
116/POSISMP. Para a prestagdo de servigos descrita nessa falura incidem os seguintes impostos: GO - 19% ICMS, 0.65% PIS e 3% COFINS para Telecom, SF - 0% 188, 0% PIS ¢ 0% COFINS ¢ 2% 1SS, 1.65%

PiS e 7.6% COFINS e 0% 188, 0.65% PIS e 3% COFINS para SVAs.

Autenticacio Mecanica

o o 2 o o o o e e e oo S

Destague aqui

RATE R T

Vencimento Tolal a Pagar - R§
ROGERIO SEBASTIAO DA SILVEIRA
G1/01/2025 80,17
Cod. Débio Automatico N® da Conta N da Fatura Més Referéncia
1120642016-7 00001120642018 00000641481807 12/2024
846200000004 801700441000 011206420165 024124818072




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: LAR SAO VICENTE DE PAULO-LSVP
CNPJ: 01.738.830/0001-83

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais &, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administrag&o direta a ele vinculados. Refere-se a situacgéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitaglo desta certiddo esté condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos.
enderegos <http://rib.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:00:41 do dia 21/03/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 17/09/2025.

Cadigo de controle da certiddo: CCB9.ED2E.1E18.7B0B

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LAR SAC VICENTE DE PAULO-LSVP (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 01.738.830/0001-83

Certid&o n®°: 18508924/2025

Expedicdo: 01/04/2025, &s 13:48:42

Validade: 28/09/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se que LAR SAOC VICENTE DE PAULO-LSVP (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n® 01.738.830/0001-83, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdoc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabkalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessérios & identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciébdrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacgdo Prévia ou demais titulos gue, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.




ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA ESTADUAL

SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITO

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 51463825

IDENTIFICACAO:
NOME; CNPJ
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 01.738.830/0001-83

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO
HE R R R R ke e ke sk Rk kS ke ke e R R o ok ke
R R R R e e e e sk ke Rk ke e e e K K K X
Ko R KR Ry R R e e ke e e R R Sk e ke e e e ke
DR LR R R R R R R R e ke e sk Sk ke ks ks sk ke ok ke ok
RIRLRLR R R R R R R ke e e ke ke Sk sk e ke ke e e ok
LR R R R R R R R K Sk ke e kR R e s o R %
oK *“*:.* * *:.*:'* koo, k. %k *-.*:'*:_*:.* L 3 ***

:'*:_* ookl k. ok *:.*:fb‘*:'* k. k. %k *'*:'*

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da
IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 ¢
constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso III
do art. 68 da Leinr. 14.133, de 01 de abril de 2021,

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco:
https://goias.gov.br/economia/

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativae COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.585.911.661 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 1 ABRIL DE 2025 HORA: 13:51:28:8



01/04/25, 13:52 Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscricdo: 01.738.830/0001-83
Razdo '
. SAO VICENTE DE PAULO LSVP
Social: LAR SAO VIC E PAULO L

Endereco: RUA TRAJANO BALDUINO 256 / CENTRO / FORMOSA / GO / 73801-430

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n&o servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuices e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade:29/03/2025 a 27/04/2025

Certificagdo Nimero: 2025032900420108265546
Informac&o obtida em 01/04/2025 13:52:06

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov,br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

il



ESTADO DE GOIAS
FMDI FORMOSA
CNPJ: 46.648.987/0001-56

PREFETURA DE PEDIDOS DE COMPRAS/SERVIGOS 79254582
Cédigo: 79254582 Centro de Custo:  25.00.000.000 - FMDI FORMOSA
Data: 01/04/2025 Situagdo: Néo Executado
Usuario: wagner.guimaraes Processo: 12785/2025
Solicitante: CPFICNPJ:
Tipo: Geral Licitagdo:
Finalidade: REQUER TERMO DE COLABORAGAO ENTRE O LAR SAO VICENTE DE PAULO (S8SVP) E O FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO —
FMDI.
Dotagédo
Dotagio: 0706 - 14.01.08.241.0136.2423.3.3.50.43. APOIO A PESSOA IDOSA - SUBVENCOES SOCIAIS
Subelemento: 00 - SUBVENCOES SOCIAIS
Fonte: 110.000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
Produtos

Be Valor Tot:
EXECUGAC DE PROJETOS QUE CON M % | : |
{PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA s ! |
Lo 960214 §P0PUL AGAO IDOSA NO MUNICIPIO DE FORMOSA | SERVICO N&o Executado § 30.000,0000 1,0000 0,0000§ 3o.ooo,ooooE

i-GO - LAR SAO VICENTE DE PAULO.

Valor Total 30.000,0000

30.00&6000 i 30.000,0000 |

Cotagao prévia

Fornecedor: LAR SAO VICENTE DE PAULO-LSVP
CPFICNPJ: 01.738.830/0001-83

XECUCAO DE PROJETOS QUE CON
860214 QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAQ IDOSA NO MUNICIPIO DE FORMOSA-GO
.- LAR SAO VICENTE DE PAULO,

J L
WAGNER DE /(/XJ%A GUIMARAES

S

CMO08 - Centi ® e-Assinatura: SiH8SZ58teX Emitido em 01/04/2025 14:18 por wagner.guimaraes Pagina 1 de 1






PREFEITURA DE

FORMOSA

FERASTENDD COM CORXGEN, CRESCENDD oM Q pavo

Secretaria de
Governo

Oficio N°629/2025-SMG
Formosa/GO, 14 de maio de 2025.

Ao Senhor

Bruno Batista Lobo Guimaries
Procurador-Geral do Municipio
Prefeitura Municipal de Formosa — GO

Assunto: Solicitagdo de analise juridica para celebracdo de Termo
de Convénio

Senhor Procurador,

A Secretaria Municipal de Governo, por meio deste, encaminha a
Vossa Senhoria a documentagio pertinente ao processo de celebragio de convénio
com a entidade selecionada por meio de chamamento publico, conforme critérios
estabelecidos no edital correspondente.

Diante disso, solicitamos a analise juridica da documentagdo
apensada, com vistas & emissdo de parecer técnico que viabilize a elaborago do
respectivo Termo de Convénio, conforme as normas legais e regulamentares
aplicaveis.

Reforgamos a importancia da celeridade na anélise, tendo em vista
a natureza publica do objeto conveniado e os prazos operacionais da gestdo.

Certos de contarmos com a habitual atencdo, colocamo-nos a
disposigdo para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

- Assinado de forma digital
CARLOS MAGNO 1 o cai 05 MAGNO

CAMPOS DA ROCHA'.CAMPOS DA ROCHA

JUNIOR:0104318716 JUNIOR:01043187162
2 “'Dado5:2025.05.14
14:11:54-03'00"

CARLOS MAGNO CAMPOS DA ROCHA JUNIOR

Secretario de Governo

Praga Rui Barbosa, 228- Centro, cep 73.801-220 - Formosa/GO WWW.FORMOSA-GO GOV.BR




MUNICIPIO DE FORMOSA - ESTADO DE GOIAS @

Conselho Municipal dos Direitos do Idoso CMDI

FORMOSA-GO

JUSTIFICATIVA TECNICA E JURIDICA PARA O REPASSE DE RECURSOS A
ENTIDADE LAR SAO VICENTE DE PAULO - LSVP

De acordo com lei Ordinaria n® 334, de 25 de fevereiro de 2010, regimento interno vigente do
CMDI, informamos que foi realizado Chamamento Publico n® 001/2025 com o objetivo de
selecionar entidades aptas a pleitear recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa,
oriundos da arrecadacao obtida por meio da campanha de destinacdo do Imposto de Renda 2022,
2023 e 2024, no municipio de Formosa/GO..

Apobs a analise da documentacdo apresentada, algumas entidades atenderam integralmente aos
critérios e exigéncias estabelecidos no edital, sendo devidamente aprovadas pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa.

Conforme deliberado em reunido do referido Conselho e ratificado pelo Parecer n° 002/2025, foi
autorizado o repasse do valor total de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), a ser destinado & entidade
Lar S&o Vicente de Paulo — LSVP, aprovada conforme os critérios definidos no processo
seletivo.

Importa destacar que, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal e da Lei n® 14.133/2021
(nova Lei de Licitacdes e Contratos), a Administragdo Publica deve observar os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

No presente caso, 0 repasse encontra-se devidamente amparado na Lei Orcamentaria Anual
(LOA), a qual prevé dotacéo especifica para o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, ndo
sendo necessaria a edicdo de lei autorizativa especifica para a transferéncia dos recursos. Essa
interpretacdo tem respaldo no artigo 26 da Lei n® 4.320/1964, segundo o qual ndo se exige lei
especifica para repasses voluntarios a entidades privadas sem fins lucrativos, desde que haja
previsdo na LOA e sejam respeitados os principios constitucionais da Administracédo Pablica.

Essa compreensdo é corroborada por jurisprudéncia consolidada dos Tribunais de Contas,
incluindo o Tribunal de Contas da Unido (TCU), que reconhecem a suficiéncia da autorizacédo
orcamentaria para repasses a entidades sem fins lucrativos, quando atendidos os requisitos legais.

Em outras palavras, a legislacdo permite que o poder publico destine recursos a entidades privadas
sem fins lucrativos por meio da LOA, sem a necessidade de uma lei especifica para cada repasse,
desde que haja previsdo orcamentaria e que sejam observados os principios constitucionais. Essa
orientacdo visa garantir maior flexibilidade e eficiéncia na gestdo dos recursos publicos,
promovendo o atendimento a necessidades sociais e a execucao de projetos de interesse coletivo,
por meio de parcerias com entidades da sociedade civil, sem burocracia excessiva, com a devida
transparéncia e controle.

Adicionalmente, a deliberacdo favoravel do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa —
6rgao com competéncia legal para gerir os recursos do Fundo, conforme estabelece o Estatuto do
Idoso (Lei n® 10.741/2003) e a legislagdo municipal — confere legitimidade e controle social ao
processo de selecéo e destinacdo dos recursos.

Rua 2, Quadra 3A, n? 2, Setor Primavera, Formosa-GO, CEP 73.805-145
E-mail: cmdi.formosa@gmail.com



mailto:cmdi.formosa@gmail.co

== MUNICIPIO DE FORMOSA - ESTADO DE GOIAS

w Conselho Municipal dos Direitos do Idoso CMDI

FORMOSA-GO

Diante disso, entende-se que 0 repasse ora proposto observa integralmente os dispositivos legais
aplicaveis, estando fundamentado em:

e Processo administrativo regular;

o Parecer juridico favoravel,

« Previsdo orgcamentaria vigente;

o Deliberagédo expressa do Conselho Municipal competente.

Ressalte-se ainda que o cronograma de execuc¢do das atividades ja se encontra devidamente
incluso no plano de trabalho apresentado pela entidade e aprovado pelo Conselho, ndo havendo,
portanto, necessidade de elaboracdo de cronograma adicional.

Ademais, destaca-se que, tendo sido aprovado o plano de trabalho da entidade contemplada,
eventuais alteracOes posteriores ndo serdo admitidas, salvo deliberacéo expressa do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa.

Toda a prestagdo de contas relativa a aplicacdo dos recursos serd realizada diretamente ao
Conselho, conforme determina a legislacéo vigente, garantindo a transparéncia, o controle social
e a correta aplicacdo dos recursos publicos.

Por fim, compete ao gestor do Fundo a formalizacdo do respectivo convénio, nos termos da Lei n°

13.019/2014, observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho, bem como as exigéncias legais
relativas a execucdo e a fiscalizacdo do instrumento firmado.

Formosa/GO, 15 de julho de 2025.

Respeitosamente,

Documento assinado digitalmente

ub DANIELE GONCALVES DESOUZA
g Data: 17/07/2025 10:45:12-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

DANIELE GONCALVES DE SOUZA
Gerente dos Conselhos e Fundos Municipais
Secretaria de Desenvolvimento Social

Rua 2, Quadra 3A, n? 2, Setor Primavera, Formosa-GO, CEP 73.805-145
E-mail: cmdi.formosa@gmail.com
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PROCESSO ADMINISTRATIVO 12765/25

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. CONCESSAO DE
AUXILIO FINANCEIRO, POR MEIO DE CONVENIO,
DESTINADO AO LAR SAO VICENTE DE PAULO-LSVP, PARA
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE FORMOSA-
GO, POR MEIO DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO
IDOSO DE FORMOSA-GO.

I - RELATORIO

L1. Por despacho do Secretario de Governo, Sr. Carlos Magno Campos da R.
Junior, objetivando o regular prosseguimento do trAmite processual, foi encaminhado a
este 6rgdo de assessoramento juridico o presente processo, para analise acerca da
legalidade e os requisitos formais acerca do plano de acfo/trabalho, objetivando a
destinagdo de verba (auxilio financeiro) para 0o LAR SAO VICENTE DE PAULO-LSVP,
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de
Formosa-GO, por meio do Fundo Municipal de Direitos do Idoso de Formosa-GO, pelo
valor estimado em R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

L.2. Trata-se da analise da possibilidade de 0 Municipio de Formosa-GO, por
meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (Fundo Municipal de Direitos
do Idoso de Formosa-GO), visando celebrar ajuste para conceder auxilio financeiro ao
LAR SAO VICENTE DE PAULO-LSVP, sediado em Formosa-GO, especificamente,
direcionado pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, conforme
condigdes estabelecidas no plano de agio/trabalho, apresentado as fls. .

Pégina I de 16 — Processo Administrativo n® 12765/2025 - Repasse recurso LAR SAQ VICENTE DE PAULO

L1.3. O pedido foi instruido com os seguintes documentos:

a} Protocolo, proc. 12765/25, id: 10388338, em 01/04/25, as 14h:01, s fis. 01;

b) Oficio LIC N° 117/2025/LSVP, emitido pela Secretaria de Desenvolvimento
social, sob a lavra do servidor Wagner de Souza Guimardes, encaminhando
ao Secretario de Governo acerca do plano de trabalho e orgamentos para o
Lar S3o0 Vicente de Paulo de Formosa-GO receber o recurso, datado de
12/04/25, as fls. ;

¢) Oficio emitido pelo LAR SAO VICENTE DE PAULO-LSVP, sob a lavra do
Presidente, Sr. Rogério Sebastido da Silveira, encaminhado a Secretaria de
Desenvolv. Social solicitando a transferéncia do recurso cindicacdo da contgl
bancéria, datado de 14/03/25; A g

d) Documento de Formalizacdo de Demanda — DFD (incompleto), as fls. ; L |

9%
FAY

e} Parecer 002/25, emitido pela da COMISSAO DE FISCALIZAGAO E FINANCA§ Y
do CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO - CMDI, sob a lavra da ‘ﬁ

N/
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Presidente, Sra. Sirlei Franga, Representante do Rotary Clube de Formosa-
go, Sr. Vertinho de Oliveira e Representante da Secretaria Municipal de
Saude, Sr. Heliomar Ferreira Barbosa;

f} Xerocdpia do Edital de Chamamento Pablico 01/25 —do CMD!, o qual dispde
sobre a Convocagdo das Entidades e OrganizacOes da Sociedade Civil, que
desenvolvam atividade de Protagonismo ao idoso no dmbito das Politicas
de Atengado aos Direitos do idoso, para a selecdo de projetos que promovem
a protecdo, promogdo e defesa dos direitos da pessoa idosa, a serem
financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso (FMDI),
datado de 27/01/25, subscrito pelo Sr. Sr. Vertinho de Oliveira e Daniele
Gongalves de Souza;

g} Resultado definitivo do Edital de Chamamento Publico 01/25 — do CMD|,
subscrito por Daniele Gongalves de Souza, em 17/02/25;

h) Projeto de Acdo, emitido sob a lavra do Presidente e demais membros
nominados, subscrito pelo Presidente, Sr. Rogério Sebastido da Silveira,
Apresentagdo, Patriménio, justificativa, Campo de abrangéncia, estrutura
fisica e atividades, objetivo geral, objetivos especificos, publico alvo,
metodologia, identificagdo dos servigos, servigos/atividades/especificacdes,
projetos e a¢Bes, RH, despesas, parceiros, cronogramas de atividades para
o0 ano 2025, plano de aplicagdo do recurso, conclusdo, conta para depdsito;

i) Xerocopia da Ata de Assembleia Geral Extraordindria de Posse da Obra
Unida do Lar Sdo Vicente de Paulo, subscrita por seu Presidente, Sr. Rogério
Sebastido da Silveira, realizada no dia 15/12/2024, certiddes nada
consta/negativas, Comprovante de Inscri¢do e Situacio Cadastral;

j) Solicitagdo/pedido de compras n® 79254582;

k) Oficio n? 629/2025 — SMG, emitido pela Sec. de Governo, datado de
14/05/25, encaminhado & Procuradoria Municipal de Formosa-GO para
parecer.
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I.4. Permite-se antecipar, na oportunidade, a relagdo dos documentos faltantes
aptos a comprovacdo da necessidade fulcral do pretenso fomento, a seguir relacionados,
o que desde ja, RECOMENDA-SE! as respectivas juntadas:

a) Certiddo de reserva orcamentaria;
b) Dotagdo Orgamentaria;
¢) Complementag¢do do DFD, por estar incompleto

L5. Oportuno esclarecer que, o exame deste 6rgéo de assessoramento jurid
¢ feito nos termos do Art.8°, §3° da Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos)
abstraindo-se os aspectos de conveniéncia e oportunidade da contratagdo em si. Nada
obstante, recomenda-se que a area responsavel atente sempre para o principio \da
impessoalidade, que deve nortear os atos realizados pela Administra¢io Publica. Tendo
0 presente parecer, carater, meramente opinativo. |

LJ

Era o que cumpria relatar.
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I - ANALISE JURIDICA

IL1. Inicialmente, cumpre ressaltar que o presente parecer juridico &
meramente opinativo, com o fito de orientar as autoridades competentes na resolucio de
questdes postas em analise de acordo com a documentagio apresentada, nfio sendo,
portanto, vinculativo a decisdo da autoridade competente que poderd optar pelo
acolhimento das presentes razdes ou nio.

IL.2. Nesse contexto, é valido registrar que, a analise juridica dos acordos,
termos de cooperagido, convénios, ajustes, e outros instrumentos congéneres ¢ de seus
termos aditivos das minutas de editais de licitagdo, bem como as atas, acordos, convénios
ou ajustes de que trata o § 4° do artigo 53, da lei 14.133/21, € exame “que se restringe a
parte formal do instrumento, néo abrangendo a parte técnica dos mesmos. ” (Tolosa Filho,
Benedito de Licitagdes: Comentarios, teoria e pratica: Lei n° 8.666/93. Rio de Janeiro:
Forense, 2000, p.130).

IL.3. Assim, em se tratando de ajustes feitos pelo Ente Publico, deve-se
observar a impessoalidade, a eficiéncia, a publicidade, a moralidade e a legalidade, de
forma a se realizar qualquer contratagdo em vista de se despender o erario publico da
forma mais eficiente e que melhor atenda ao interesse publico.

I1.4. Noutro plano, cumpre salientar que, toda verifica¢do desta esta atrelada
as informagbes e documentagdo trazidos ao processo € encaminhadas pelos 6rgdos
competentes e especializados e que fazem parte do conjunto do procedimento
administrativo analisado.

- Repasse recurso LAR SAQ VICENTE DE PAULO

II.5. Destarte a presente manifestagéo, repise-se, expressa posigdo meramente
opinativa sobre a concessdo do auxilio financeiro, objeto do presente, sendo, tio-somente
aferigdo técnica juridica que se restringe a andlise dos aspectos de legalidade, a qual ndio
abrange o contetido de escolhas gerenciais especificas, bem como elementos que
fundamentaram a decisdo contratual do administrador, em seu 4mbito discricionario, de
modo a implicar que ndo serd realizado qualquer juizo de valor quanto as razdes que
levaram seus gestores a praticarem atos no intuito de justificar a referida celebragdo de
ajuste.

II.A. DA COMPETENCIA PARA ANALISE

IILA.1. O artigo 35 da Lei n° 13.019/14, no seu inciso VI, estabelece que a
celebracédo e a formalizag@o de termo de colaboragio e fomento dependem de emissdo de
parecer juridico pelo orgdo de assessoria ou consultoria juridica da Administragdo
Publica. Nesse sentido, é o que se verifica:

N

s

Art. 35. A celebragio e a formalizacdo do termo de colaboragédo e dg

termo de fomento dependerdo da adogdo das seguintes providéncias gf,%/
pela administrag&o publica: ;

(...) \J
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Praca Rul Barbosa, 208 - Centro. CEP 73.801-220 - Formosa/GO www.formosa.go.gov.br



PREFEITURA DE

1OS/

ZENASCENDQ COM CHRAGEM. CAESCIHNDBT LUV G POV

VI - emiss@o de parecer juridico do 6rgdo de assessoria ou consultoria
juridica da administracdo publica acerca da possibilidade de celebragio
da parceria. (Redagdo dada pela Lein® 13.204, de 2015) (...)

II.LA.2. Portanto, consigne-se que a presente analise considerara tdo somente
os aspectos estritamente juridicos da questdo trazida ao exame desta Assessoria Juridica,
partindo-se da premissa basica de que, ao propor a solugdo administrativa ora analisada,
o administrador publico se certificou quanto as possibilidades orcamentarias, financeiras,
organizacionais e administrativas, levando em consideragio as andlises econdmicas e
sociais de sua competéncia.

III - DA ANALISE MERITORIA DO TEMA

III.1. Conforme o relatado no Oficio sob o n° LIC 117/2025, oriundo da
Secretaria de Desenvolvimento Social, hd demanda propugnada pelo Ente Consulente no
intuito de fomentar o Lar S8o Vicente de Paulo, direcionado o recurso pelo Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV ¢ Fundo Municipal de Direitos do
Idoso, pelo valor estimado em R$ 30.000,00 (trinta mil reais), por intermédio da
Secretaria de Desenvolvimento Social, para firmar Convénio por Termo de Fomento,
afetos ao Plano de A¢éo/Trabalho.

II.1.A. Nesse sentido, cabe evidenciar que a modalidade de parceria em
exame, passou por chamamento publico, sendo submetido ao crivo para os casos
previamente determinados em lei, nos moldes dos documentos trazidos ao processo.

II.2. A Lein® 13.019/14, considerada o Marco Regulatério das Organizagdes
da Sociedade Civil (OSC), prevé a possibilidade da realizagdo de parcerias, as quais
podem ser feitas através de termo de colaboracfio, termo de fomento ou acordo de
cooperagdo. Tais institutos sdo conceituados no artigo 2° da Lei n° 13.019/14, o qual diz
0 seguinte:

Art, 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

(..)

III - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades € obrigacdes decorrentes
de relacdo juridica estabelecida formalmente entre a administragdo publica e
organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagio, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execug
de atividade ou de projeto expressos em termos de colaboracdo, em termos
fomento ou em acordos de cooperagio;
)
VII - termo de colaborag@o: instrumento por meio do qual sdo formalizadas
parcerias estabelecidas pela administracdo putblica com organizacdes d
sociedade civil para a consecu¢do de finalidades de interesse publico e
reciproco propostas pela administracio puablica que envolvam ai
transferéncia de recursos financeiros; "
VII - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo publica com organizacdes da
sociedade civil para a consecugZo de finalidades de interesse ptiblico e reciproco

)
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propostas pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia
de recursos financeiros;

VIII-A - acordo de cooperagdo: instrumento por meio do qual sio formalizadas
as parcerias estabelecidas pela administragio publica com organizacdes da
sociedade civil para a consecugdo de finalidades de interesse puiblico e reciproco
que ndo envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

(...) grifo nosso

I11.3. As parcerias previstas na Lei n® 13.019/14 nio se confundem com contratos
administrativos. Nesses, ha interesses contrapostos, enquanto naquelas os interesses sio
convergentes. As organiza¢Oes da sociedade civil, na medida em que sdo entidades sem
fins lucrativos, buscam o mesmo objetivo da Administragio Piblica. Os interesses
convergem para o mesmo fim, ndo havendo pretensdo de obtencéo de lucro.

III.4. No caso em tela, pretende-se a celebraciio de um termo de Fomento. Trata-
se do instrumento por meio do qual sdo formalizadas parcerias para a consecucdo de
finalidades de interesse publico e reciproco, propostas por organizaco da sociedade civil
e que envolvem transferéncia de recursos financeiros.

III.5. Neste ponto especifico, vale asseverar que, as fundacdes, que sdo
patrimdnios destinados a um fim de interesse publico ou social, possuem personalidades
Juridica e se enquadram no conceito de Organizagio da Sociedade Civil, a exemplo das
associagdes.

IIL6. O fato de uma organizago da sociedade civil propor uma parceria, por si
$0, ndo gera a concretizagdo dessa. Até porque, como regra, a realizagio de parceria exige
publicagio de edital de chamamento publico. Mesmo nas hipéteses envolvendo termo de
fomento, quando a proposta de parceria ¢ apresentada pela propria OSC, hé exigéncia de
realizagdo de chamamento publico, consoante consta no artigo 23 da Lei n° 13.019/14:

- Repasse recurso LAR SAO VICENTE DE PAULO

“Art. 24. Exceto nas hipoteses previstas nesta Lei, a celebragio de termo de
colaborac@o ou de fomento serd precedida de chamamento publico voltado a
selecionar organiza¢des da sociedade civil que tornem mais eficaz a execucio
do objeto. (...)”

[I.7. Diante disso, a realizagdo de chamamento piiblico tem como finalidade ,
concretizar os principios da isonomia e da impessoalidade. Quanto a matéria, registra-si

os ensinamentos do doutrinador Rafael Carvalho Rezenda Oliveira:

*(...) A Lei 13.019/2014 exige a realizacdo de processo impessoal, com regrav
objetivas, para sele¢iio das organizagdes da sociedade civil que celebrafao ’
parcerias com a Administra¢io Publica. Trata-se do “chamamento pubhco
disciplinado nos arts. 23 a 32 da Lei n° 13.019/2014. Trata-se de tendenma
consagrada na doutrina, no TCU e na legislagdo especial. De acordo com o
entendimento doutrindrio preponderante, ainda que ndo seja exigida a licitagdo
formal para celebragéo de convénios ou instrumentos similares, a realiza¢do de
processo objetivo para celebracdo de convénios decorre do principio
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constitucional da impessoalidade, consagrado no art. 37 da CRFB, orientagéo
consagrada na jurisprudéncia do TCU. (...)”

III. 8. Destarte, conforme retro elencado, restou acostado nos autos, documento
informando o resultado definitivo do Chamamento Publico n® 01/25 realizado, vide fls. ,
tendo como um dos aprovados, o Lar Sdo Vicente de Paulo, cumprindo-se o determinado
na citada norma de regéncia aplicada a questio,

II1.9. Ressalta-se que a institui¢io foi contemplada com o valor de RS
30.000,00 (trinta reais), de acordo resultado do Edital de Chamamento publico Ne
001/2025, destinada ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, a ser
executada conforme o projeto de agdo (doc.anexo).

IV — DOS ASPECTOS FORMAIS

IV.1. No que concerne aos aspectos formais, em breve sintese, a analise ora
empenhada, trata-se de parecer técnico, solicitado pela Secretaria de Governo, acerca da
viabilidade do plano de ac@o/trabalho e orcamentos para o repasse de recurso oriundo da
Secretaria de Desenvolvimento Social (Fundo Municipal dos Direitos do Idoso de
Formosa-GO) objetivando custear o plano de acfo elaborado pelo Lar Sdo Vicente de
Paulo, na forma retro mencionada.

IV.2. Este parecer tem por objeto a verificacdo das condi¢des de viabilidade, e
de avaliagdo do plano de trabalho e orgamentos apresentados pelo consulente em questio,
em observacio as Leis aplicaveis ao caso, objeto este configurado na busca do
entendimento sobre as a¢des a serem organizadas pela instituigdo proponente para o
alcance do objeto e dos resultados esperados.

Pagina 6 de 16 — Processo Administrativo n2 12765/2025 - Repasse recurso LAR SAO VICENTE DE PAULO

IV.3. Cumpre destacar que, o ente publico necessita basear-se pelos Principios
norteadores da Administragdio Publica, conforme previstos na Carta Magna.

IV.4. Nesse espeque, ¢ premissa fundamental que, a existéncia de um projeto
de lei € de suma importéncia para o melhor desenvolvimento/realiza¢do na area cultural,
porém, para o alcance desse intento necessita de lei autorizativa.

IV.5. A pretensdo ora posta em tela, se abarcada em projeto de lei, se adequa
perfeitamente aos principios da competéncia legislativa que sio assegurados ao

Municipio consoante a regra prevista no art. 30, inc. I, conforme in verbis:

“(...) Art. 30. Compete aos Municipios:

I — legislar sobre assuntos de interesse local;

{
IV.6. As despesas decorrentes do plano de trabalho proposto correrdio por conl')\/
das dotagdes orcamentarias do Fundo Municipal de Desenvolvimento Social, repise-se, a

serem acostadas neste processo, portanto, Recomenda-se. }
p¥
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IV.7. Importa ressaltar, ainda, com relagio ao plano de agdo/trabalho
apresentado, bem como a justificativa da importancia do fomento, RECOMENDANDO-
SE, apenas, que o custeio do citado instrumento de trabalho, acostado ao presente
processo, seja amparado por cotagdes e orgamentos, com observancia ao ordenamento
Juridico, na medida em que se trata de aquisi¢io de bens e servigos publicos.

IV.8. Em vista disso, a proposta estd dentro da competéncia constitucional do
ente Municipal, possui oportunidade e conveniéncia, nio apresentando, assim, a priori,
Obices de natureza legal ou constitucional.

IV.9. Nesse caso, a sua formaliza¢do segue por Termo de fomento/convénio,
nos moldes dispostos na Lei Municipal.

IV.10. No aspecto juridico formal, de uma parceria por meio de
fomento/convénio, se o caso, o qual envolveria repasses financeiros do Ente Publico,
RECOMENDA-SE a necessidade de comprovagio de regularidade do Proponente (Lar
S&@o Vicente de Paulo), nos aspectos fisico, fiscal, social e trabalhista, nos moldes de
praxe, por meio dos documentos abaixo relacionados:

- Contrato social ou doc. equivalente;

- Documentos pessoais do sécio administrador/Presidente e demais membros;
- CertidBes negativas perante a Fazenda Publica Federal, Municipal, Estadual;
- Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

- Prova de regularidade com o FGTS;

- Prova de inexisténcia de débitos com a Justica Trabalhista, na forma da lei;

- CondigGes de habilitagdo no geral.

- Repasse recurso LAR SAQ VICENTE DE PAULO

O que desde ja Recomenda-se a observancia aos itens ora elencados.

V — DOS ASPECTOS MATERIAIS

vx”é‘

V.I. Com relagdo aos aspectos materiais, assevera-se que o Plano
ac¢do/Trabalho/Termo de Fomento, apresentado, aponta os seguintes requisitos: /
A

" de

Apresentacio;

Patriménio;

Justificativa;

Campo de abrangéncia;
Estrutura fisica e atividades;
objetivo geral;

objetivos especificos;
publico alvo;

metodologia;

identificagdio dos servigos
servigos/atividades/especificacdes;
projetos e acdes,

RH;

® 06 & © 0 ¢ ¢ 0 0 ¢ 0 0 o
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Despesas;

Parceiros;

cronogramas de atividades para o ano 2025;
plano de aplicagdo do recurso;

conclusio

conta para depdsito;

Obs: nesse ponto especifico faz-se necessaria a complementagdo do Plano de
Trabalho, com rela¢do ao Cronogramas de desembolso, portanto, Recomenda-se.

V.A. DO PLANO DE TRABALHO

V.A.1. Ao tratar sobre os elementos que devem constar no plano de trabalho,
o artigo 22 da Lei n° 13.019/14 diz o seguinte:

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante
termo de colaboracdo ou de fomento:

I - descricfio da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado
0 nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem
atingidas;

II - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

[I-A - previsdo de receitas ¢ de despesas a serem realizadas na execugdo das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria; 1

II - forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas;

IV - definicdo dos par@metros a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas.
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V.A.2. Diante disso, o plano de agdo/trabalho ¢ um documento eminentemente
técnico, cuja analise transborda o escopo de atuagdo desta Assessoria Juridica. Observa-
se, no entanto, que tal documento devera observar os requisitos constantes no dispositivo
legal transcrito.

V.A.4. O citado instrumento de trabalho juntado aos autos, subscrito pelo
Presidente Rogério Sebastidio da Silveira, indica que o importe de R$ 30.000,00 (trinta
mil reais) devera ser destinado ao Lar S&o Vicente de Paulo, para o custeio da aquisigdo
de confeccdo de mesa em ago inox, com descrigdes detalhadas, e barra de corrimio dupla
com acessibilidade, na forma descrita, ao argumento delineado, especificamente nos iteng /i
designados por Justificativa e Objetivos especificos, nos seguintes moldes, veja-se: ‘

“ 3. JUSTIFICATIVA: LA
O servigo prestado visa assistir ao idoso, quanto a sua satide e bem estar, dar '
moradia digna, alimentagdo adequada, suprir as necessidades afetiva§f e
valorizag@o da pessoa humana, etc. As necessidades basicas da pessoa idosa
nestas condigdes sdo, em primeiro lugar, o abandono familiar, a caréncia
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alimentar e os cuidados com a saude, despois vem a caréncia afetiva e a
desvalorizag8o por ser idoso e ndo se sentir util para o trabalho. O atendimento
prestado desde a época de fundagfo das unidades ¢ personalizado, seja
individual ou em pequenos grupos (casas lares), favorecendo assim o convivio
familiar, comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos
disponibilizados pela rede de servigos socioassistenciais local. (...)

12. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Acolher pessoa idosas, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a
fim de garantir protecéo integral, ofertar promogdo e qualidade de vida e
assegurar-lhe os seus direitos; contribuir para a prevengdo do agravamento de
situagdes de negligéncia; violéncia e ruptura de vinculos; restabelecer vinculos
familiares e/ou sociais; possibilitar a convivéncia comunitdria; promover
acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgéos do Sistema de garantia de
Direitos e as demais publicas e setoriais; favorecer o surgimento e o
desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os
individuos facam escolhas com autonomia; diminuir os estigmas e os
estereotipos negativos com relagdo ao envelhecimento; promover o acesso a
programagdes culturais, atividades internas e externas, de lazer, de esporte,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades; propiciar
momentos de descontracdio, de interacdo entre grupos, de desinibi¢do, de
sociabilizag¢do entre pares, de movimentos expressivos realizados de forma
prazerosa, desafiantes e que levam a novas descobertas; proporcionar um
envelhecimento mais longo e com promogéo e qualidade de vida; viabilizar o
acesso ao BPC e a outros beneficios assistenciais; permitir a convivéncia mista
entre os residentes de diversos graus de dependéncia; (...)” sic
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V.A.5. Nessa esteira, salvo engano, o plano de acgfo/trabalho ndo se
desincumbiu de informar se os valores indicados decorreriam de orgamentagio detalhada,
0 que necessitaria da realizacdo de pesquisa de pregos. Ocorre que, o or¢gamento nio
restou encartado aos autos, apenas descri¢io dos itens e valores dos produtos elencados,
fazendo-se mister a juntada de, a0 menos, trés orgamentos de cada item/lote para que seja
efetivado o comparativo de precos, sobretudo, em observincia ao principio da
economicidade, eficiéncia e competitividade.

V.A.6. Nao se desconhece que a organizagfo tem a obrigacdo legal de prestar
contas quanto aos valores objetos do termo de fomento. No entanto, considerando que o
plano de acdo/trabalho expressa os itens e valores a serem despendidos, repise-se,
Recomenda-se, a juntada aos autos da pesquisa de pregos realizada.

V.A.7. Embora ndo se esteja diante de processo licitatério ou contrato
administrativo, deve o gestor adotar as medidas necessarias para observdncia dos
principios da economicidade e da eficiéncia. Esses, inclusive, constam expressamente no/;
artigo 5° da Lei n® 13.019/14, o qual diz o seguinte: /4

Art. 5° O regime juridico de que trata esta Lei tem como fundamentos a ge§f€1

publica democratica, a participaggo social, o fortalecimento da sociedade e1vil,

a transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, os principios da legalidade,
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da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficécia, destinando-se a assegurar:

I - o reconhecimento da participacéo social como direito do cidaddo;

II - a solidariedade, a cooperagéo e o respeito a diversidade para a construgdo
de valores de cidadania e de inclusfo social e produtiva;

I - a promoc¢do do desenvolvimento local, regional e nacional, inclusivo e
sustentavel;

IV - o direito a informagdo, a transparéncia e ao controle social das acdes
publicas; V - a integragéo e a transversalidade dos procedimentos, mecanismos
e instancias de participagéo social;

VI - a valorizagdo da diversidade cultural e da educacéo para a cidadania ativa;
VII - a promocéo € a defesa dos direitos humanos;

VIII - a preservagdo, a conservacio e a proteco dos recursos hidricos e do
meio ambiente;

IX - a valorizacdo dos direitos dos povos indigenas e das comunidades
tradicionais;

X - a preservacdo e a valorizacdo do patrimoénio cultural brasileiro, em suas
dimensdes material e imaterial.

V.A.8. Nessa seara, o principio da economicidade tem como finalidade a
minimizac@o dos gastos publicos, mas sem comprometimento dos padrdes de qualidade.
Na mesma linha, tem-se o principio da eficiéncia. Esse estabelece que a Administraciio
Publica deve buscar o melhor resultado possivel com o menor custo.

V.A.9. Quanto ao principio da eficiéncia, José dos Santos Carvalho Filho diz o

- Repasse recurso LAR SAO VICENTE DE PAULO

seguinte:

“...0 nucleo do principio € a procura de produtividade e economicidade e, o
que € mais importante, a exigéncia de reduzir os desperdicios de dinheiro
publico, o que impde a execugdo dos servigos publicos com presteza, perfeicdo
e rendimento funcional. Ha varios aspectos a serem considerados dentro do
principio, como a produtividade e economicidade, qualidade, celeridade e
presteza e desburocratizaggo e flexibiliza¢do, como acentua estudioso sobre o
assunto.

V.A.10. Considerando os principios da eficiéncia e da economicidade,
recomenda-se que o gestor realize anélise critica quanto aos equipamentos indicados no
plano de agdo/trabalho. Recomenda-se, ainda, que o gestor certifique que os valores
indicados estdo de acordo com os pregos praticados pelo mercado, evitando-se eventua
sobrepreco. (...)”

i
V.A.11. Diante disso, constata-se da documentagao encartada ao processo, quw
o Lar Sao Vicente de Paulo, possui 0 enquadramento necessario, posto ser a beneflc1ar10
enquadrada como Organizagio da Sociedade Civil — OSC. /

V.A.12. O Lar Sdo Vicente de Paulo, conforme atestado pelo Conselho dos
Direitos da Pessoa Idosa - CMPDI, ¢ uma institui¢do que atua na atividade e vem

desenvolvendo-a de maneira satisfatoria, visto se tratar de modalidade de acolhimento.
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V.A.13. Além disso, nota-se que que o préprio Conselho dos Direitos da Pessoa
Idosa - CMPDI, que ¢ a quem compete a gestdo dos recursos do fundo, deliberou na
destinac@o da referida verba para a entidade.

V.A.14. Desta forma, de acordo com a analise do parecer técnico juntado as
fls. , pressupde que o objeto da parceria, que se refere como o acolhimento e assisténcia
integral a idosos em situagio de vulnerabilidade, conforme consta na justificativa, a
entidade exerce tais servicos no Municipio, logrando de capacidade técnica devidamente
reconhecida, tendo em vista a necessidade de subsidiar os custos envolvidos com o plano
de a¢do, afim de que possa ter uma vida digna, enfim, cumprir o estabelecido no Estatuto
do Idoso, Lei n° 10.714 de 1° de outubro de 2003, em seus Artigos 2° e 3°, in verbis:

“Art. 2° A pessoa idosa goza de todos os direitos fundamentais inerentes 2
pessoa humana, sem prejuizo da prote¢do integral de que trata esta Lei,
assegurando-se-lhe, por lei ou por outros meios, todas as oportunidades e
facilidades, para preservagio de sua satde fisica e mental e seu
aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual e social, em condi¢des de
liberdade e dignidade. (Redagdo dada pela Lei n® 14.423, de 2022)

Art. 3° E obrigagio da familia, da comunidade, da sociedade e do poder
publico assegurar a pessoa idosa, com absoluta prioridade, a efetivacio do
direito a vida, a saude, a alimentagéo, & educacdo, a cultura, ao esporte, ao
lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, & dignidade, ao respeito e a
convivéncia familiar e comunitaria

1° A garantia de prioridade compreende: (...) (Redagio dada pela Lei n°
14.423, de 2022)

II — preferéncia na formulagdo e na execugdo de politicas sociais piblicas
especificas; (...)

VL. DA MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

VIL.1. Acerca da minuta do termo de fomento a ser juntada aos autos, necesséria
a padronizagio no intento de facilitar a analise juridica, notadamente pelo fato de que os
elementos que devem constar na minuta do referido instrumento estio indicados no artigo
42 da Lein® 13.019/14, o qual diz o seguinte:

Art. 42. As parcerias serfio formalizadas mediante a celebracio de termo de
colaboragéo, de termo de fomento ou de acordo de cooperacio, conforme o
caso, que tera como clausulas essenciais: JA
I - a descrigdo do objeto pactuado; //[ )
II - as obrigacdes das partes; |/
III - quando for o caso, o valor total e o cronograma de desembolso; |
IV - (revogado); ( /4 A
V - a contrapartida, quando for o caso, observado o disposto no § 1° do art:-35;
VI - a vigéncia e as hipdteses de prorrogagio;

VII - a obrigagdo de prestar contas com defini¢do de forma, metodologia e
prazos;
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VIII - a forma de monitoramento e avaliacdo, com a indicacio dos recursos
humanos e tecnoldgicos que serdo empregados na atividade ou, se for o caso,
a indicacdo da participa¢do de apoio técnico nos termos previstos no § 1° do
art. 58 desta Lei;

IX - a obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos nesta Lei,
X - a defini¢3o, se for o caso, da titularidade dos bens e direitos remanescentes
na data da conclusdo ou extingio da parceria e que, em razdo de sua execugio,
tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados
pela administracio publica;

X1 - (revogado);

XII - a prerrogativa atribuida 8 administragfo publica para assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagédo, de modo a
evitar sua descontinuidade;

XIII - (revogado);

XIV - quando for o caso, a obrigagdo de a organizagdo da sociedade civil
manter ¢ movimentar os recursos em conta bancaria especifica, observado o
disposto no art. 51;

XV - o livre acesso dos agentes da administracfo publica, do controle interno
e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos € as
informaces relacionadas a termos de colaboracdo ou a termos de fomento,
bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto,

XVI - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,
com as respectivas condigdes, sangbes e delimitagGes claras de
responsabilidades, além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para
a publicidade dessa intengdo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;
XVII - a indicagdo do foro para dirimir as davidas decorrentes da execucéo da
parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solucéo
administrativa, com a participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento
Juridico integrante da estrutura da administracdo publica;

XVII - (revogado);

XIX - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XX - a responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados & execug@o do objeto previsto no termo de colaboracdo ou de
fomento, nfo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administra¢@o publica a inadimpléncia da organizagio da sociedade civil em
relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre 0 objeto da parceria
ou os danos decorrentes de restricdo a sua execuc#o. Paragrafo unico. Constara
como anexo do termo de colaboragdo, do termo de fomento ou do acordo dé
cooperacdo o plano de trabalho, que deles serd parte integrante e indissociavél

() %
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VIL1. Oportuno destacar que, o interesse publico se encontra demonstrado no
Plano de agdo/trabalho colacionado nos autos, sendo necessaria, inclusive, a justificativa

apresentada pelo Secretario Municipal solicitante nesse sentido, Recomendando-se a
juntada.

VIL2. A Lei n° 13.019/14 estabelece o regime juridico das parcerias entre a
Administragdo Publica e as organizacdes da sociedade civil. Ao apresentar o conceito
dessas, o artigo 2°, 1, do diploma legal preceitua o seguinte:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

I - organizagéo da sociedade civil: a) entidade privada sem fins lucrativos que
ndo distribua entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugéo do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicio de fundo
patrimonial ou fundo de reserva; (...).

VIL3. O estatuto social juntado aos autos indica, em seu artigo 1°, que a pessoa
Juridica a ser beneficiada com o termo de fomento é uma associacdo sem fins lucrativos.
Ao que se verifica, a pessoa juridica atende aos requisitos impostos pela legislacdo,
podendo se valer dos institutos previstos na Lei n° 13.019/14.

VIL4. O inciso III do artigo 2° da Lei n° 13.019/14 considera parceria o
conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagdes decorrentes de relacdo juridica
estabelecida formalmente entre a administragdo ptiblica e organizacdes da sociedade
civil, em regime de mitua cooperagdo, para a consecugiio de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execugio de atividade ou de projeto expressos em termos
de colaboracio, em termos de fomento ou em acordos de cooperagio.

VILS5. O conceito de termo de fomento, por outro lado, ¢ trazido pelo inciso
VIII, o qual diz o seguinte: Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

(...)

VII - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdio formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo publica com organizagdes da
sociedade civil para a consecu¢do de finalidades de interesse publico e
reciproco propostas pelas organiza¢des da sociedade civil, que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros; (...)

VIL6. Oartigo 33 da Lein® 13.019/14 estabelece o que deve constar nas normas

de organizagdo interna das organizagGes que pretendem celebrar parcerias. O artigo 3%;

por outro lado, determina quais documentos deverdo ser apresentados.

%

VIL7. Ressalvado equivoco, observadas as recomendagdes e condicionanfie:{
constantes no presente parecer, tem-se que foram atendidos, basicamente, os reqﬁg/sitos
constantes nos artigos referidos. Observa-se que o estatuto social atende as exigéncias
legais, tendo sido apresentados os documentos exigidos pela Lei n° 13.019/14.
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VIL8. Além disso, foi observado o que consta no artigo 35. O artigo 42 da Lei
n° 13.019/2014 prevé as clausulas essenciais do termo de fomento. Nesse contexto, faz-
se necessaria a juntada da minuta de termo de fomento, com a observancia das
recomendagdes e condicionantes indicadas no presente parecer, observando-se os
requisitos legais, dentro do que se considera aplicavel.

VIII - CONCLUSAO

VIIL.1. Diante do exposto, pode se asseverar que o instrumento se mostra
formalmente adequado, a0 menos no que tange aos seus aspectos juridico-formais,
opinando-se, dessa maneira, pela viabilidade juridica da realizagdo do termo de fomento
entre as partes, desde que sejam acolhidas (ou justificado eventual no acolhimento) as
recomendagdes e condicionantes indicadas no presente parecer.

VIII.2 Recomenda-se, ainda, seja a consulta realizada junto ao CNJ e ao TCU
(doc. 0595944 e doc. 0595949) ampliada a todos os dirigentes da organizag&o.

VIIL.3. Frise-se que esta Assessoria Juridica estd disponivel para dirimir
davidas, bem como prestar esclarecimentos.

VIIL.4. Por fim, registre-se que esta Assessoria Juridica Juridica promoveu a
elaboragdo imediata de parecer juridico contendo todas as recomendagdes que estariam
elencadas em eventual despacho de saneamento, haja vista a inexisténcia de questdes
prejudiciais 4 andlise de cunho juridico. Desta feita, confere-se maior agilidade ao
processo, uma vez que fica dispensado o reenvio dos autos para nova anélise juridica,
como recomenda a BPC n° 54 do Manual de Boas Praticas Consultivas.
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VIILS. No mais, cumpre ressaltar que o presente parecer juridico ¢ meramente
opinativo, com o fito de orientar as autoridades competentes na resolugdo de questdes
postas em analise de acordo com a documentagdo apresentada, ndo sendo, portanto,
vinculativo & decis@io da autoridade competente que podera optar pelo acolhimento das
presentes razdes ou néo.

VIIL.6. Destarte, conforme documentos anexos, tem-se que o procedimento se
enconfra instruido com os documentos basicos exigidos pelos normativos acima
transcritos, carecendo, no nosso entender, apenas, de ajuste e complementacio para
regularidade do procedimento. Salienta-se que as recomendagdes assinaladas, repise-se,
deverdo conter os elementos que embasam a propositura do Termo de
Fomento/Convénio, conforme esposado nas laudas antecedentes a partir dos padrdes
estabelecidos e das condigdes prescritas do objeto, os deveres das partes, a relagdo do
documentos essenciais a verificagdo da qualificagio/habilitagio da empresa a s/f:;

beneficiada. /

VIII.7. Considerando que se trata de matéria estritamente técnica, inerente 3;‘
competéneia da Administragdo Publica, cabe a essa assessoria juridica orientar a respeit
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do tema, sem necessariamente fazer juizo de valor a respeito da conveniéncia e
oportunidade.

VIIL8. Feitas estas premissas, infere-se que o procedimento para realizacdo
do pretenso incentivo financeiro, até o presente momento, necessita de alguns ajustes para
estar em conformidade com os pardmetros legais, nos moldes retro aduzidos.

VIILY. Desta feita, entendemos que o procedimento, salvo as ressalvas
apontadas, atendeu as exigéncias basicas previstas na legislagdo atinente.

ANTE O EXPOSTO, com relagiio ao processo n° 12765/25, conclui-se, que:

1) Antes de qualquer decisio/andlise, deve ser o principio constitucional da
isonomia, de forma a proporcionar aos fornecedores ampla competitividade,
bem como a Administracdo Publica deve optar pela proposta mais vantajosa,
em observéncia aos principios que regem o Direito Administrativo e as demais
leis de regéncia aplicadas a questdo; em especial os art. 34, 35 e 42 da Lei de
Regéncia;

2) A veracidade das informagdes e documentos anexados aos autos é de inteira
responsabilidade do Consulente/Administrac3o;

3) Os agentes publicos serfio responsabilizados administrativamente em caso de
eventual dano causado & Fazenda Publica, caso fique comprovado o
superfaturamento de precos ou inobservincia a necessidade de cotacdo
atualizada, sem o prejuizo de outras sancdes cabiveis;

4) O Termo de fomento/repasse/convénio, deverd ser publicado no site oficial da
Prefeitura de Formosa-GO, enquanto seu extrato publicado na imprensa oficial
do Municipio

5) Diante disso, salvo melhor juizo, presentes os pressupostos de regularidade
juridica dos autos, ressalvado o juizo de mérito da Administragio e os aspectos
técnicos, econdmicos e financeiros, que escapam a andlise desta Procuradoria,
e diante da documentag&o acostada aos autos, esta Assessoria Juridica entende
pela viabilidade do pretenso repasse de recurso oriundo da Secretaria de
Desenvolvimento Social, por meio da Conselho Municipal dos Direitos do Idoso,
na forma de incentivo para custeio dos itens elencados, para o Lar S3o Vicente
de Paulo, pelo que se opina pela viabilidade seguindo os critérios elencados no
teor das laudas antecedentes, no sentido de escolha dos critérios técnicos para
a efetivacdo do repasse financeiro, na medida em que hé regularidade do
procedimento adotado até o presente momento, desde que estejam
cumpridos os requisitos bdsicos exigidos legaimente, NAS RESSALVAS,

recomendando-se a continuidade do presente, haja vista a auséncia de ébic
juridico para tanto, apos sanadas as ressalvas propostas. /-
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DC COM CURAGES, CRESCENGE LOM O POVQ

Nesse caminhar, esta Assessoria manifesta opina pela possibilidade juridica do
presente processo n° 12765/25, cabendo entdo, o exame do procedimento cabivel para a
formalizag8o da parceria solicitada no caso em tela, para fins de entendimento, o inciso
I, do art. 2° da Lei n° 13019/2014, deixando registrado que a avaliacdo da conveniéncia e
oportunidade é de competéncia exclusiva do gestor, sendo o presente, de carater, apenas,
opinativo.

E o parecer.

Devolvam-se os presentes autos & Secretaria de Governo, para providéncias
cabiveis.

Formosa-GO, em 30 de ju;;%lho de 2025.

ADRIANA BARRETO FALEIRO V. PESSOA
{ ; bprocuradora-Geral
Subprocuradoria Geralde Assuntos Internos neste Processo n® 12765/25
OAB/DF n° 17.593
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RENASCENDO COM CORAGEM, CRESCENDO COM O POVO

DESPACHO A PROCURADORIA

Considerando a Justificativa Técnica e Juridica para o Repasse de Recursos a Entidade
Lar Sao Vicente de Paulo — LSVP, anexa, informamos que foi realizado Chamamento Publico
com a finalidade de selecionar entidades aptas a pleitear recursos do Fundo Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa, oriundos da arrecadagdo da campanha de destinagdo do Imposto de Renda no
municipio de Formosa/GO.

O processo seguiu todas as etapas legais e culminou na aprovacao, pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, do repasse no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) a
entidade Lar Sdo Vicente de Paulo — LSVP, conforme o Parecer n° 005/2025.

Encaminha-se o processo a Procuradoria para verificar a existéncia de norma vigente
aplicavel. Caso inexistente, solicita-se manifestagdo sobre a necessidade de edicdo de lei
autorizativa. Se for necessaria, pede-se a elaboracao da referida lei; caso ndo seja, solicita-se a
elaboragdo de oficio juridico que formalize essa interpretacdo para instrucdo do processo €
seguranga juridica dos atos, especialmente a celebracdo do convénio.

Solicito que, posteriormente, o processo seja devolvido para que possa ser encaminhado
aos demais departamentos responsaveis, a fim de dar continuidade aos tramites necessarios

Formosa/GO, 18 de julho de 2025.

Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente

“b EDIMILSON CARDOSO DE MOURA
g Data: 18/07/2025 14:08:12-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Edimilson Cardoso de Moura
Superintendente Administrativo
Secretaria de Desenvolvimento Social
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RINASCANDD COM CORAGIM, CRISCENGO COM O POYO

Assunto: Termo de convénio entre o Lar So Vicente e 0 Fundo Municipal de Direitos do Idoso
— FMDI

DESPACHO

Solicito a Corregéo de acordo com as ressalvas do parecer juridico, nos itens solicitados do
processo: 12765/2025, ainda o anexo dos seguintes documentos:

Lei autorizativa

Cronograma de execugio

DFD Completo

Despacho da secretaria de Governo

Reserva Financeira

Dotagéo Or¢amentaria

Atualizag8o das certiddes que encontram se sem validade (Municipal, FGTS e Sefaz Go).

Apos, retorne-me 0 processo para que possamos dar seguimento nos autos.

Sala da Superintendéncia de Aquisi¢des, Licitagdes e Contratos do Municipio

de Formosa, Estado de Goias, aos 09 dias do més de julho de 2025.

)
1

SUZANA GOMES DO NASCIMENTO
Equipe de Apoio
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