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Disp0Oe sobre o conflito de interesses no exercicio de
cargo ou emprego no ambito do Municipio de
Formosa-GO

Autoria: Vera. Delegada Fernanda.
A CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA aprova:

Art. 12 Esta Lei dispOe sobre situagOes que configuram conflito de interesses
envolvendo ocupantes de cargo ou emprego no ambito da administracdo direta e indireta
municipal e normatiza diretrizes gerais.

Art. 22 Submetem-se ao disposto nesta Lei os ocupantes de cargos ou empregos, de
provimento efetivo ou comissionado, cujo exercicio proporcione acesso a informagao privilegiada,
capaz de trazer vantagem econdmica ou financeira para o agente publico ou para terceiro.

Art. 32 Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| - conflito de interesses: a situagdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e
privados, que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprépria, o
desempenho da fungao publica;

Il - informacdo privilegiada: a que diz respeito a assuntos sigilosos ou aquela relevante
ao processo de decisdo no ambito municipal que tenha repercussdo econdmica ou financeira e
gue ndo seja de amplo conhecimento publico.

Art. 42 O ocupante de cargo ou emprego na Administragdo Direta e Indireta no ambito
municipal deve agir de modo a prevenir ou a impedir possivel conflito de interesses e a resguardar
informacao privilegiada.

Art. 52 Configura conflito de interesses no exercicio de cargo ou emprego:

| - divulgar ou fazer uso de informacao privilegiada, em proveito préprio ou de terceiro,
obtida em razdo das atividades exercidas;

Il - exercer atividade que implique a prestacdo de servicos ou a manutencdo de relagdo
de negdcio com pessoa fisica ou juridica que tenha interesse em decisdo do agente publico ou de
colegiado do qual este participe;

lll - exercer, direta ou indiretamente, atividade que em razdo da sua natureza seja
incompativel com as atribuigdes do cargo ou emprego, considerando-se como tal, inclusive, a
atividade desenvolvida em dreas ou matérias correlatas;

IV - atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor, assessor ou
intermediario de interesses privados nos drgdos ou entidades da administracdo publica direta ou
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

V - praticar ato em beneficio de interesse de pessoa juridica de que participe o agente
publico, seu cbnjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou
colateral, até o quarto grau, e que possa ser por ele beneficiada ou influir em seus atos de gestao;
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VI - receber qualquer tipo de vantagem de quem tenha interesse em decisdo do agente
publico ou de colegiado do qual este participe fora dos limites e condi¢cdes estabelecidos em
regulamento;

VIl - prestar servigos, ainda que eventuais, a empresa cuja atividade seja controlada,
fiscalizada ou regulada pelo 6rgdo ou entidade ao qual o agente publico estd vinculado.

Paragrafo Unico. As situagdes que configuram conflito de interesses estabelecidas neste
artigo aplicam-se aos ocupantes dos cargos ou empregos mencionados no art. 22 desta Lei, ainda
gue em gozo de licenca ou em periodo de afastamento.

Art. 62 Configura conflito de interesses apds o exercicio de cargo ou emprego, a
gualquer tempo, divulgar ou fazer uso de informacao privilegiada obtida em razdo das atividades
exercidas.

Art. 72 A ocorréncia de conflito de interesses independe da existéncia de lesdo ao
patriménio publico, bem como do recebimento de qualquer vantagem ou ganho pelo agente
publico ou por terceiro.

Art. 82 O agente publico que praticar os atos previstos nos arts. 52 e 62 desta Lei
incorre em improbidade administrativa, na forma do art. 11 da Lei n? 8.429, de 2 de junho de
1992, quando nao caracterizada qualquer das condutas descritas nos arts. 92 e 10 daquela Lei.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no caput e da aplicacdo das demais sangdes
cabiveis, fica o agente publico que se encontrar em situacdo de conflito de interesses sujeito a
aplicacdo da penalidade disciplinar de demissdo, prevista no inciso V do art. 261 e no art. 267 da
Lei Ordinaria n2 143, de 02 de maio de 1991, ou medida equivalente.

Art. 92 O disposto neste Lei ndao afasta a aplicabilidade da Lei Ordinaria n? 143, de02
de maio de 1991, especialmente no que se refere a apuracdo das responsabilidades e possivel
aplicagao de sangao em razdao de pratica de ato que configure conflito de interesse ou ato de
improbidade.

Art. 10 O Poder Executivo, no ambito de sua competéncia, regulamentara esta lei.

Camara Municipal de Formosa, 17 de margo de 2022.
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JUSTIFICATIVA

Este Projeto de Lei Ordinaria visa combater a corrupcao, ou seja, em linhas gerais,
combater aquilo que é considerado o cancer de uma administracdo. Para isso, com inspiracdo na
Lei n® 12.813/13, o projeto em tela estabelece diretrizes a respeito do conflito de interesses no
exercicio de cargo ou emprego no ambito do Municipio de Formosa-GO.
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Entende-se por conflito de interesse a situagcdo gerada pelo confronto entre interesses
publicos e privados, que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira
improépria, o desempenho da fung¢do publica.

Demonstrada a pertinéncia da matéria, vamos ao aspecto legal, ndo deve prosperar
qualquer alegacdao de inconstitucionalidade formal deste ato normativo, uma vez que o
estabelecimento de restricbes gerais aos cargos, funcdes e empregos publicos ndo se trata de
atividade administrativa privativa, mas sim funcdo de Estado, em outras palavras, ndo se trata de
iniciativa reservada do Poder Executivo.

Por outro lado, é cedico que para o efetivo cumprimento da politica de conflito de
interesses é necessario uma regulamentacdo, com vistas a estabeleces aspectos administrativos,
como de fato é feito na Lei Federal que aborda o tema.

Todavia, nessa area configura-se competéncia do Poder Executivo, assim o projeto em
analise estabelece apenas normas gerais e, por meio do art. 10, reserva a competéncia para
regulamentar a quem de direito.

Ante o exposto, peco aos pares a aprovagdo desta matéria.
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