PREFEITURA DE FORMOSA

Eradomi

abinsie do rateiin,

Oficio n.® 62/2021-GAB Formosa/GO, 04 de maio de 2021.

Ao Excelentissimo Senhor
Acinemar Goncalves Costa
Presidente da Camara Municipal de Formosa

E ilustres integrantes da Camara Municipal de Vereadores
Sede da Camara Municipal de Formosa

Senhor Presidente,

Solicitamos dessa ilustre Camara Municipal a convocagéo para apreciacgo e

votac&o em sesséo extraordinaria dos Projetos de Lei abaixo especificados:

- Projeto de Lei n® 11, de 03 de maio de 2021, que “Dispde sobre
recomposicéo dos vencimentos das tabelas integrantes do Anexo V da Lei Municipal n°.

054/01-SMG de 01/12/2001 — Plano de Cargos e Vencimentos do Servidor Publico, na
forma que especifica e da outras providéncias.”;

- Projeto de Lei n.° 12, de 03 de maio de 2021, que “Altera o artigo 10 da Lei
n® 171/03, de 13 de agosto de 2003, que dispde sobre consignactes em folha de
pagamento dos servidores plblicos municipais e dé outras providéncias”.

- Projeto de Lei n.° 13, de 03 de maio de 2021, que “Autoriza desafetacéo de

area de uso comum do povo, e posterior alienacdo dos bens iméveis, e da outras
providéncias”.

~ Projeto de Lei n.° 14, de 03 de maio de 2021, que “Ratifica protocolo de

intengées firmado entre Municipios brasileiros, com a finalidade de adquirir vacinas para
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- Projeto de Lei n.° 15, de 03 de maio de 2021, que “Dispée Sobre a
Regulamentagdo e Distribuicdo dos Honorarios advocaticios de Sucumbéncia entre os
advogados publicos do Municipio de Formosa/GO e d4 outras providéncias”.

- Projeto de Lei n.° 16, de 03 de maio de 2021, que “Dispde sobre alteracéo

do anexo Gnico da Lein.® 962, de 05 de dezembro de 2019, e d4 outras providéncias”.

Com nossos agradecimentos, colocamo-nos a disposicao.

Atenciosamente,

Gustavo Marguigs de Oliveira-
/ i
Prefeftc Municipal
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GOVERNO DE FORMOSA
Gabinete do Prefeito

Projeto de Lei n.° 16, de 03 de maio de 2021.

Dispée sobre alteracido do anexo
tnico da Lei n.° 562, de 05 de
dezembro de 2019, e dd outras
Pprovidéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA, Estado de Goids, no uso de suas
atribui¢Bes legais, conferidas pela Constituigio da Reptblica ¢ pela Lei Orgénica do Municipio,
encaminha a seguinte proposta de lei:

Art. 1° O anexo tinico da Lei n.° 562, de 05 de dezembro de 2019, que “Dispde sobre

autorizagfo para contratachio de pessoal por tempo determinado, e da outras providéncias”, passa a

vigorar conforme anexo tnico desta lei.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Formosa — GO, a0s 03 (trés) dias do més de maio
do ano de 2021.

Gustavo ar <de Gi1ve
Prefeﬁf}/ Municipal
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GOVERNO DE FORMOSA
Gabinete do Prefeito

Projeto de Lei n.” 16, de 03 de maio de 2021.

ANEXO UNICO

ATRIBUICOES.

NIVEL SUPERIOR EM DIREITO | Assessoria juridica e acompanhamento
+REGISTRO NA OAB - Diploma, das pessoas que tem seus direitos
devidamente registrado, de | violados; patrocinar a defesa, em Jjuizo
conclusio de nivel superior em dos inferesses dos atendidos pelos
Dirzito, fornecido por instituigio de programas  sociais; pronunciar-se_ em
ADVOGADO ensino superior reconhecida pelo | Processos que lhe forem submetidos:
MEC e registro na Ordem dos | ©mitir pareceres a elaborar os estudos
Advogados do Brasil. Juridicos que lhe forem solicitados;
enire outros atos juridicos internos em
apoic ao servico.

40H
01 QUARENTA R§ 2.900,00
HORAS

NIVEL SUPERIOR EM SERVICO! Realizar pesquisas para identificacdio das
SOCIAL + INSCRICAO REGULAR demandas ¢ reconhecimento  das
NO CRESS - Diploma, devidamente situagles de vida da populagiio, que
regisirade. de conclusdo de nivel subsidiem a formulagdo dos plancs de
superior em Servico Social, formecido Assisténcia Social; Formular ¢ executar
por instimicio de ensino superiod os programas, projetos, beneficios e
reconhecida pelo MEC e registro no servigos proprios da Assisténcia Social;
respectivo drgdo de classe. elaborar, executar e avaliar os planos
municipais, estaduais e nacicnal de
Assisténeia Soctal, buscando
interlocugdic com as diversas reas e
peliticas  péblices, com  especial
destaque parz as politicas de Seguridade
Social; Plangjar, organizar & administrar
0 acomparnthamente dos  recursos
orgamentarios nos beneficios ¢ servicos
socioassistenciais; Realizar  estudos
sisteméticos com a equipe das unidades
de atendimentc aos usuarios, na
perspectiva de  andlise conjunta da
reatidade e planejamento coletivo das
a30es, 0 que supde assegurar espagos de
reunido ¢ reflexéio no Ambito das equipes
multiprofissionais; Estimular a
organizacdio coletiva e orientar os
usudrios &  constituir  antidades
AS;’S(I)S('?TL]il;TJTE representativas;  Instituir  espagos 16 3 023&2;—[ A R$ 2.400,00
coletivos de socializacio de informaggo |
sobre os direitos socioassistenciais;
Realizar  visitas  institucionais e
domiciliares, informacdes e pareceres e
relatorios sobre acesso e implementaciio
da politica de Assisténcia Social;
Realizar estudos socioecondmicos para
identificacéio de demandas e
neeessidades  sociais; Organizar  os
procedimentos ¢ realizar atendimentos
individuais e/on coletivos nas unidades
socioassistenciais; Exercer functies de
direcdo ¢/ou coordenagio das unidades
socioassistencials; Realizar estudo o
estabelecer cadastro  atualizado  de
entidades e rede de  atendimentos
publicos ¢ privados; Prestar assessoria e
supervisio as entidades néo
governamentais que constituem a rede
socioassistencial; Participar nos
Conselhos municipais, de Direitos na
condiciio de conselheiro; Participar na
organizagfio, coordenacio e realizagio
de conferéncias municipais, estaduais e
nacional de Assisténcia Social e exercer e
demais fungles correlatadas,
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GOVERNO DE FORMOSA
Gabinete do Prefeito

Projeto de Lei n.° 16, de 03 de maio de 2021.

PSICOLOGO

NIVEL SUPERIOR EM
PSICOLOGIA+ INSCRICAQ
REGULAR NO CRP - Diploma,
devidamente registrado, de
conclusto de curso de nivel
superior em psicologia, fornecido
por instituicdc de ensino superior
reconhecida pelo MEC e registro
no respective drgio de classe,

Realizar estudos sistematicos com a
equipe das unidades de atendimento aos
usudrios, na perspectiva de analise
conjunta da realidade e planejamento
coletivo  das acles, o que supde
assegurar espagos de reunifio e reflexdo
no ambito das equipes
multiprofissionais; Realizar
atendimentos, individuais efou em
grupes como parte do trabatho de
acompanhamento familiar nas unidades
socioassistenciais;  Realizar  visitas
institugionais & domiciliares,
informacBes e pareceres e relatérios
sobre acesso e implementagio da
politica de Assisténcia Social: Realizar
estudos psicossociais para identificaciio
de demandas e necessidades dos
usudrios do SUAS: Organizar os
procedimentos e realizar atendimentos
individuais e/ou coletivos nas unidades
socioassistenciais; Exercer funges de
direciic e/ou coordenac@ic das unidades
socioassistenciais; Fortalecer a execugio
direta dos servigos socioassistenciais
pela prefeitura, govemnos estaduais, em
suas areas de abrangéncia; Realizar
estudo e estabelecer cadastro atualizado
de entidades ¢ rede de atendimentos
pblicos € privados; Prestar assessoria e
supervisio as entidades néo
governamentais que comstituem a rede
socioassistencial: Participar nog
Consellios municipais de Direitos na
condicdo  de  conselheiro:  Prestar
assesscria aos conselhos, na perspectiva
de  fortalecimento de  controle
democrético e ampliagdo da participagio
de usudrios ¢ trabalhadores; Organizar ¢
coordenar semindrios e eventos para
debater e formular estratégias coletivas
parz  materializagio da politica de
Assisténcia  Social; Participar  na
organizagdio, coordenacio e realizagio
de conferéncias municipais, estaduais e
nacional de Assisténcia Socizl e afins;
Acionar os sistemas de garantiz de
direitos, com vistas a mediar se acesse
pelos usudrios; Supervisionar direta e
sistematicamente  os estagiarios de
Psicologia ¢ exercer demais funges
correiatadas.

[2

40H

QUARENTA

HORAS

R3 2.400,00

PEDAGOGO

NIVEL SUPERIOR EM
PEDAGOGIA - Diplema|
devidamente registrado, de conclusac)
de curso de nivel superior em
Pedagogia, fomecido por instituigéo
de ensino superior reconhecida pelo
MEC,

Atuar nos servigos socioassistenciais
com atendimento direto em grupos oy
individualmente, organizados a partir
de critérics estabelecidos pela equipe
interdisciplinar; Propor atividades que
garantam aquisicdes progressivas aos
usudrios, de acordo com o seu ciclo de
vida, a fim de complementar o trabalho
social com familias e prevenir a
ocorréneiz de situagdes de risco social:
Realizar forma de intervengso social
planejada que estimula e orienta os
Usuirios na construgio e reconstrugio
de  spas  histdrias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no
territério; QOrganizar com as equipes
dos servicos socioassistenciais modos
de ampliar trocas culturals e de
vivéncias, desenvolver o sentimento de
pertenca ¢ de identidade, fortalecer

05

40H

QUARENTA

HORAS

RS 1.800,00
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GOVERNO DE FORMOSA
Gabinete do Prefeito

Projeto de Lei n.° 16, de 03 de maio de 2021.

vinculos familiares ¢ incentivar a
socializagio ¢ a  convivéncia
comunitiria, Executar ¢ propor acdes
de cardter preventivo e proativo,
pautado na defesz e afirmacio dos
direitos ¢ no  desenvolvimento de
capacidades ¢ potencialidades, com
vistas a0 alcance de alternativas
emancipatdrias para o enfrentamento
da vulnerabilidade social; Prever
atividades  que  promovam o
desenvolvimento de acBes
intergeracionais e a heterogeneidade na
composigio dos grupos por sexg,
presenga de pessoas com deficiéncia,
elia, raga, entre outros; Buscar a
articulagiio com 0§ Servigos
socioassistenciais de todos os niveis de
proteciio, assim como de outras
politicas setoriais, de modo a promover
o atendimento das familias dos
usudrios destes servigos, garantindo a
Matricialidade sociofamiliar da politica
de assisténcia socizl; Apoiar e
supervisionar a elaboragio e aplicacdo
dos Planos Politicos Pedagbdgicos das
unidades socioassistenciais;
Supervisionar direta e sistematicaments
os estagidrios de Pedagogia ¢ exercer
demais fungdes correlatadas.

PROFISSIONAL
DE NIVEL
SUPERIOR

NIVEL SUPERIOR EM | Acolhida, oferta de informactes e
DIREITO,  CONTABILIDADE, realizacio  de  encaminhamentos s
ADMINISTRACAOQ, familias usudrias; Mediagio de grupos
PEDAGGGIA, de familias: Realizacfio de atendimento
ANTROPOLOGIA, ECONOMIA, particularizados ¢ visitas domiciliares as
SACIOLOGIA,  GEOGRAFIA, | familias: Desenvolvimento  de
HISTORIA, MUSICOTERAPIA | atividades coletivas o comunitérias no
E/QU TERAPIA

OCUPACIONAL. - Escolaridade
minima de nfvel superior, com
formagdo em  servico social,
psicologia, pedagogia, direito efon
ouira profissdo que compde o
SUAS (Categorias profissionais
previstas na Resolugdo 017/2011
do CNAS); conhecimento de
atuacdo efou gestdo em programas,
projetos, servicos efou beneficios
socioassistenciais; conhecimento
da legislacdo referente 4 politica
nacional de assisténcia  social:
dominio sobre os direitos sociais: e
em trabalhos em grupos e
atividades coletivas; experiéncia
em  tabalho  interdisciplinar:
conhecimento da realidade do
territbrio ¢  boa  capacidade
relacional e de escuta das familias,

territério; Acompanhamento de familias
encaminhadas por outros equipamentos
da assisténcia social e ou outras politicas
publicas; Realizacio da busca ativa no
territorio de abrangéncia g
desenvolvimento de projetos que visam
prevenir zumento de incidéncia de
situages de risco:  Alimentagio de
sistema de informagio, registre  das
agbies desenvolvidas e planejamentc do
trebalko de forma coletiva; Articulagio
de agbes que potencializem as boas
experiéncias no territério de
abrangéncia; Realizago de
encaminhamento, com
acompanhamento, para a  rede
socicassistencial; Realizagio de
encaminharentos para servicos
setoriais;  Participagdo das reunides
preparatérias ao plangjamento municipal
ou outras instdncias quando solicitado:
Participaco de reuniBes sistematicas
para plancjamento das agdes semanais a
seremn  desenvolvidas, definiciio  de
fluxos, instituicio de rotina de
atendimento ¢ acolhimento dos usudrios;
organizagfo dos  encaminhamentos,
fluxos de informagdes com outros
setores, procedimentos, estratégias de
resposta a5 demandas e de
fortalecimento das potencialidades do
territério e excrcer demais fungdes
correlatadas.

40H
07 QUARENTA
‘ HORAS

R¥ 1.800.00
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GOVERNO DE FORMOSA
Gabinete do Prefeifo

Projeto de Lei n.° 16, de 03 de maio de 2021.

F Escolaridade de nivel médio Apoio ao trabalho dos técnicos de nivel T
complete, devidamente registrado, | superior da equipe de referéncia em

fornecido por instituichio de ensino | especial no que se refere as funces
receniecida pelo Ministério da | administrativas;  Participagio  das
Educagiio (MEC): atividades de capacitagiio (on formagio
Dispenibilidade de  hordrio e continuada) da equipe de referéncia;
disponibilidade de sair em viagens Consultar, operar & monitazar dados e

para  realizagio  de  curses, | informagses registradas em
Capacidade de trabalhar em equipe | documentos/formularios fisicos/
interdisciplinar; Comportamento | ¢letrénicos e nos sistemas web/on fine;
ASSISTENTE DA 6lico nas relagles sociais e de | Entrevistar pessoas para coleta de 40H
EQUIPE DE trabalho; Habilidades em | dados; Realizar visitas domiciiares 23 jQUARENTA RS 1.300,00
REFERENCIA | et (utilizagho  de | em consondncia com as diretrizes o HORAS

processador de textos [Word] e | metodologias da  Rede _ SUAs;
execulor de planilhas [Excel] ¢ | Formular atividades socioassistenciais
navegagdo na intemet). para os usuarios e registrar, franscrever
¢ digitar informagses, operande
sistemas  de informagBes da Rede
SUAS; Efetuar demais tarefas
correlatas a sua  fungo (fungdes
referentes aos trabzlhadores de ensino
médio constam na Resoluggo 09/2014
do CNAS),

Possnir  diploma,  devidamente | Desenvolver atividades de cuidados
registrado, de curso de nivel médio | bésicos essenciais para a vida didria ¢
completo, fornecido por instimigio instrumentais de  autonomia ¢
de  enmsino  reconhecida pelo | Participagdo  social dos  usudrios:
Ministérioc da Educacdo (MEC), | Desenvolver  atividades para o
Disponibilidade de  hordgrio e acolhimento,  protecso iﬂtegra]~ €
disponibilidade de sair em viagens | Promogfo da autonomia e autoestima
para  realizagio de  oursos - | dos usuario:;;. Afnar na recepggio dos
Capacidade de trabalhar em equipe | usudrios posmbiht‘ando uma amb‘iénma
interdisciplinar: Comportamente | acclhedora; Identlﬁcax{a.snecessgdades
€tico nas relagdes sociais e de | ¢ demandas dos usudrios; Apolar os

trabalho; Habilidades em | usudrios  no plancjamento ¢ 401
CUIDADOR informdtica (utilizagio de | Ofganizacio de sua rotina - didria; 20 QUARENTA RS 1.600,00
SOCIAL processador de textos [Word] e | Apoiar € monitorar os cuidados com a HORAS
executor de planilhas [Excel] e | moradia, como organizagio e limpeza
navegagio na internet), do ambientc e preparagio  dos
alimentos;  Apolar e monitorar 0s
usudrios nas atividades de higiene,
organizacZo, alimentagio e lazer;
Apoiar e acompanhar 0s usudrios em
atividades  externas; Desenvolver
atividades  recreativas e Iirdicag;
Efetuar demais tarefas correlatas a sua
fungsio  (fungbes referentes  aos
trabalhadores de ensino médio constam
naResolugdo 09/2014 do CNAS).
Possuir  dipioma,  devidamente | Desenvolver atividades
registrado, de curso de nivel médio | Socioeducativas e de convivéncia e
completo, fornecido por instituigzo | socializagdo visando 4 atenco, defesa
de  ensino  reconhecida pelo | € garantia de direitos e protecdo aos
Ministéric da Educaciio (MEC): | individuos e familias em situactes de
Disponibilidade de  horaric e | vulnerabilidade €, ou, risco social e
disponibilidade de sair em viagens | pesscal, que contribuam com o
para  realizagio  de  cursos . [ fortalecimento da fungdo protetiva da
Capacidade de trabalhar em equipe | familia,  Apoiar e desenvolver
interdiseiplinar; Comportamento | atividades de abordagem social e busca
EPUCADOR ¢tico nas relagbes sociais e de ativa.; _Atuar na recepedo dos asudrios 40H
SOCIAL trabalho; Habilidades em poss_1b1htanc]o af'nblenc[a aco!hedora: 17 QUARENTA R$ 1.300,00
informatica (utilizagtio de | Apoiar na identificago e registro de HORAS

processador de textos [Word] e | necessidades ¢ demandas dos usudrios,
executor de planithas [Excel] e | assegurando  a privacidade  das
navegagdo na internet}, informagBes, Apoiar ¢ participar no
plangjamento das acées: Organizar,
facilitar  oficinas e desenvolver
atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades ¢, 0u, na
comunidade; Acompanhar, orientar ¢
monitorar os usudrios na execugdo das
atividades; Apoiar na organizacio de
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GOVERNO DE FORMOSA
Gabinete do Prefeito

Projeto de Lei n.° 16, de 03 de maio de 2021.

eventos artisticos, ladicos e culturais
nas unidades e, ou, na comunidade:
Apoiar na  orientagiio, informagio,
ercaminhamentos e acesso a Servigos,
programas,  projetos,  beneficios,
transferéncia de renda: Efetuar demais
tarefas correlatas a sua funglio (fungdes
referentes aos trabalhadores de ensino
médio constam na Resclugdo 0972014
do CNAS).
Possuir  diploma,  devidamente ' Atwar como facilitador no sentido de
registrado, de curso de nivel médio | favorecer a0 potencial do trabalho
completo, fornecido por instituigho criador, onde o individuo possa utilizar e
de  ensino  reconhecida pelo | aperfeigoar processos que desenvolvem
Ministério da Educagiio (MECY; | a  percepsio, a imaginagio, a
Conhecimento  em  aulas de observagio, o raciocinio, o controfe
artesanato, desenho ou teatro em | gestual; Proporcionar com  atividades
oficinas tendo come pilico alvo praticas a descoberta ¢ ¢ pracesso de
FACILITADOR criangas,. adolescentes & idosos; _criac;ﬁo como elementos que ajudem na 10H
DA OFICINA DE Dispoqibllidade de hordric e | identificagio da prépria emogdo, na TRINT RS 1.300.00
ARTES disponibilidade de sair em viagens | organizagio de pensamentos, 02 RINTA $ 1.300,
para  realizacie  de  cursos; | sentimentos e sensaglies; FExecutar HORAS
Capacidade de trabalhar em equipe | tarefas e atividades artisticas e estéticas
interdisciplinar; Comportamento | nos projetos sociais do municipio na sua
¢tico nas relagdes sociais e de | drea de atuacdo; Efetuar demais tarefas
trabalho; Habilidades em | correlatas a sua fungso.
informatica (utilizaciio de
processador de textos [Word] e
executor de planilhas [Excei] e
navegacioc na internet).
Possuir  diploma,  devidamente | Atuar como facilitador no senfido de
registrado, de curso de nivel médio | Pparticipar do planejamento, realizagdio,
completo, fornecido por instituigso | monitoramento ¢ avaliagdo  das
de ensino  reconhecida pelo atividajdes sistemiticas e eventos
Ministério da Educagio (MEC), | esportivos ¢ recreativos propostos;
Conhecimento  em  aulas de | ImScrever e monitorar a participagio
atfvidades esportivas com foco em | 405 usuarios nas atividades sob sua
capoeira,  judd,  hidroginastica, responsabilidade; Desenvolver
alongamento. futebol, valei: tendo | coletivaments atividades esportivas ¢
como  piblico alvo  criangas, | recreativas na sua drea de atvacio
adolescentes ¢ idosos; P;O?SSiOH_ZL para  criangas, jovens,
Dispenibilidede de  hordric ¢ | adultos, 100505 & para pessoas com .
g‘:%%lg&ioﬁ} disponibilidade de sair em viagens deficigncia inseridas nos programas, " T 1-‘{31?\% A RS 1.300.00
ESPORTES para realizagio de cursas projetos ¢ servigos;  Estimular e oWy,
Capacidade de trabalhar em equipe | desenvolver potencial criativo de HORAS
interdisciplinar;  Comportamento | Criangas, adolescentes, jovens adultos e
ético nas relagBes sociais ¢ de | 100s0s aplicando técnicas esportivas e
trabalho; Habilidades em | recreativas;  Avaliar, orientar ¢
informatica (utilizagdo de | controlar a frequéncia dos usudrios:
processador de textos [Word] e | Participar de reunides de plancjamento
executor de planilhas [Excel] ¢ | © de capacitages; Efetuar demais
navegaco na internet). tarefas correlatas a sua funggo.
Possuir  diploma,  devidamente | Atwar como facilitador no sentido de
registrado, de curso de nivel medio | eriar 0o usudrio o gosto, por todos o
completo, fornecido por instituicio | UPos de musica, comunicadas de varias
de  ensino  reconhecida  pelp | Maneiras pelos  instrumentos;
Ministério da Educagiio (MEC); | Desenvolver sensibilidade para  a
Conhegimento com aulas de masica | ™Usica, _ autocontrole, de;contragﬁo,
em oficinas, tendo como piblico | Prazer ¢ interesse em focar: Promover a
s‘ig;%::%]i%}; criancas, adolescentes li)dosos; cgnscié_ncia, no sentido de interpretar, 30H
MUSICA Disponibilidade de horario e discernir, dxferenfslar, avahir ¢ 0z TRINTA R$ 1.300.00
disponibilidade de seir em viagens | intemrar:  Oportunizar experiéncias HORAS
para  realizagdo de  cursos; | Musicals ampliando a forma de
Capacidade de trabathar em equipe | eXpressdo & de entendimento do mundo
mterdisciplinar;  Comportamento | ©m que vive; Desenvolver nogdes de
ftico nas relagles sociais e de | Notas musicais, leitura de partituras,
trabalho; Habitidades em | teoria  musical  em  geral e
informatica (utilizagao de | conhecimentos  elementares  de ==
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GOVERNO DE FORMOSA
Gabinete do Prefeito

Projeto de Lei n.° 16, de 03 de maio de 2021.

processador de textos [Word] e
executor de planilhas [Excel] e
navegacdo na internet).

mstrumentos  musicais tais como:
vieldo, bateria, teclado, flauta entre
outros; Plancjar ¢ executar atividades
para que o usudrio exercite sua
criatividade, desenvolvendo  sua
capacidade e conhecer seus limites;
Efetuar demais tarefas correlatas a sua
fungiio,

COZINHEIRO

NIVEL FUNDAMENTAL

Disponibilidade  de  horario:
Comportamento ético nas relagdes
sociais e de trabalho.

Desempenhar atividades de organizacic
@ supervisfio dos servicos de cozinha em
locais de refeicBes; Apoiar ne
plangjamento de cardépios ¢ elaboraggo
do pré-preparo, o preparo e a
finalizagso ¢ na triagem de vatidagio e
armazenamento de alimentos,
observande métodes de cocglio ¢
padrdes de qualidade dos alimentos,
considerandc 0s usudrios & suas
necessidades; Trabalhar seguindo
normas  de  seguranca,  higiene,
qualidade ¢ protegfio a0 meio ambiente
€ a5 pessoas e, no desempenho das
atividades ¢ utilizar-se de capacidades
comunicativas (fungies referentes aos
trabalhaderes de ensino fundamental
constam na Resolugio 09/2014 do
CNAS).

06

40H
QUARENTA
HORAS

R$ 1.100,60

MOTORISTA
CATEGORIA
" BH

Possuir habilitagdo categoria "B";
Disponibilidade  de  NIVEL
FUNDAMENTAL
Dispenibilidade de horério;
Comportamente ético nas relagBes
sociais e de trabalho horario ¢ para
sair em viagens; Comportamento
€tico nas relagles sociais ¢ de
trabalho.

Transportar as equipes de referéncia e
usudrios do SUAS; Dirigir ¢ manobrar
veiculos; Realizar verificagdes e
manutengdes  basicas do  veiculo;
Trabalhar  seguindo  normas de
seguranga, higiene, gualidade ¢
proteciio a0 meio ambiente ¢ s pessoas
e, no desempenho das atividades,
vtilizar-se de capacidades
comunicativas (fungties referentes aos
trabalhadores de emsino fundamental
constam na Resolugdo 092014 do
CNAS).

40H
QUARENTA
HORAS

R$ 1.200,00

MOTORISTA
CATEGORIA
l'lD L

Possulr habilitagdo categoria "D":
Dispenibiiidade de horario e para
sair em viagens, Comportamento
ético nas relagdes sociais e de
trabalho.

Transportar as equipes de referéncia ¢
usuarios do SUAS: Dirigir e manobrar
vefculos; Realizar verificagles ¢
manutengbes  basicas do  wveifculo;
Trabalhar  seguindo nommas  de
seguranga,  higiene, quelidade ¢
protegdo ao meio ambiente e 45 pessoas
e, no desempenho das atividades,
utilizar-se de capacidades
comunicativas (fungBes referentes aos
trabalhadores de ensino fundamental
constam na Resolugdo (9/2014 do
CNAS).

02

40H
QUARENTA
HORAS

RE 1.200,00

SERVICOS
GERAIS -
AGENTE DE
LIMPEZA

INIVEL FUNDAMENTAL
Dispenibilidade de horéric;
Comportamento ético nas relagdes
sociais ¢ de trabalho.

Desempenhar atividades de limpeza com
0 objetivo de manter todos os ambientes
limpos e organizados; Recepcionar e
organizar as pegas ou  artefatos:
Desempenbar atividades de lavanderia ¢
passadoria para pessoas e unidades do
SUAS; Inspecionar o servico e
organizar a devolug#c das roupas e
artefatos trabalhar seguindo as normas
de seguranca, higiene, qualidade e
prote¢Bo ac meio ambiente ¢ as pessoas
¢, no desempenho das atividades,
utilizar-se de capacidades comunicativas
(fungdes referentes aos trabalhadores de
ensino  fundamental constam na
Resolugdo 09/2014 do CNAS).

21

40H
QUARENTA
HORAS

R$ 1.200,00

=
%
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NIYEL FtU‘NDAMENTA L Desempenhar atividades de fiscalizagfio,
AGENTE Disponibilidade de hordrio; carga, descarga ¢ guarda do patriménio; 40H
OPERACIONAL DE| Comportamento ético nas relagtes Exercer atividades manuais a fim de
- T 03 QUARENTA R$ 1.100,00
SEGURANCA sociais e d¢ trabalho. prevenir perdas e danos; Acompanhar HORAS
pessoas ¢ mercadorias.
formagdo em nivel superior em cursoIntegram o Magistéric da Educagiio Basica;
de licenciatura piena ou Pedagogia ou
gur;o.no;n al  sup er(;or b o ougaJ - Nas etapas da Educacfio Infantil
crahuacg N iomsPDn en Piﬁa areas dc ¢ dos anos iniciais do Ensino Fundamental,
con ’elclimen os 7 especl CO;‘ bt Oos docentes habilitados em curso normal de
curriculo, ?n}l 0.0 1;1’1‘1(;(}50' PEAagogICa, wivel Mcédio, em curso Normal Superior e
s termos da legislagdo vigente. em Pedagogia, assim como, em programa
especial devidamente autorizado pelo
respectivo sistema de ensino;
- Nas etapas dos anos finais do
Ensino Fundamental, os decentes 30H TRINTA RS 1.893,94
habilitados em curso de licenciatura plena e HORAS
PROFESSOR em programa especial de formagdo
Alividades pedagogica de docentes; 180 SO
NTA
- Os profissionais que ddo suporte QUARE R$2.52528
s o 0 N HORAS :
pedagdgico direto ao exercicio da docéncia,
exercendo fingles de gestfo escolar,
planejamento, inspegdo, superviséo,
orientagiio ¢ coordenagfo educacionais,
I- o5 licenciados em Pedagogia ou os
formados em nivel de pés-graduagio;
I ~ os docentes designados nos termos
de legisiagdo ¢ normas do respectivo
sistema de Educagfio.
Curse de licenciatura em Matematica. 30H TRINTA RS 1.893,94
HORAS
PROFESSOR DE .
MATEMATICA Anos Finais do Ensino Fundamental. 03 0K
QUARENTA
HORAS R$2.525.28
Curso de licenciatura em Letras, com 30H TRINTA RS 1.893.94
habilitagdo em Linguz Portuguesa, HIORAS
PROFESSOR DE Lingua Inglesa e ou Espanhol .
PORTUGUES, . Anos Finais do Ensino Fundamental. 03
INGLES 408
QUARENTA
HORAS R$ 2.525,28
Curso de licenciatura em Ciéncias. 30H TRINTA RS 1.893.94
HORAS
PROFESSOR DE
CIENCIA Anos Finais do Ensino Fundamental, 05 40H
QUARENTA
HORAS R$2.525,28
Curso de licenciatura em: Histéria 30H TRINTA R$ 1.893.94
HORAS i
PROFESSOR DE
HISTORIA Anos Finais do Ensino Fundamental. 05 A0
QUARENTA
HORAS R$2.525,28
Curse de licenciatura em Geografia, 30H TRINTA RS 1.893.94
HORAS '
PROFESSOR DE
GEOGRAFIA Anos Finais do Ensino Fundamental. 03 40H
UARENTA
Q HORAS _L-z2KS 2.525.28

-
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Curse de lcenciaturza em Educaglio

30H TRINTA

. R 1.893,94
[Fisica, HORAS
PROFESSOR DE
EDUCACAQ FISICA Anos Finais do Ensino Furdamental. 05 .
QUARENTA
HORAS R$ 252528
Formacdio em licenciatura Normal . :
. . formagdo em nivel superior em curso de 30H TRINTA
Slzlpermr, ou ‘Pe‘dagog; 4, ¢ ouIso de licenciatura plena ou Pedagogia ou HORAS R$ 1.893.94
Lfngua. Brasileira  de Slnfﬂs.’ oW curso.normal superior ou  outra
PROFESSOR DE L‘zccr_lc:atura. em _Lingua Brasileira de graduagdio correspondente a dreas de
LIBRAS g;t];a;s ou Llcenciaftfa en]; Le.tlrats co;n conhecimentos especificos do curriculo, 03 40H
- Vitagdo em Lingua Brasileira def oo, formac#o pedagogica, nos termos QUARENTA
. da legislagdo vigente ¢ anos finais do HORAS R$2.525,28
Ensino Fundamertal.
9
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Justificativa

Senhor Presidente,
Senhaores Vereadores,

‘ O projeto de lei que ora submetemos a essa Casa de Leis, trata-se de autorizagiio
para contratagdo de servidores por tempo determinado, e d4 outras providéncias.

Estamos certos de que a matéria apresentada através do referido Projeto de Lei,
pelo proprio contetido se justifica, pois se trata de questio de relevante interesse publico, ressalta
que o presente projeto visa a adequagfo da falta de servidores afastados temporariamente do
servigo plblico, no momento a Prefeitura nfo conta com servidores suficientes para atender a
demanda temporéria do servigo, e, embora todos estejam trabalhando no limite méximo de carga

horaria, ha a necessidade da contratagdo de pessoal por tempo determinado para algumas funcdes
nas mais diversas areas.

A Administracio Publica, de modo geral, caracteriza-se pela sua natureza
eminentemente dindmica. Na sua Estrutura € a cada passo requer atualizacfio e disponibilidade de
novos elementos que propiciem agilizacfio, eficiéncia e, acima de tudo a racionalizacdo no
desenvolvimento do trabalho nos seus multifarios aspectos.

Por isso se faz necessdrio os respectivos cargos citados no projeto em tela, para
suprir caréncias nesse setor e ademais atendera aspectos relativos 4 educacio e assisténcia social
para atendimento de todas as necessidades fisicas, mas também a que diz respeito 4 legalidade.

Com estas ligeiras explicacGes, a Il. Casa Legislativa esta a dispor dos informes
essenciais a0 bom encaminhamento da mesma, bem assim em condiciio plena de cuidar da sua
discuss#o e votagdo para os fins a que se propdem.

Atenciosamente,

Gabinete do Prefeito Municipal de Formosa — GO, aos 03 (trés) dias do més de maioo do
ano de 2021.

i . e,
GustW
Préfétto Municipal
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