GO\_’ERNO DE FORMOSA
Gabinete do Prefeito

Dispée sobre a prorrogagdo do procedimento
simplificado n.° 001/2017, da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e
Trabalho para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse piuiblico,
nos termos do inc. IX do art. 84 da Lei
Organica do Municipio e Lei Municipal n°.
229, de 22 de abril de 2009 e alteracies
posteriores.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA — GOIAS, no uso das atribuigdes que

lhes sdo conferidas pelo cargo, encaminha a seguinte proposta de lei:

Art. 1° - Para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, fica
o Poder Executivo do Municipio de Formosa-GO autorizado a proceder a prorrogagdo do
procedimento simplificado n.° 001/2017 de contratagio em carater emergencial por excepcional
interesse publico da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho, nos termos do
inciso IX do artigo 84 da Lei Organica do Municipio e Lei Municipal n°. 229, de 22 de abril de
2009, bem como alteragdes posteriores.

Paragrafo Unico - A prorrogago descrita no “caput” deste artigo seré pelo prazo de
12 (doze) meses.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias da Prefeitura Municipal de Formosa, ndo importando em nenhum acréscimo

orgamentario, com observéncia as normas da legislagdo vigente.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica¢do.

Gabinete do Prefeito Municipal de Formosa — GO, aos 17 dias do més de setembro do
ano de 2018.
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GOVERNO DE FORMOSA
Gabinete do Prefeito

Projeto de Lei n.° 30, de 17 de setembro de 2018.

Justificativa

Senhor Presidente,
Senhores vereadores,

O Projeto de Lei que ora submetemos a esta Casa de Leis, trata-se prorrogacdo do
procedimento simplificado n.° 001/2017 de contratagdo em carater emergencial por excepcional

interesse publico da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho.

A propositura em tela se faz necesséario para o bom andamento dos problemas sociais,
sendo de suma importancia para o Municipio de Formosa sua continuidade, perfazendo neste sentido
proceder a prorrogagdo do referido processo simplificado, vez que tais profissionais sdo essenciais a
plena satisfagdo das necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho, na

execucdo do atendimento e prestagdo de servi¢os a populagdo.

Considerando a legalidade do Processo Seletivo Simplificado n.° 001/2017, aprovado
pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goids, conforme Acoérddo n.® 06585/17 que

julgou legal o processo n.® 12166/17.

Considerando a iminente necessidade da continuidade dos servigos prestados pelos
contratados para a Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho e atendimento ao interesse
publico:

Considerando a disponibilidade dos recursos, tendo em vista serem Federais e

destinados aos programas sociais instituidos pelo Ministério de Desenvolvimento Social e Agrério

por meio do Fundo Nacional de Assisténcia Social;

Desta forma, submetemos a presente mensagem legislativa para apreciacdo e votagdo
pelo ilustre Presidente e demais pares, contando com a colaboragdo dos mesmos, sempre presentes,

em tudo que diz respeito aos interesses superiores da Municipalidade.

Sendo estas as consideragdes, solicitamos o apoio de Vossa Exceléncia e demais pares

na aprovagdo do projeto.

refeito Municipal

.
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JUSTIFICATIVA

Considerando a Legalidade do Processo Seletivo Simplificado
n®001/2017, aprovado pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de
Goids, conforme acérd3o n® 06585/17 que julgou legal processo no
12166/17;

Considerando a iminente necessidade da continuidade dos
servigos prestados pelos contratados para a Secretaria de Desenvolvimento
Social e Trabalho e atendimento ao interesse pUblico;

Considerando a disponibilidade dos recursos, tendo em vista
serem Federais e destinados aos programas sociais instituidos pelo
Ministério de Desenvolvimento Social e Agrario por meio do Fundo Nacional
de Assisténcia Social;

Com fundamento no Edital que rege o Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2017, bem Como nos respectivos contratos entabulados
em vigor, entre Ademicia Bispo dos santos, Alex Rodrigues Silva, Amanda
Rodrigues da Silva, Ana Paula Lébo Soares, Andrea Souza de Paula, Angela
da Cunha, Antdnio Florentino da Silveira Junior, Anténio Mamédio dos
Santos filho, Antonio Valder Teixeira Junior, Araciana Gigoski Neto, Bruna
Pimentel de Sousa, Carla Fernanda Sobrinho da Silva, Carla Simone Lopes
dos Santos, Cassia Aparecida Gongalves da Silva, Celizene Aradjo Canuto da
Silva, Claudete do Carmo, Cristiane Danila Teixeira Machdo Campelo, Ellen
de Oliveira, Daniela de Jesus Costa, Edilene Gregério de Oliveira, Erick de
Souza Oliveira, Fabiane Rambo Nunes, Gisele Carla da Silva Costa, Gleice
Gongalves Vitor Rodrigues, Gustavo Pinto Branddo, Jakson Joaquim de
Oliveira, Janaina Lopes de Almeida, Josiane Pereira Teixeira, Juaniucé
Suaris Pereira, J0lio Berto de Deus Passos Filho, Karina Monalisa Lopes
Nunes, Kele Cristyan Rodrigues das Neves, Klénio Xavier da Silva, Laudiceia
Freitas de Souza Araljo, Layana Enrique Jacundd, Leonardo dos Santos
Moreira, Leticia Luiz da Silva, Leticia Melo da Silva, Livia José de Almeida,
Luciana Favacho dos Santos, Luciene Pereira da Silva, Luelina Ferreira
Santana, Marcia Barbosa Martins Mesquita, Maria Filomena de Freitas, Maria
Helena Soares Silva, Maria José dos Santos Souza, Maria Luiza Borges,
Mariza Vaz da Costa, Marilda Albino de Paiva, Mariselma Barbosa
Fernandes, Mirian de Almeida Ferreira, Naiara Gongalves da Cunha, Natalia
de Sousa Dias Vieira, Nathielen Viana do Nascimento, Oliete de Freitas,
Pollyana Alves Ferreira, Priscilla Viana Melo, Rachel Ivete Piau, Raquel da
Silva Feitosa, Regina de Oliveira Barréto, Rejane Batista Pires, Sabrina
Gomes Gebrim, Sabrina Marcon, Sabrina Suelen da Silva Souza, Sandra de
Melo Alvares, Solange Rodrigues da Silva, Tiago Pereira Prado, Valéria da
Silva Souza Marins, Veronilton de Moura e Wanuce Amélia de Sousa Prado e
0 Municipio de Formosa-GO, especificamente no Item X dos Contratos de
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Excepcional Interesse Pdblico para Prestagdo de Servicos, bem como os art,
54 e 57, § 29 Lej no 8.666/93;

Esta Comiss3o entende que a prorrogagdo de prazo do
presente processo seletivo simplificado, faz-se necessaria para o bom
andamento dos programas sociais, sendo de suma importincia para o
Municipio de Formosa-GO Sua continuidade, perfazendo-se neste sentido
proceder ao aditamento dos respectivos contratos, vez que tais profissionais
s@o essenciais 3 plena satisfacdo das necessidades da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Trabalho.

Formosa-GO, aos 12 dias do més de setembro do ano 2018,

\/\{\(\:\\ \"Y\'i {m\\ \f\(.\\\f\ m

Mayna Lamunier Luz 0
Presidente do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2017

Secretaria e Desenvolvimento Social e Trabalho — CNP] no 01.738.780/0001-34
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DOESTADODEGOIAS

ACORDAO N° 06585/2017 - Primeira Camara

PROCESSO N° 1 12166/17

MUNICIPIO : FORMOSA

ORGAO : PODER EXECUTIVO

NATUREZA : EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PERIODO : 2017

RESPONSAVEL  : ERNESTO GUIMARAES ROLLER (PREFEITO) E MAYNA
LAMUNIER LUZ (PRESIDENTE DA  COMISSAO
ORGANIZADORA)

EDITAL SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017.
PODER EXECUTIVO MUNICIPIO DE FORMOSA.
LEGALIDADE.

Trata-se de procedimento de concurso publico, objeto do Edital n.°
001/2017, realizado pelo Poder Executivo de Formosa, submetido a aprecia¢ao
deste TCM/GO para efeito de controle externo, de indole constitucional.

A selec3o foi organizada e realizada pelo préprio Municipio, por meio
da comissdo nomeada pelo Decreto n. 898/17 (fls. 20), objetivando contratar os

selecionados para as fungdes especificadas conforme quadro abaixo:

ik .

Advogado CREAS p 2.800,00
Coordenador Nivel | R$ 3.500,00 40h 02
Coordenador Nivel Il — Bolsa Familia R$ 3.000,00 40h 01
Coordenador Nivel |l R$ 3.000,00 40h 02
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R$ 2.200,00

Assistente Social - CRAS 30h 07

Assistente Social - CREAS R$ 2.200,00 30h 02

Assistente Social — Centro POP R$ 2.200,00 30h 01

Assistente Social — Bolsa Familia R$ 2.200,00 30h 02

Assistente Social — Casa da Mae R$ 2.200,00 30h 01
Social

Psicologo - CRAS R$ 2.650,00 40h 02

Psicélogo — CRAS Volante R$ 2.650,00 40h 02

Psicologo - CREAS R$ 2.650,00 40h 03

Psicologo — Centro POP R$ 2.650,00 40h 01

Psicélogo — Casa da Mae Social R$ 2.200,00 30h 01

Auxiliar Administrativo R$ 1.350,00 40h 05

Educador Social R$ 1.500,00 40h 04

Qrientador Social R$ 1.200,00 40h 07

Cuidador Social — Casa da Mae R$ 1.200,00 40h 04
Social

Entrevistadora do CAD UNICO R$ 1.200,00 40h 06

Assistente Técnico do SIBEC R$ 1.350,00 40h 01

Supervisor técnico do SIBEC R$ 1.750,00 40h 01

Facilitador da oficina de musica - R$ 1.000,00 20h 01
SCFV

Facilitador da oficina de musica - R$ 1.300,00 30h 02
SCFV

Facilitador da oficina de artesanato - R$ 1.000,00 20h 01
SCFV

Facilitador da oficina de artesanato - R$ 1.300,00 30h 02
SCFV

Facilitador da oficina de esportes - R$ 1.000,00 20h 01
SCFV

Facilitador da oficina de esportes - R$ 1.300,00 30h 05
SCFV

Facilitador da oficina de esportes - R$ 1.500,00 40h 02
SCFV

Técnica do Nivel SISC R$ 1.200,00 40h 01

Supervisor Nivel | - SCFV R$ 2.000,00 40h 01

Supervisor Nivel Il - SCFV R$ 1.550,00 40h 05

Supervisor Coordenador do R$ 1.750,00 40h 01

Programa Crianga Feliz
Visitadores do Programa Crianga R$ 1.200,00 40h 05

Feliz
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RIBUNA nEmnmsms Mumclpzas
. DO ESTADD DE GOIAS

Acordam os Conselheiros do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goias, reunidos na 12 Camara, acolhendo as razées expostas no voto do
Relator:

1- Considerar legal o processo seletivo simplificado objeto do Edital
n® 001/17, realizado pelo Poder Executivo de Formosa, uma vez que ndo evidencia
vicios de legitimidade e legalidade capazes de macular o certame, podendo,
portanto, ser considerado regular e valido.

A Superintendéncia de Secretaria para os fins.

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS,
12 de setembro de 2017.

Presidente: Maria Teresa Garrido Santos

Relator: Daniel Augusto Goulart.

Presentes os conselheiros: Cons. Daniel Augusto Goulart, Cons.
Francisco José Ramos, Cons. Maria Teresa Garrido Santos, Cons. Sub. Mauricio
Oliveira Azevedo, Cons. Sub. Vasco Cicero Azevedo Jambo e o representante do
Ministério Publico de Contas, Procurador Henrique Pandim Barbosa Machado.

Votagao:

Votaram(ou) com o Cons.Daniel Augusto Goulart: Cons. Francisco

José Ramos, Cons. Maria Teresa Garrido Santos.
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PROCESSO N° :12166/17

MUNICIPIO : FORMOSA

ORGAO : PODER EXECUTIVO

NATUREZA : EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PERIODO : 2017

RESPONSAVEL : ERNESTO GUIMARAES ROLLER (PREFEITO) E MAYNA
LAMUNIER LUZ  (PRESIDENTE DA  COMISSAO
ORGANIZADORA)

| - RELATORIO

Trata-se de procedimento de concurso publico, objeto do Edital n.°
001/2017, realizado pelo Poder Executivo de Formosa, submetido & apreciacdo
deste TCM/GO para efeito de controle externo, de indole constitucional.

A selegéo foi organizada e realizada pelo proprio Municipio, por meio
da comissdo nomeada pelo Decreto n. 898/17 (fls. 20), objetivando contratar os

selecionados para as fungdes especificadas conforme quadro abaixo:

Advogado CREAS R$ 2.800,00 h 0
Coordenador Nivel | R$ 3.500,00 40h 02
Coordenador Nivel |l — Bolsa Familia R$ 3.000,00 40h 01
Coordenador Nivel Il R$ 3.000,00 40h 02
Assistente Social - CRAS R$ 2.200,00 30h 07
Assistente Social - CREAS R$ 2.200,00 30h 02
Assistente Social — Centro POP R$ 2.200,00 30h 01
Assistente Social — Bolsa Familia R$ 2.200,00 30h 02
Assistente Social — Casa da Mae R$ 2.200,00 30h 01

Social

Psicélogo - CRAS R$ 2.650,00 40h 02
Psicélogo — CRAS Volante R$ 2.650,00 40h 02
Psicdlogo - CREAS R$ 2.650,00 40h 03
Psicologo — Centro POP R$ 2.650,00 40h 01
Psicélogo — Casa da Mae Social R$ 2.200,00 30h 01
Auxiliar Administrativo R$ 1.350,00 40h 05
Educador Social R$ 1.500,00 40h 04
Orientador Social R$ 1.200,00 40h 07
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Cuidador Social — Casa da Mae

R$ 1.200,00

40h 04
Social

Entrevistadora do CAD UNICO R$ 1.200,00 40h 06

Assistente Técnico do SIBEC R$ 1.350,00 40h 01

Supervisor técnico do SIBEC R$ 1.750,00 40h 01

Facilitador da oficina de musica - R$ 1.000,00 20h 01
SCFV

Facilitador da oficina de musica - R$ 1.300,00 30h 02
SCFV

Facilitador da oficina de artesanato - R$ 1.000,00 20h 01
SCFV

Facilitador da oficina de artesanato - R$ 1.300,00 30h 02
SCFV

Facilitador da oficina de esportes - R$ 1.000,00 20h 01
SCFV

Facilitador da oficina de esportes - R$ 1.300,00 30h 05
SCFV

Facilitador da oficina de esportes - R$ 1.500,00 40h 02
SCFV

Técnica do Nivel SISC R$ 1.200,00 40h 01

Supervisor Nivel | - SCFV R$ 2.000,00 40h 01

Supervisor Nivel Il - SCFV R$ 1.550,00 40h 05

Supervisor Coordenador do R$ 1.750,00 40h 01

Programa Crianca Feliz

Visitadores do Programa Crianga R$ 1.200,00 40h 05

Feliz

As inscricoes foram realizadas, por meio presencial, no periodo
compreendido entre os dias 23/01/2017 a 27/01/2017 (fls. 24).

A selecao foi constituida de andlise curricular e entrevista, conforme

constou da clausula 1.2 do edital as fls. 24.
N&o houve fixacdo do prazo de validade do certame.

J& a duragdo dos contratos temporérios foi fixada em 12 (doze) |
meses (clausula 2.1, fis. 24).

Constam dos autos os seguintes documentos necessarios a
instrugdo do feito conforme art. 7°, paragrafo unico, inciso VI, da IN 10/15 deste

Tribunal de Contas:
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TR

PESSOAL:

a) Coépia da lei municipal que estabeleceu os casos de
excepcional interesse publico (f. 03/08);

b) Copia do decreto que declara a existéncia de excepcional
interesse publico, contendo exposicdo de motivos a respeito da
existéncia do excepcional interesse publico (f. 17/18);

c) Copia do edital do processo seletivo simplificado (f. 23/45);

d) Copia do aviso de publicagdo do extrato do edital em 6rgéo
oficial de divulgagdo dos atos da Administragao local ou no DOE,
bem como em jornais de circulagdo local ou de grande circulagéo,
e ainda comprovagdo de outros meios utilizados para ampliar a
publicidade (f. 48/50);

e) Copia da relagdo dos aprovados e a homologagéo devidamente

publicada no érgéo oficial (f. 73/86).

Il - DA MANIFESTAGAO DA SECRETARIA DE ATOS DE

Em analise dos autos, a Secretaria de Atos de Pessoal, mediante

Certificado n°® 2759/2017 (fls. 146/149), emitiu sua manifestacdo nos seguintes

termos:

“Il- FUNDAMENTACAO
2.1 Da tempestividade

Preliminarmente, cabe ressaltar que o prazo para a

apresentagdo de Editais de processo seletivo simplificado e documentagdo
essencial perante esta Corte em meio fisico e meijo eletrénico (cadastro no site
oficial do TCM/GQ) é de 03 dias Uteis apos a primeira publicagéo oficial do Edital,
nos termos do art. 7°, 1V, da IN 10/15.

Nota-se, portanto, que a protocolizagdo do Edital em exame

deu-se intempestivamente, em 14/07/2017, porquanto fora publicado no Diario
Oficial na data de 08/06/2017 (f. 49). No que tange ao cadastro do edital no

sistema informatizado do TCM/GO, este nao foi realizado.
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Em virtude do fato, é cabivel a aplicacdo de multa ao agente,

enlretanto essa Especializada entende que a aplicagdo de multa pode ser
ressalvada para que o presente processo seja ja finalizado/julgado, ao invés de
promover abertura de vistas para o caso. Portanto, sugere a ndo aplicagdo da
referida multa.
A despeito da sugestdo da retirada da multa no presente

caso, fica ressalvado ao responsavel que encaminhe, no prazo previsto art. 7°, IV,
da IN 10/15 os futuros Editais de processo seletivo simplificado e documentagéo
essencial, uma vez que, em regra, a intempestividade de sua protocolizagdo gera
imputagdo de multa ao gestor.

2.2 Dos documentos essenciais

Tendo em vista o rol de documentos essenciais para
formalizagéo de processos desta natureza, de acordo com o previsto no art. 7°,
paréagrafo unico, inciso VI, da IN 10/15 desta Casa, verifica-se que o requerente
apresentou toda a documentagdo exigida.

2.3 Da lei que estabelece os casos de excepcional interesse

publico

A contratagédo temporéria de excepcional interesse publico do
Municipio de Formosa esté prevista pela Lei 229/09. Constata-se que a Lei em
analise nao estabelece especificamente a possibilidade de contragdo temporéria
para as fungGes em aprego nos presentes autos, o que poderia ferir o art. 1°
inciso I, da Resolugdo Normativa 007/05 c¢/c Instrugdo Normativa 10/15.

Porém, ao remeter ao Decreto n. 897/17, observa-se que em
suas consideragées (f. 17), prevé tais contratacbes, in verbis:

Considerando o permissivo expresso pelo art. 2° VI da lei
Municipal n°® 229/09, de 22 de abril de 2009, que dispGe
sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Percebe-se que o responsavel aponta o art, 2°, VI da Lei n.
229/09 como base legal que autoriza o Decreto em comento a declarar a

excepcionalidade para as posteriores contratagdes temporarias.
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A Lei em destaque fixa a duragdo maxima dos contratos em 01
ano (art. 1% f. 03); enquanto o edital prevé o periodo de 12 meses para as
contratagées, em acordo com a disposigao legal.

2.4 Da necessidade temporaria _de excepcional interesse
Ublico e do ato gue declara a excepcionalidade

Primeiramente, necessdrio se faz fixar a premissa
constitucional da obrigatoriedade de agir somente no interesse publico, da qual o
administrador publico ndo se pode afastar. Para tanto, ele deve langar méo do
contrato temporéario somente nos casos estritamente necessérios e indispensaveis
a continuidade do servigo publico.

A necessidade temporéria de excepcional interesse publico é
assim definida pela doutrina do Prof. Agapito Machado Jinior:

...a necessidade tempordria induz a nogdo de que a
situagdo que demanda do Estado, a contratagdo de pessoas
a suprirem uma caréncia de servico ou atividade devera ser
momenténea, ou seja, deve evidenciar uma estimativa de
ter fim, ndo podendo, portanto, afigurar-se como perpétua
ou sem qualquer parametro (JUNIOR, Agapito Machado.
Concursos Publicos. Ed. Atlas. Sdo Paulo. 2008. p. 101).

A autoridade responsével expediu o Decreto n. 897/17, o qual
declara e demonstra a situagdo de excepcional interesse publico para as
contratagbes. Seguem-se as consideragbes do referido Decreto:

Considerando o permissivo expresso pelo art. 2° VI da lei
Municipal n° 229/09, de 22 de abril de 2009, que dispde
sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporana de excepcional interesse publico.

Considerando a necessidade de continuidade das
atividades decorrentes de convénios e programas sociais
para o bem funcionamento da Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social e Trabalho;
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Considerando as imposi¢ées impostas pela Instrugdo
Normativa n. 001/17 do Tribunal de Contas dos Municipios
do Estado de Goias;

Considerando a necessidade de contratagdo, diante da
indisponibilidade de servidores e insuficiéncia financeira

para custeio de um processo de concurso publico;

Portanto, houve a exposicdo de motivos de modo a
justificar/fundamentar a situagdo de excepcional interesse publico autorizadora das
contratagdes temporérias, como preconiza o art. 7° paragrafo tnico, inciso VI,
alinea “b” da IN 10/15 desta Casa.

Apesar do Decreto fazer a previséo relatada, é necesséria uma
anélise material/concreta da real necessidade temporaria de excepcional interesse
publico. Nesse sentido, em busca ao sistema informatizado deste Tribunal de
Contas, ndo foram constatadas a realizagdo de contratagées por prazo
determinado para as fungdes objeto da presente sele¢do na Administragdo local,
nos ultimos 5 anos.

Também é importante avaliar o apresentado pelo responsavel,
referente a tratar-se de contratagbes para atender a Programas do Governo
Federal, CRAS, CREAS, SCFV, Bolsa Familia, SIBEC, Centro POP, Casa da Méae
Social.

Cumpre mencionar que tais Programas em convénio com 0
Governo Federal ndo possuem garantia de continuidade, podendo ser encerrados
a qualquer tempo.

Frente ao exposto, essa Especializada entende que restam
demonstradas a necessidade temporéria e o excepcional interesse ptiblico para as
contratagdes, decorrentes do presente processo seletivo simplificado.

2.5 Da publicidade

Diante aos presentes autos nota-se que foram anexados os
documentos de folhas 47 a 50 e 84 a 86, que comprovam a devida publicidade do
certame em jornal de grande circulagao, Dirio Oficial e placar da prefeitura.

Il - DISPOSITIVO

Ante o exposto, tendo em vista processos seletivos
simplificados para contratacdo temporéria de pessoal, nos termos da Instrugdo
Normativa 012/14 desta Corte, esta Secretaria manifesta seu entendimento no
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sentido de considerar legal, o processo seletivo simplificado objeto do Edital n.
001/2017, realizado pelo Poder Executivo de Formosa.

Encaminhem-se os autos ao Ministério Publico de Contas para
sequenciamento do feito.

Secretaria de Atos de Pessoal, em Goiania, 15 de agosto de
2017.”

Il - MANIFESTACAO DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS

O Ministério Publico de Contas, em carater conclusivo, emitiu o
Parecer n. 04442/2017, fl. 150, corroborando integralmente com o entendimento da
Especializada.

E o relatério.
IV - FUNDAMENTAGCAO e VOTO DO RELATOR

Diante do exposto, amparado na fundamentagdo supra, em
convergéncia com as manifestagdes da Secretaria de Atos de Pessoal e do
Ministério Publico de Contas,no qual sugeriram o julgamento pela legalidade do
processo seletivo simplificado objeto do Edital n° 001/2017, realizado pelo Municipio
de Formosa, no uso de minhas atribuigdes legais e regimentais VOTO no sentido de:

1- Considerar legal o processo seletivo simplificado objeto do Edital
n® 001/17, realizado pelo Poder Executivo de Formosa, uma vez que nao evidencia
vicios de legitimidade e legalidade capazes de macular o certame, podendo,

portanto, ser considerado regular e valido.

Pelo exposto, voto por que seja adotada a minuta do Acérdso que
ora submeto a esta 1° Camara.

Gabinete do Conselheiro Diretor da Primeira Regido, em 19 de maio de
2017.

Conselheiro Daniel Goulart

Relator
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