ESTADO DE GOIAS

PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA

PROJETO DERESOLUCAO N°007 /17 -WP, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017

Cria a  Comissao  de rabalho,
Previdéncia ¢ Servieo Pablico, modificy ¢
aerescenta dispositivos & Resolucio n'
VO4/2008 - Regimento Interno ¢ di outras
providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA daprovou. ¢ eu. Presidente da
Camara promulgo a seguinte Resolucdo:

Art. 1° Modifica o artigo 56 dy Resolugdo n® 0042017 - Reginento Inierno ¢
acrescenta o inciso XII que passa g VIgorar ¢oni i seguinte redagio:

"Art. 56. As Comissdes sio 12 (doze), compostas cada uma por 03 (trés)
membros e com as seguintes denominacdes:”

||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

Art. 2° Acrescenta o artigo 62F a Resolu¢do n® 004/08. com a seguinte
redacdo:

"Art. 62F - Compete a Comissio de Irabalho, Previdéncia ¢ SErvico
Pablico emitir parcceres nos projetos de sua competéncia atinentes as relagoes de
trabalho rural e urbano, nos setores publico ¢ privado, referentes o sistema
previdenciario, ao setor de SCrvicos contratados e terceirizados no servigo pablico,
seguranca do trabalho e assuntos correlatos; receber, analisar ¢ encaminhar projetos ¢
sugestoes para os orgios competentes ¢ dar providéncias, propor projetos de Liei,
convocar entidades, sindicatos ¢ afins ¢ autoridades publicas que atuem na drea de
abrangéncia da Comissio, especialmente:

a) materia trabalhista urbana. rural. publicu ¢ privada:

b) assuntos pertinentes i organizagio.  liscalizacdo. (utela. seguranga g
medicina do trabalho:

¢) trabalho do menor de idade. da mulher ¢ do estrangeiro:

d) politica salarial no servi¢o publico municipal:
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e) politica de emprego: politica de aprendizagem ¢ treinamento profissional:

f) relagdes entre o capital ¢ o trabalho:

g) regulamentagiio do exercicio das profissoes:

h) regime juridico dos servidores pablicos municipais ativos e inativos de todas
as categorias:

) combate ao assédio moral ¢ sexual no wabalho:

j) combate a exploracio do trabalho infantil ¢ usurpagao de direitos trabalhistas
em todos os setores da municipalidade:

k) fiscalizacdo da Previdéncia Municipal ¢ todos os assuntos correlacionados:

1) prestagio de servigos publicos em geral - efetivos. nao efetivos.
terceirizados. credenciados. contratados ¢ afins - sua fiscalizacdo e re gulamentagao.”.

Art 3° Esta Resolucdio entra em vigor na dala de sua publicagao.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Formosa. 13 de levereiro de 201 7.

WENNER PATRICK DI SOUSA
Vercador

JUSTIFICATIVA

Tal projeto tem o objetivo de atender as demandas trabalhistas dos setores
ptblico e privado da zona urbana ¢ rural de nossa municipalidade, bem como a proporcionar
um melhor atendimento desta Casa a temas voltados aos trabalhadores em geral bem como
todas as questdes referentes a protegiio do empregado no seu espago de trabalho e criagio de
mecanismos para desenvolvimento de mals emprego ¢ qualifica¢do da mdo-de-obra
proporcionando mais um espago para um debate amplo sobre tudo referente ao trabalho. a
previdéncia e ao setor publico.

® Diante disto, pe¢o aos pares a aprovacdo deste.
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