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ESTADO DE GOIAS
MUNICIPIO DE FORMOSA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 017/2014, DE 12 DE MARCO
DE 2014.

Dispde revogacdo dos artigos 62 e 65 da Lei
Complementar n’. 004/2009 do Estatuto do
Magistério e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORMOSA,
Faco saber que a Camara Municipal de Formosa aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam revogados os artigos 62 e 65 da Lei Complementar n°.
004/2009, que Estabelece o Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Formosa, na
forma que especifica e da outras providéncias.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor a partir da sua publicacdo, revogando as
disposicGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Formosa, Gabinete do Prefeito, em de
de 2.014.

Prefeito Municipal




ESTADO DE GOIAS
MUNICIPIO DE FORMOSA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 017/2014, DE 12 DE MARCO
DE 2014.

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores vereadores,

O projeto de lei que ora submete-se & apreciago e votagio dessa digna Casa de
Leis, dispde sobre revogacio dos artigos 62 e 65 da Lei Complementar n°. 004/2009, que
tratam de gratificagio de coordenagdo pedagégica e gratificacio de Gestdo Pedagogica,
Gestéo de Programas e ou de Projetos.

Considerando a deficiéncia em arrecadagdo do municipio, que hoje quase ndo
dispde de capital para arcar com despesas de pessoal.

Tendo em vista que, este tipo de gratificagio hoje em nosso municipio esta
sendo concedida e beneficiando servidores que estio fora da sala de aula ¢ fora da area de
atuacdio das gratificacdes de coordenagdo pedagogica e gratificacdo de Gestdo Pedagobgica,
Gestio de Programas e ou de Projetos. ,

Sendo que, as mencionadas gratificacbes deveriam ser concedidas visando
melhorar e incentivar as condiges de trabalho somente dos servidores que atuam dentro da
sala de aula e na 4rea das respectivas gratificacdes.

Sendo essas as consideragdes, esperamos poder contar com a valiosa
colaboragdo de Vossa Exceléncia e demais pares para a aprovagéo do projeto.
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